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B. §. BSlchen'lche Verlagshandlung, Leipzig.

grant, Hans Sad)s und Johann Sijdye
art nebft einem Anhang: Brant und
Hutten. Ausgew. w. erldut. von Prof.
Dr. Jul. Sahr. Nr. 24.

Bud)fithrung. Lefirgang bereinfaden
u. bopp. Budyhaltung von Rob. Stern,
Oberlehrer der Off. hanbdelslehranit.
1. Do3. b. Handelshod)jdyule3. £eip3ig.
Nit pielen Sormularen. Ir. 115.

Buddlha von Profeflor Dr. Edmund
Hardny in Bonn. Tir, 174.

Burgenhunde, Abriff der, von Hofs
rat Dr. Otto Piper in Mliindjen. Mit
30 Abbild. Ir, 119,

@hemie, Allgemeine und phyhka-

Lifdy€, von Dr. Mar Rudolphi, Do3.

. d. ifedm. Hodyjdyule in Darmjtadt.
Mit 22 Siguren. I, 71.

— Anorvganifdje, von Dr. Jof. Klein
in aldhof. v, 37.

— — fiehe audy: Netalloide.

— @Organifd)c, von Dr. Jof. Klein in
Waldhof. Iir. 38.

— der  Rollenfoffuerbindungen
von Dr. Qugo Bauer, Afjiftent am
diem. Laboratorium der Kgl. Tedn.
Qod)jfjule Stuttgart. I, II: Alis
phatifie Derbindungen. 2 Teile.
Ir. 19[.1{19'3.

— — III: Karbocyflifdje Derbindbungen.
IMr. 198. gy :

— — IV: Reterocytlijdye Derbindbungen.
Ir. 194,

hemifd) - Tedynifdie Analyfe von
Dr. G. £unge, Profeffor an der Eids
gendff. Polntedin. Sdule in Siirid.
NTit 16 Abbild. INr. 195.

Cid, Der. Gejd)idte des Don Ruy Diaz,
(Grafen von Bivar, Don J. G. Rerder.
?[rsg. und erldutert von Prof. Dr. E.

aunann in Berlin. Ir, 36.

Dampfhellel, Die. Hurjgefaftes Cefrs
bud) mit Beifpielen fiir das Selbjts
fiudiumu. d. prattijdyen Gebraud) von
Srtiedridy Barth, Oberingenieur in
Tiirnberg. Nt 67 Siguren. Mr. 9.

Dampfmnaldjine, Die. Hurjgefaftes
£elyrbud) m. Beijpielen fiir bas Selbjts
jtudium und den pratt. Gebraud) von
Sriedridy Barth, Oberingenieur in
Hiirnberg. Miit 48 Siguren. Mr. 8.

Didtungen a. mittelljod)dentfdjer

%&‘iil];cit. JIn Auswahl m. Einltg. u.
orterb. herausgegeb. v. Dr. Rerm.

Jangen in Breslau. v, 137.

| Dietridiepen. Hudrun u. Dietridepen.
1Mt Einleitung und MWorterbud) non
Dr. @, £, Jiriczel, Profejjor an der
Univerfitat Ntiinfter. Iir, 10.

Diffeventialredynung von Dr. Srbr.
Junfer, Prof. am Realgymn. . a, d.
Realanft.in Ulm. NMit 68 §ig. Nr.87.

— Repetitorium u. Aufgabenjammiung
3. Differentialredynung von Dr. Srbr.
Junfer, Prof. am Realgnmnajium
und an der Realanftalt in Ulm. ITit
42 Siquren, Ir. HG, 3

Godalicdery mit Grammatif, Ubers
eBung und Erlduterungen von Dr.

ilhelm Ranifd), Gymnafial-Obers

lehrer in Osnabriid. IMr. 171,

Gilrenlyiittenkunde von A Krauf,
bipL Hiitteningen. 1. Teil: Das Roky-
eijen. Mit17 §ig. u.4 Tafeln. Ir. 152.

-— 11, @Weil: Das Sdymiedetjen. Nlit 25
Siguren und 5 Tafeln. Iir. 153.

@Elehktvijitit, Theoret. Phniit 111. Teil ;
Elettrizithtu. NMagnetismus. Don Dr.
Gujt. Jager, Profeffor a. 5. Univery.
Wien. it 33 Abbildgn. Ir. 78.

Elehtvotedinik. Einfilhrung in bdie
mobderne Gleidys und edyfeljtroms
tednit von J. Herrmann, Profefjor
der Eleftrotedinit an der Hql. Ech.
Hodyfdule Stuttgart. I: Die phyfi-
falijhien Grunbdlagen. Nlit 47 §ig.
Iir. 196,

— II: Die Gleidftromtedinif. Nit 74
Siguren. Mr. 197,

— II1: Die Wedjelftromtedinil. it
109 Siguren. Ir. 198.

Cromagnetismnus, Grafrom,
Polarvlidyt von Dr. A. Nippoldt jr.,
Nlitgl. dbes Hgl. Preuf. Nieteorolog.
Inft. 3u Potsdbam. Wit 14 ABbHIlD.
und 3 Tafeln. v 175.

@thik von Dr. Thomas Adjelis in
Bremen. Ilr. 90, _

Zernfpredpwelen, Das, von Dr.
fudmwig Rell{tab in Berlin. €nTit 47
Siguren und 1 Tafel. Ir. 155,
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mlgj'nhrilmtinn. Wertil-Inbdujtrie IT:

eberei, Iirferei, Pojamentiererei,
Spifjen= und Gardinenfabrifation
und filzfabrifation von Prof. Nlar
Giirtler, Direftor der Honigl. Tedyn.
dentraljtelle fiir Tertil-Indujtrie 3u
Berlin. Wit 27 §ig. Hr. 185.

Zinannviffenfdjaft v. Geh. Reg.-Rat
Dr. R. van der Borght in Sriedenaus
Berlin. Ilr. 148,

Tifdyart, Iohann. Hans Sadys u. Jok.
Sijdart nebjte. Anh.: Brantu. Hutten.
Ausgewdhlt u. erldut. von Profejjors
Dr. Jul. Sahr. Ir. 24.

Tifdyerei und Fildpudyt v. Dr. Karl
Edjtein, Prof. an der Sorjtafadbemie
Ebersmalde, Abteilungsdirigent bei
ber Hauptitation des forjiliden Der-
judiswejens. HNr. 159.

Formellfamplune, #athemat., u.
Repetitorium b Nlathematit, enth. dte
widytigften Sorneln und Lehrjige d.
Arithmetil, Algebra, algebraijden
Analyjis, ebenen Geometrie, Stereos
metrie, ebenen u. fphdrijden Trigo-
nometrie, math. Geographie, analyt.
(Geometrie d. Ebene u. d. Raumes, d
Different.. u. Integralredin. v, ®. THh.
Biirflen, Prof. am Kgl. Realgnmn. in
Sdw.-OGmimd. Nlit 18 Sig. . 51.

— Phnhikalifdje, von &. Makler,
gmfcﬁur am Gnymnafium in Ulm.

r. 130.

TorvwiMenldjaftvon Dr. 5. Shwap-
pad), Profefjor an der Sorjtafademie
Eberswalde, Abteilungsdirigent bei
der Rauptitation des forjtlidien Der-
fudyswefens. Ilr. 106.

Zremdwort, Das, im Deutldjen
von Dr. Rubolf Hleinpaul in Leipsig.

Ir. 55.
Gardinenfabrikation., Tertil=In-

duftrie II: Weberei, Wirferei, Poja-
mentiererei, Spiens und Gardinen-
fabrifation und §ilzfabrifation von
f{\rof. NMay Giirtler, Direftor der

dnigl. Ted)nijdjen Sentraljtelle fiir
Tertil-Indujtrie 3u Berlin, it 27

Siguren. Ilr. 185.

@Geodifie von Dr. @ Reinherf, Pro-
feffor an bder Tedinijdhen Hodyjdhule
Hannover. Nlit 66 Abbild. M. 102

Geographie, ARvonomifdie, von
Dr. Siegm. Giinther, Profefjor a. d. |
Tednifdien Hodyjchule in Niiindjen.
Ntit 62 Abbildbungen. Iir. 92.

— Phyhirdye, von Dr, Siegm. Giinther,
Profeffor an der Konigl. Tedynijdjen
Hodyjdiule in Mliinden. Wit 32
Abbildbungen. Ilr. 26,

— fiele aud): Lanbdesfunde. — Ldnder:
funde,

Geologie v. Profefjor Dr. Eberl). Sraas
in Stuttgart. 1Mt 16 Abbild. und 4
Tafeln mit itber 50 Siguren. Hr. 13.

Geometrie, Analntifdje, ber Ghene
p. Profefjor Dr. 1. Simon in Straf-

burg. it 67 Siguren. Ilr. 65.
— Anals tifd{ﬁ, hrs Raumes pon
vof. Dr. Hl. Simon in Strafburg.

it 28 Abbildungen. Ix. 89.
— Eurﬂ:utnht. v. Dr. Rob. Haufner,
vof. a. b, Tedn. Hodjdjule Karls.
rufje. I. Miit 110 Siguren. Ir. 142.

— @bene, von G. llahler, Profeffor
am Gnmnafium tn Ulm. 0Tt 111
sweifarb. §ig. Ur. 41,

— Projehiive, in fynthet. Behandlung
von Dr. Karl Doehlemann, Prof. an
der Univerfitat NTiindjen. Nt 85 3um
Teil 3weifarb. Siguren. Ir. 72.

Geldyidyte, Banerifdye, von Dr. Hans
Odel in Augsburg. Iir. 160,

— des Sypantinifdjen Reidjes von
Dr. K. Roth) in Xempten. Ir. 190.

— Dentldie, im ittelalter (bis
1500) von Dr. §. Hurze, ®berl. am
Hgl. Cuifengnmn. in Berlin. Ilr. 83,

— Frangsfifdie, von Dr. R. Sternfeld,
Prof. a. b. Univerf. Berlin. Ilr. 85.

— @Griedhifdie, von Dr. Reinrid)
Swoboda, Profejfor an der deutidjen
Univerfitdt Prag. Ir. 49. :

— deg alien IMorvgenlandes von
Dr. §r. Hommel, Drofeffor an ber
Univerfitat NMiindjen. Iilit 6 Bilbern
und 1 Harte. Ir. 43.
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Geldyidyte, Ofterveidyifdye, I: Don|
der Urzeit bis 1526 von Kofrat Dr.
Sran3 von Krones, Profefjor an der
Univerfitdt Gra3z. Ilr. 104.

— — 11: Don 1526 bis 3ur Gegenwart
vont Hofrat Dr. Srany von Hrones, |
Prof. an der Univ. Graz. Hr. 105.

— Rdamildye, neubearb. von Reals
gnmnafjialoivettor Dr. Julius Xod.
Hr, 19.

— Ruffildye, von Dr. Wilhelm Reeb,
Oberlehrer am Ojtergymnajium in|
Mainz. Ir. 4. |

— Hadjhldye, von Prof. Otto Haemmel, i
Reftor bes IMifolaignmnajiums 3u
feipsig. Ilr. 100,

— Bdpweierifdje, von Dr, K. Dinbd-
liter, Profefjor an der Univerjitdt
diirid). Ir, 188,

— der WMalerei fiehe: Nalerei.

— der IMufik fiehe: Nufif.

— der Padagogik fiche: Pdadagogil.

— ey drutfdien Spradje fiehe:
Grammatif, Deutf dje.

Gefundleitalelhre. Der menjdlide!
Horper, fein Bau und feine Tdtigs
feiten, von & Rebmann, Oberreal=
juldireftor in Sreiburg . B. MNlit
Gefundheitslehre von Dr. med. B.
Seiler. Nlit47 Abb. u.1Taf. 1r. 18,

Grwerbewelen von Werner Sombart,
Profeiior an d. Univerfitdt Breslau.
. Il. Nr. 203. 204,

@Gletfdjerhunude von Dr. $rig Mas-
g}uEef in Wien. 1Mit 5 AbDHIId. im

ert und 11 Tafeln. Iir 154.

Gottcr- und Heldenfage, Gried)i-
fdye und romifdye, von Dr. Herm.
Steuding, Profefjor am Kal. Gym-
najium in Wurzen. Ir, 27.

— fiehe audy: Reldenjage. — Nintho-
logie.

Gotifricd von Stvafburg. Hart-
mann von HAue, IDolfram von
Ejdhenbad) u. Gottfried von Straf:-
burg. Auswahl aus dem hif. Epos
mit Anmerfungen und MWorterbud
von Dr. K. Narold, Prof. am Kgl.
Sriedridysfollegium 3u Honigsberg
LePt e, 22,

Grammatik, Deutfdye, und furze
Gejdidyte der deutjdien Spradye von
Sdulrat Profefjor Dr. @. £yon in

*  Dresben. Ir. 20.

— Griedyildse, 1: Sormenlehre von
Dr. Rans mleler, Profejjor an
ber HKlojterjdjule 3u IMMaulbronn.
v, 117.

— —- II: Bebeutungslehre und Syntar
von Dr, Rans eller, Lrofefjor an
%zr Hlojterjdule 3u Tlaulbronm.

r. 118.

— Zateinildje. Grundri der Iateis
nijdien Spradilehre von Profejjor
Dr. ID. Dot{d) in MMagdeburg. r.82.

— Witielhodydentfdje, Der Hibe-
Iunge 1ot in Auswahl und mittel-
hodydeutidie Grammatif mit furjem
Worterbuch von Dr. . Golther,
1Q{x.'izpf]eiin-r an der Univerfjitdit Rofjtod.

r.

— Fufhildje, von Dr. Erid) Bernefer,

Rrofeiior an der Univerfitdt Prag.
r. GG,

— — |iehe aud): Rujfijdes Gefprid)ss
bud), — Lefebud.

Handelshovvefpondeny, Dentfdje,
von Prof. TH, de Beauyr, Oberlehrer
an oder Offentliden Hanbdelslehrs
anjtalt und Leftor an der Handels-
hod)jchule 3u Leipzig. Mr. 152,

— Zvawsofifdie, von Profefjor Th.
e Beaur, @berlehrer an der Offent:
Iid'|gn ﬁl:?nbclslehmnimlt und Leltor
an der Hanodelshod)jdjule 3u Ceipsig.
LRy hodyjdyule 3u Leip3ig

Harmoniclchre von A. Ralm. MNit
pielen Ilotenbeilagen. Ilr. 120.

Harimannvon Aue, Waolfrant veon
Gldyenbady und Gotifried von
ﬁ"trnﬁhm&q. Auswahl aus bdem
ﬁofiicﬁeu pos mit Anmerfungen
und Worterbud) von Dr. K. Narold,
Profefjor am Honigliden Sriedridys-
follegium 3u MXonigsberg i. Pr.
1r. 22,

Danptlitevaturen, Die, b, Orvients
von Dr. M. RKaberlandt, Privats
bozent an bder Univerfitdt IDien.
I II. Nr. 162. 163.
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Jeldenfage, Die dentfdye, von Dr.

Otto Luitpold Tiriczel, Prof. an

der Univerjitdt Niinjter. Mr. 32.

fiehe aud): Gotter- und Heldenjage.

— 1linthologie.

DHerder, Der Cid, Gejdjidte bdes
Don Ruy Dia3z, Grafen von Bivar.
Herausgegeben und erldutert von
grofeﬂor Dr. Ernft Waumann in

erlin. Ilr. 36.

Hutten. Hans Sads und Johamn
Sijdart nebit einem Anhang: Brant
und Qutten. Ausgewdhlt w. erlaut.
von Prof. Dr. Jul. Sahr. Ir. 24.

Induprie, Anorganijde Chemijdye, v.
Dr. Gujt. Rauter in Charlottenburag.
I.: Die Leblancjodainduftrie und ihre
Neben3weige. NTit 12T afeln. Mr 205.

— — II.: Salinenwejen, Kalijal3e,

. Diingerinbujtrie u. Dermandtes. it
6 Tafeln. IMr. 206.

— — I1L.: Anorganijdie Chemifdje Prds

parate. Iiit 6 Tafeln.. Ir. 207.

Integralvedinung von Dr. Sriedr.|

Junfer, Profejjor am Realgnmn.
und an der Realanftalt in Ulm.
it 89 Siguren. Ilr. 88.

— Repetitorium und Aufgabenjamme
Iung 3ur 3ntegralredinung von
Dr. Sriedridy Junfer, Profefjor am
Realgnmn, und an der Realanftalt
in Ulm. N1t 50 Siguren. v, 147.

Kavtenkunde, gejdidtlid) dargejtellt
von & Gelcid), Direftor bder I 1.
Mautijden Sdule in Luffinpiccolo
und §. Sauter, Profejjor am Real=
gnnma&ium in Ulm, neu bearbeitet
von r. aul Dinfe, Ajjijtent
der Gefelljhaft filr Erdlunde in
Berlin. Niit 70 Abbildbungen. Mr. 30.

Aivdienlied. Nartin Cuther, Thom.
MMurner, und das Kirdjenlied des
16. Jahrhunderts. Ausgewdhit
und mit Einleitungen und An=
merfungen verjefen von Profefjor
B. Berlit, Oberlehrer am Mifolai-
gnmnafium ju Leipsig. v 7.

#limalehre von rnfel‘io: Dr. 1.
Hioppen, Neteorologe der Seewarte
Hamburg. Mit 7 Tafeln und 2
Siguren. IMr. 114,

Roloninlgeldjidite von Dr. Dietrid)
Schdfer, Profejjor der Gejdidite an
Oer Univerfitat Berlin. Ir. 150.

Rompohtionslelhre, Mujifalijde
Sormenlehre von Stephan KrefhL
I. II. Nlit vielen Ilotenbeijpielen.
ITr. 149. 150.

fovper, der menfd)lidye, fein Ban
und Jeine @atigheiten, ovon
€. Rebmann, Oberrealjcdhuldireftor
in Sreiburg i. B. 1Mit Gejund-
heitslehre von Dr. med. H. Seiler.
g‘fitlé}}' Abbildbungen und 1 Tafel.

r. 18.

fivigallographie von Dr. ID. Brufins,
Profeffor an der Univerfitit Strafs
burg. INit 190 ABLIlL. Iir. 210.

Hindrun und Dictridjepen, it
Einleitung und MWorterbudy wvon
Dr. O. £. Jiriczef, Profejjor an der
Univerfitat Miinfter. ITr. 10.

— — fiehe audy: Ceben, Deutidjes, im
12. Jahrhundert.

finltur, Dic, der VBenailflance, Ge-
ittung, Sorfdung, Didtung von

r. Robert § Arnold, Privatdbozent

an der Univerfitdt Mien. Ir. 18Y.

fAulturgeldyidite, Denifdje, von
Dr. Reinf). Giinther. Mr. 56.

#itnfte, Dic graphildjen, von Carl
Kampmann, Sadjlefrer a. d. L L.
Graphijdien Cefr= und Derfud)s-
anjtalt in Mien. 1Iit 3 Beilagen
und 40 Abbildungen. Ir. 75.

Auvyfdyrift.  Lefrbud) der Dereins
fadyten Deutfdien  Stenographie
(Einigungs=Syjtem Stolje-Sdjrey)
nebjt Schliiffel, Lefeftiiden u. einem
Anfhang von Dr. Amfel, Oberlefjrer
dbes Kadettenfhaujes in Oranienjtein.
Ir. 86.

Zanderhunde von Guropa von
Dr. Sran3 Reiderid), Profefjor am
Srancisco=Jofephinum in UT6dling.
Mmit 14 Tertfartdhen und Dia-
gramnten und einer Harte der

Alpeneinteilung. Ir. 62.




Sammlung Goschen Zncmar 80 Yf.

G. 7. Gilchen'lche Verlagshandlung, Leipzig.

Landerhunde Dder anfferenvo-
piifdjen Grdieile von Dr. Sran3
Retderid), Profeffor am Sranciscos
Jojephinum in NT6dling. NTit 11
@erttdrtden und Profilen. Hr. 63.

Zandeshunde von Baden von Prof.

Dr. O. Kieni§ in Harlsruhe. it

Profilen, Abbild. u. 1 Harte. Ilr, 199.

vesx Tonigreidyg Baygern von

Dr. ID. ®Bodf3, Profefjor an der Hgl.

Cedin. Hodyjdyule Nliinchen. Wit |

Profilen, AbbIId u. 1 Karte. Mr. 176.

von Shandinavien (Sdweden,

Morwegen und Dinemart) v. Heinr.

Herp, fefrer am Gymnafium und

Lehrer der Erdfunde am Comeniuss

Seminar 3u Bonn. Wit 11 ADbbIld.

und 1 Karte. Ir. 202,

bes Ronigreidys Aiiviiemberg

von Dr. Xurt Raffert, Profefjor der

Geographie an der Handelshodyjdyule

in Holn. NMit 16 Dollbildern und

1 Karte. Ilr. 157. :

Leben, Deutfdies, im 12. Jahr-
hundert.  Xulturhiftorijde v
lauterungen 3um  Mibelungenlied
und 3ur Nudrun. Don Profefjor
Dr. Jul. Dicjfenbadjer in Sreiburg
i. B. Mt 1 Tafel und 30 Ab-
bildbungen. Mr. 93.

Leffings Cmilia Galotti. Nit Gins
leitung und Anmerfungen von Obers
Iefirer Dr. Dotid). Iir. 2.

— Winna v. Barnhelm. Nit Anm.
von Dr. Tomajdet. Ir. 5.

— #Mathan dev AWeife. Niit Ane
merfungen von den Profejforen
Denzel und Xra3z. Ir. 6.

Lidyt. Theoretijhe Phyfit 1. Teil:
£idit und Widrme. Don Dr. Guit.
Jdger, Profefjor an der Univerfitit
Wien. Nlit 47 Abbildbungen. MNr. 77.

Litevatur, Althod)dentfdje, mit
Grammatit, uber[egung und Gr-
lduterungen von TH.  Sdaufiler,
ﬁrofeiior am Realgymnajium in

Im. Iir. 28.

Zitevaturdenkmale des 14, u, 15,
dalirhunderts, Ausgewdhlt und
erfdutert von Dr. Bermann Janfien

in Breslau. Ir. 181.

Litevaturen, Die, des Orients.
I. Weil: Die Literaturen Oftajiens
und Indiens v. Dr. M Haberlandt,
Privatboent an bder Univerfitdt
Wien., Ir. 162.

— — IL. Teil: Die SLiteraturen bder
Pericr, Semiten und Tiirfen von
Jr. DT. Raberlandt, Privatdozent an
der Univerfitdt Wien. Nr. 163.

Litevaturgefdjidyte, Deutfdje, von
Dr. Mar Xod), DProfejfor an bder
Univerfitat Breslau. Ir. 31

Adeutfd)e, der Klaffikerseit von
Carl Weitbredyt, Profefjor an der

%ed;-niichen Rodijdule Stuttgart.
r. 161,

Deutldre, des 19. Jahrhunderts
vont Carl Weitbredit, Profeffor an
oer Tednifden Hod)jdyule Stuttgart.
L I Iir. 184. 185,

@nalifdie, von Dr. Xarl Weifer
in ien. Mr. 9.

Griediifche, mit Beriidjiditigung
ber Gefdjichte der Wifjenjdyaften
von Dr. Alfred Gerde, Profefjor
?1:1 oer  Univerfitdt Greifswald.
r. 70.

Jtalienifldye, von Dr. Xarl Dofler,
Profeffor a. . Univerfitdt Reidel
berg. Ir. 125,

Porviugiefifde,
v. Reinhardjtoettner,
der Hgl. Tedynijcdjen
Miindjen. Nrx. 213,

— Romifdje, von Dr. BRermann
Joadyim in Hamburg., M. 52.

— nfhfdye, von Dr. Georg Polonstij
in Miindjen. Xr. 166.

— Zpanildye, von Dr. Rudolf Beer
in Wien. L II. Nr. 167. 168.

Logavithnten,  Dierjtellige Tafeln
und Gegentafeln fiir logarithmifdyes
und ftrigonometrijdies” Redjnen in
gnet Sarben 3ujammengefjtellt von

r. Rermann Sdubert, Profefjor
an der Gelehrtenjdule d. Johans
neums in Bamburg, Ir. 8L

von Dr. Karl
I%31'c:u1‘eﬁm'. an
odyjdule in
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Loqaik.
Ginfithrung in die Philojophie
pon Dr. @h, Eljenhans. Niit 13
Siguren. Iir, 14.

Luther, Martin, Thom. Wlurney
und das Rivdjenlied des 16.
Yahrhunderts, Ausgewdhlt und
mit Einleitungen und Anmerfungen
verjehen von Prof. G. Berlit, Ober-
lehrer am Iifolaignmnajium 3u
feip3ig. M. 7.

MWaanetismus. Theoretijhe Phujit
111, Teil: Elettrijitat und Nagnetis:
mus. Don Dr. Gujtap Jdger,

rofeffor an der Univerfitit MWien.
it 33 Abbild. Ir. 78.

Malevet, Geldjidyte der, 1. IL IIL
IV. V. von Dr. Rid). Muther, Pro-
effor an bder Univerfitdt Breslau.

r. 107—111.

MWaldjinenelemente, Die. Hurjs
gefafites Cehrbudy mit Beifpielen filr
das Selbjtjtudium und den praft. Ges
braud von Sr. Barth, Oberingenieur
in Wiirnberg. Nlit 86 §ig. Ir. 3.

PWedjanik,  Theoret. Phyfit I. Teil:
Medjanit und Afujtif. Don Dr.
Gujtap Jdger, Prof. an der Univ.
Peien. Ntit 19 AbLild. IMir. 76.

Weereshkunde, Phyhldyz, von Dr.
Gerhard Schott, Abteilungsvorjteher
an der Deutjdien Seewarte in Hams
burg. Wit 28 Abbild. im Tert und
8 Tafeln. Ir. 112.

MWetalloide (Anorganijde TChemie,
1. Eei? pon Dr. Ostar Sdymibdt,
dbipl. JIngenieur, Ajfiftent an bder
Kal. Baugewerfjdule in Stuttgart.
Mr. 211,

Meteorvologie von Dr. 10. Trabert,
Dozent a. d. Univerjitdt u. Sefretdr
b. . . 3entralanjtalt fiir Nleteoros
Togie in Wien. MNTit 49 Abbildungen
und 7 Tafeln. Ir. 64

Flinevalogie von Dr. R. Brauns,
rofeffor an der Univerfitit Giegen.
it 130 Abbildbungen. v, 29.

Dindhologie und fLogif 3ur|Iinnefang und Spruddiditung.

Walther v. d. Dogelweide mit Auss
wahl aus Nlinnejang und Sprudy
dichtung. Mit Anmerfungen und
einem  Worterbud) von Otto
Giintter, Profefjor an der Oberreals
jdjule und an der Tedyn. Hod)jcdjule
in Stuttgart. Xr. 23.

Horplyologie, Anatomie . Phy-
fiologie der Pfanzen. Don Dr.
. Migula, Prof. a d. Tedin. Hodyjdy.
Karlsruhe. IMMit 50 Abbild. Ir. 141.

Fuvner, Thontas, Nlartin Luther,
Thomas Nurner und das Hirdenlied
bes 16. Jahrh. Ausgewdhlt und
mit Einleitungen und Hnmerfungen
verfehen von Prof. . Berlit, Oberl.
am Mifolaigymn. 3u Leipzig. Ir. 7.

Iufik, Geld)idjte der alicn und
mittelalteviidyen, von Dr. A.
Niohler. NTit 3ahlreidhen ADDIlD.
und Mufitbeilagen. Iir, 121.

Mufikalifdie Formenlchre (Fom-
pohtionsleljre) v. Stephan Krehl,
I. II. Niit vielen Xotenbeijpielen.
Ir. 149. 150.

Wuhhgefdyidyte des 19, Jahr-
hunderts von Dr. K. Grunsky in
Stuttgart. 1. 1I. Iir. 164. 165.

Mythologie, Deuifdje, von Dr.
Sriedrid) Kaujfmann, Profefjor an
der Univerfitit Hiel. IXr. 15.

— fiehe audy: Gotters u. Heldenjage. —
ﬁelbenia}?e.

Mautik, Hurjer Abrif des tdglidy an
Bord von Hanbdelsidiffen ange-
mwandten Teils der Sdiffahristunde.
Don Dr. Srany Sdulze, Direftor
der NMavigations:Schule 3u Liibed.
Niit 56 Abbildbungen. Ir. 84

Mibelunge, Der, ot in Auswahl
und Nittelhodydeutjdie Grammatit
mit fursem Dorterbudy von Dr. ID.
®olther, Profefjor an der Univerfitdit
Rojtod. Ir. 1.

— — fiehe audy: Leben, Deutjdies, im
12. Jahrhunoert.

FukpAangenvon Prof. Dr. 3. Behrens,
Dorjt. d. Grokh. landwirtjdaijtlidien
Derfudisanftalt Augujtenberg. Mlit
53 Siguren. ITr. 123.




Sammlung Gofden

Die
gewerblidie Arbeiterjrage

Werner Sombart

Profejjor an ber lUniverfitdt Breslau

Leipszig
G. J. Gijden’ide BVerlagdhandlhung
1904




t |
i |
|
1 !'
i
|'
i
.
g :_.
f {
| |
Alle Redhte, insbejonbere bad Uberjepungdredt, von der
} BVerlagdhandlung borbehalten.
4
9
l
1 {
Gpamerjde Budjbrudevei, Leipaig. ‘
>

|
I
|
|
|




I1I.

A

e T L b AL}

Inhaltsverzeidnis.

I. tapitel.
Wie eine ,Avbeiterirage” entjtand,

. Aus den englijchen Blaubiidhern

Die [pezifijdhen Cigenarten der i’m;t nes umhmmn
‘Lwhtuuntt» .
Die Cutjtehung der ,,“[1£}utm111mu

II. Rapitel.
Die LWijungsverjude. . . . .

ITT. Kapitel.
Die gewerfidaftlide Avbeiterbewegung.

. Dasg Wejen der gewerfjdhajtlichen Organtjation

Die Ausbreitung und die Wirfjamfeit der Arbeiter-
[JLlll'{.:bClLllIL in den einmzelnen YLandern . .
Die Grenzen der gewerfichajtlichen 9[1chthelucqunq

IV. Qapitel.
Die Sonjumentenorganijationen, . . .
V. Rapitel.
Der Wrbeiteriduts.

) ‘“smu und Wirkung ded Wrbetterjchubesd
L
I11.

Die internationale MNegelung des “HiﬁLItLl]djllBLf. i
Gejchichtliche Cntvicelung und I)cuhqn L_,tanb ver
9[1hmtcud}uuqcltuybunj L ; o

Seite

49

66




Llivile BARTE s

VI. Rapitel.
Die Arbeiterberfidjerung.
I. Allgemeines e e A L S T e
I1. Die jtaatliche Arbeiterverfichering ded Deutjchen Reiches
VIIL. Rapitel.
Das Problem der Arbeitslojenfiiviorge.
I. Dag Problem der Arbeitslofiglert .
1I. Dexr Arbeitdnadhiveis e e o B R
IIT. Mafregeln zur Befeitigung der objeftiven Arbeits-
[ofigfeit oder ihrer nachteiligen Folgen :
VIIL Rapitel.
Organe fiir jozinle Statijtif, joziale Redtspilege
und Bertretung der Arbeiterintevejjen.

[. Allgemeines A
IT. Der NRechtdzujtand in den eingelnen Landern

IX. Sapitel.
Die Wohmngsrefornt,

e aentenited ™ = . i it Seana i

II. Die qropftadtijdhe Wohnungsjrage .
Reqijter .
Qiteratur, -

I. Werte S AR R e i
II. Handwisrterbucd) der Staatsivifjenjdajten
III. Periodijch erjcheinende Schriften

Seite

92

144
144
144




I. KRapitel.
MWie eine , Avbeiterfrage” entjtand.

I Aus den cnglijdjen Blaubiidjern.

S ben 1840er Jahren vevanjtaltete die englijche
Negierung amtliche Enqueten itber die ¥age ver Wrbetter
ber Judujtrie, indbejondeve der Kinder. JIn diejen amtlichen
Dofumenten lefen ir, indem wiv aujd OGevaterwohl etne
Seite aufjchlagen:

Sn den Vervgmerfen.

€3 gibt Falle, dafy Kinder jdhon mit 4 Fahren, manchmal
mit 5, 5—6, 6—7, T—8 Jahren in diejen Bergverfen zu av-
beiten anfangen; das gewdhnliche Alter zum Avbeitsanjang
ift aber bad 8—9. Lebengjahr. Cin grofer Teil der in Ddiejen
Berqwerfen arbeitenden Leute ijt nod) nicht 13 Jahre alt; ein
noch) quoferer Teil fteht zwijdjen dem 13—I18. Lebendjahre.

Die Natur der Vejchajtiqung, welcdhe den jitngjten Kinvern
obliegt, (Tiivhiiten in den Strecten) bebingt, daf diejelben in die
Grube fommen, jobald die Arbeit beginnt und diejelbe erjt ber-
[ajfen, wenn Feievabend gemacdht wird. Dieje Bejchdajtigung,
weldhe Farm Arbeit genannt werden fann, twiirde, da die Kinber
dabet gewdhnlich im Dunfeln und gang allein jind, der jchlimmiten
Ciuzelhaft gleichfommen, wenn nicht die Kohlenfarven von Jeit
st Beit hin und tieder fithren. Jn den Dijtriften, in welden
die Kohlenfldze jo machtig jind, daf Lferde in ben Werfen ber-
wendet werden, oder in weldyen die Nebengdnge von den Werken
nicht jebr lang jind, wird die Lage diejer Kinder durd) dag aus
dent Haubtgdngen Hereinfallende Licht verhaltnismdpig weniger
traurig, langtoeilig und betdubend; in anderen Dijtriften aber
jind fie, jolange fie in der Grube jein miifjen, tmmer im Finjtern
und ganz allein, und bdiele Kinder jagen, daf wdhrend des
quoferen Teiled ded Winterd Wodjen vergehen, ohue daf jie bas
Qicht ded Taqes erblicfen, auffer an den Tagen, an welden die
Arbeit auggejest wird, und an Sonntagen.




6 Wie eine Wrbeiterjrage entjtand.

Die Harte Arbeit bes Schicbensd und Fiehend der Kohlen-
wagen von den Werfen nach den Hauptgdngen oder bid an den
Cingang de8 Schachtes beginnt zu verjchiedenen Lebensjahren,
pon fechs Jabhren an aufjteigend; es ift dieg eine Arbeit, welde,
wie alle Jeugen verjichern, das unausgejeste Anjtrengen aller
phpfijchen Krafte der jugendlichen Arbeiter erfordert.

S allen Diftriften, wo auch Wrbeiterinnen in den Kohlen=
qruben avbeiten, vervichten beide Gejchlechter genan diejelbe Arbeit
und aunc mn[]wnb *wm![wn nmt“mml Stnaben und Widddhen,
junge Nlanmer und 11111_3L Srauengimnier, jogar verheivatete und
jhiwangere Frauen jind fajt nackt, wahrend jie arbeiten, und die
Manner in vielen Gruben gfins,ﬁcf] nacdt. Der demoralifievende
Einfluf der unterivdijchen Avbeit auf die Framen wird von allen
Jeugen fonjtatiert. Die rege (mépige Arbeitszeit fir finder und
junge Leute dauert — wenn die Wrbeit im vollen Gange ijt —
jelten weniger alg clf, Diter zwdlf Stunden, in einigen Diftritten
dreizehn und in einem einzigen getwshnlich vierzehn und darviiber.
Die Nachtarbeit ijt in der gqropen Miehrzahl diejer Vergiverfe
ein Teil des gewshnlichen Arbeitsipjtems und wird je nach dex
Nadjjrage nac) Kohlen mebhr oder weniger regelmapig tmre
gehalten. Alle Jeugenausjagen fithren aus, iie nuf,u]t jchab=
lich dieje (‘-:tmtr[}tuug auf den phpjifchen und moralijchen Jujtand
der Arbeiter, bejonders ber Kinder eintvirfen nulfi.

Dbgleid) jtrenggenonumen Ddieje taglidh jo viele Stunden
wahrende Arbeitszeit nidht eine ununterbrochene genannt werven
famu, da es in der Natur der BVejdhdjtigung liegt, daf Paujen
pon einigen Minuten einfreten, mnf)wnb welcher die Wiusteln
nicht angejpannt find, jo ift Wurf} pon einer regelmdRigen Frei=
geit gum Ausruben feine Jede, jondern Ddie Arbeiter nehmen
ihre ”‘Jhﬂ)ulnq wdahrend der Avbeit, jo gut es cben geht, zu jich.

Sn allen Sohlengruben fommen jehr Haufig gang entj L‘B[I[’[)L
llnq[n-rfnmh por; und jowohl die Criundigungen, die twir ein=
jogen, tvie die Negiftriertabellen liefern den Vetweis, dafy unter
vent dureh jolche Unglicksialle nmgefommenen vbeitern manc-
mal die 3aphl der Kinder verhaltnismipiq gerade jo grof und
nur jelten fleiner ift als die Bahl der Crivachjenen. Cine der
haufigiten Urjachen von Unglitcfsfallen twird bdarin gefinven,
pap die Aufjicht eine duferfit mangelhaite ift, jorwohl in bejug
auj genaue lUnterjuchung der Sicherheit des Majchinentverfes,
permitte(s defjen die Arbeiter auj= und niedergelafjen twerven,
alg auch in bezug davauf, dafy immer nur eine genan bejtimmte
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Aahl von Perjonen gleichzeitig auf= und niederfahren. Ebenjo
ichlecht ift e mit der Sontrolle beftellt, welche itber die in dem
Bergiwerfen angefammelten Duantitdten jdadlider Gafje, iiber
eine tvirfjame und gentigende Ventilation, iiber ein fjtreng ge-
reqelted Offnen und ©dhlicfen vev Quifttiiven, toie itber Ddie
eingelnen Ndume gefithrt wivd, in welden es qefabrlich jt, fre
mit Brennendem LQicht zu betveten, und in welden dies ohne
Gefabr gejdhehen fann; aud) die Siderheit und Fejtigheit Der das
Gangende tragenden Stiigen wird [djjig beanfjichtigt wujw. Sehr
picle fchlimme Unfdlfe werden bdabdurch. verurvjacht, dap das
Sdhliegen der Qujttiiven faft durchgehends jehr fleinen Kinbdern
anvertraut wird., Jn vielen BVergwerfen werden nicht die aller=
getdhnlichiten VorjichtsmaBregeln getroffen, um Unfalle g ber=
hiiten, und, wie ¢& jcheint, werden feine Kojten jiiv die Gidyer-
ftellung und nod) weniger fliv die Annehmlichfeit dev WArheiter
aujgetvenoet.

Qeierlet in einigen Diftviften vornehmlich herrjdhende Ge-
briuche find e8, die vor allen anberen die jtrengjte Jiige ber=
dierenr, und jwar jolgende: in einigen der fleineren Verghwerfe
in Yorfipive fommt es zuweilen und in Lancajhive hanjiger vor,
dafy sum Auj- und Niederlajjen der Arbeiter Seile gebraucht
werben, die dagu nicht mehr tanglich und deshalb gejahrbringend
find, und jweitend ift es in YPorfihive teiliveije, in Derbyihire
und Lancajhive durchgehends der Ujug, SKnaben bet der Dampi=
majchine zur Anj- und NRiederbefdrderung der Arbeiter angujtellen.

Diefe Arbeit, wie fie jest in allen Dijtriften gehandfhabt wird,
fefdrdert eine BVerjchlechterung der phyjijchen Konjtitution, teils
burch die Unftrenqung, die jie erfordert, und duvd) die lange
Urbeitdseit, teild durch den gejundheitsichadlichen Bujtand ber
rheitsititten; in den Bergwerfen, die nur fleine enge Gange
fhaben, werden durch die dadurd) gebotene frumme Korperhaltung
die Glieder bejonders verfriippelt und der Korper verrvenft; und
¢g it im allgemeinen jo, daf joldhe BVergleute viel jriiher, als es
jonjt in anbderen Jnbdujtriezoeigen der Fall zu jein pilegt, Die
Qrait threr Musteln einbiifen und viel jriiher arbeitsuniahig fpervert.

Dicjelben Urfachen find es, die gar ojt den Ketm Fu jchlummem
und todbringendem Siechtim jchon bei der Kindheit und Jugend
legen, Der dann in langfamer, aber jtandiger Cntwidlung bis
sum 30. und 40. Lebensjahre hin einen dufert ernjten Charafter
annimmt, jo daf jede Generation ausd diejer Voltstlafje gewdhn-
lich nach dem H0. Lebensjahre ausgejtorben ijt.
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Sujtdinde der arvbeitenden Kinder in Gewerben und
Manufafturen.

€3 fommen Fdlle vor, dafy Kinder jhon im Alter von drei
und vier Fahren zu avbeiten anfangen und nicht jelten im Alter
von flinf und zwijden fiinf bis jechs Jahren, wahrend im all-
genteinen die vegelmdpige Anjtellung mit ficben ober adht Jahren
beginnt. Die grofe Mehraahl der Kinder Hhaben aljo vor dem
neunten Lebensjahre angefangen zu arbeiten, obgleid) e einige
enige Getverbe gibt, bei tweldhen die Kinder erjt vom ehuten
over gar aiwbdljten ¥ebensjahre an oder in nod) vorgeriictterem
Alter angejtellt werden.

Cin grofer Teil von all den in diejen Gewerben und
Nanujatturen bejchditigten Perjonen befteht ausg jungen Leuten,
die das dreizehnte Lebensjahr nod) nicht evveicht Haben, und ein
nod) griperer Teil aus joldhen, die gwijchen dreizehn bis achtzehn
~sahre alt jind, obgleic) in einigen Fdallen die Fahl derjenigen,
oie nod) nicht dreizehn find, der Jahl derer zwijchen dreizehn und
acdhtzehn Jahren gleidhfommt, ja diejelbe jogar, wie ed eingelne
Beijpiele betweijen, nodh tiberfteiqt.

S verhaltnismdaRig jehr dielen diejer Gemwerbe und NManu-
jaftuven avbeiten Madchen in demjelben zarten Alter mit Knaben
gujammien; in einigen jogar ift die Anzahl der Madhen grofer
als die der Knaben; und in einigen iwenigen Fdallen wird bdie
Avbeit, injotveit ald fie von Nichteriwad)jenen getan tird, fait
gang allein durc) Madcdhen und junge Frauenzimmer verrvichtet.

ont der grdferen Mehrzahl find aber bdie Wertjtatten in
allem, wag Abzugsgrdben, Ventilation und gehdrige Requliernng
ver Tempervatur anbelangt, Hochit jhlecht beftellt, ja jogar auf
NReinlichfeit wird wenig oder gar nicht geachtet.

©Gelbit da, wo gijtige Subjtanzen in den Gewerben und
Manujafturen angewendet twerden, bejteht in der Regel feine
Cinrichtung zum Wedhjeln der Kleider beim Nachhaujeqehen
oder aum- Wajdjen, wenn die Arbeiter wabhrend der ERjtunden
in der Fabrif bleiben, noch feltener findet fich eine Vorrichtung,
bermige weldher die Wrbeiter ihr Ejjen jurichten oder wdrmen
fonnen.

on allen Dijtriften find die borte in einem efelervegenden,
unjlatigen Jujtand, und in vielen Fdallen muiiffen diejelben von
Nannern und Frauenw ujammen benupt werden; aber in fajt
allen Hivalid) entjtandenen Gebauden Hat man viel mehr tie in
jolchen dlteren Datums Ddafiiv Sovge getragen, dafy die Ge-
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jundheit und Vequemlidhfeit der Wrbeiter hinldnglich beachtet
fuervert.

a1 einigen wenigen Fdallen iliberjteigt die Wrbeitdzeit nicht
gehn ©tunden, bdie Feit wdahrend der Mahlzeit abgerechmet,
mandymal aber betragt fie elf, haufjiger zwslf Stunden, und in
jehr vielen Fallen dauert die Wrbeitszeit fiinfzehn, jechzehn und
jelbjt adytzebn aufeinander folgende Stunden.

Beinahe iibevall arbeiten die Kinder ebenjo lange wie die
Criwacdhjenen, mandymal fechzehn felbjt achtzehn Stunbden obhne
Unterbrechung.

sunge Fraunenzimnier, die in der Hauptftadt und in etlichen
grofen ‘Provingialjtadten in Pubgejchdjten und bei Kleider-
madjerinnen arbeiten, jind jelbjt in den am beften eingevichteten
Gejchajten wabhrend der hohen ,season®, bdie in London vier
AMonate dauert, vegelmdfig flinfzehn Stunden per Tag angejpannt;
in haufig eintretenden MNotydallen werden es adhtzehn Stunden, und
i vielen Gejdajten find wabhrend der ,season® die Arbeits-
jtunden iiberhaupt unbegrenst, jo daf die jungen Frauenzimmer
niemals mehr wie jechs, oft nicht mehr al8 vier, oft nur drei
und bei eingelnen Gelegenheiten nur wei Stunbden Ruhe und
©dyla] haben und jehr Haujig die ganze Nacht durcharbeiten:
tatjachlich findet ihre Avbeit erft ein Ende, wenn die phyjijdhen
Strdfte dagu abjolut nicht mehr vorhalten.

ot vielen jehr auggedehnten und jehr widhtigen Gewerben
und Manujafturen wird nadtd nicht gearvbeitet; in anderen
hingegen ift dies jo allgemein und beftandig der Fall, daf man
bevechtigt ift, die Nachtarbeit ald8 Teil des regelvechten Syftems
angujehen, das in diefen Jnduftriezweigen angewandt iwird.
Alle Feugenflajjen ftimmen in der Angabe iiberein, daff die
Wirkung der Nadtarbeit in allen Dijtriften, wo dieje Sitte
borherrjdyend ijt, jowohl auj die Arbeiter im allgenmeinen, mwie
bejonders aber auf bdie Kinder eine bejonbderd verderbliche ijt,
joohl im phyjijhen, wie im moralijhen Sinne, und es ift
weitldufig erwiefen worden, daf jelbjt die Arvbeitgeber jchliefslich
nicht einen, diefe fchlimmen Folgen aujivieqenden Nupen darvaus
3 aiehen vermdgen.

Sit den meijten diejer Getwerbe und Manufafturen it
regelmafig eine Damer von anderthalb bis wei Stunden fiix
vic Mahlzeiten bejtimmt, wahrend weldher die rbeit gewdhnlich
unterbrochen und das Majdhinenwert ftillgejtellt wird; in manden
Dijtriften aber fommt es in vielen Manufafturziveigen vor, daf,
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pbqleich nominell eine getwifje Jeit sum Rubhen und zur Erholung
bejtimmt ijt, in Wivklichfeit die Wrbeit nur fury oder gar nidt
unterbrochen und dag Effen u jehr unrvegelmdafigen Heiten
eingenomnien wird.

I pielen diejer Gewerbe und Wianuiafturen, bejonders bet
pen Stecdnadeljabrifanten, den Nageljchmieden, den Spien=
fldpplern, wie in den Strumpfmanujafturen, Kattundrudereien,
Topfereien und FTabaffabrifen erhalten die Kinder tweder qutesd
und geniigendes Ejjen nod) warme und anjtandige Kleider; viele
beantivorten an fie geftellte Fragen dahin, daf jie ie[tcn pder
nie genug gu ejjen Hatten, und viele find nur in Lumpen gehiillt.
Auch it ed ecine n(lqﬂnmm Klage, daf fjie aus Mangel an
ordentlichen Kleibern die Sonntagsidhule obder RKivdhe nicht br
juchen Fdunen.

Cine gewijje Anzahl von Kindern diejer Dijtrifte, die in
jolcher Weije tatig jein miijjen, find von derber Gejundheit und
[ebhaftemt Wejen, wenn fie aucd) tm allgemeinen unter der
geodhnlichen Grofe zuvitctbleiben; aber in der grofien Mehraahl
[eidet Dag forperliche Befinden der SKinder jehr ernjtlich unter
pen pereinfen jchadlichen Wirkungen des jo jriihzeitigen Arbeitens,
per jo langen Arbeitszeit und der mangelhajten, ungeniigenden
Nahrung und Kleidbung; fie jind meijtens verfiinmert, jehen
blaf, zart und franflich aus, furg, machen den Eindruct einer
Generation, deven vhyjijde Krajte tmmer mehr abgenonmen haben.

Die am meiften unter ihnen grajjierenden Krvantheiten, piv
pie jie weit empianglicher jind als Kinber desjelben Alters und
Stanbes, die nicht 3u arbeiten brauchen, find franthajte Bujtande
Der Lum[nnuq“m‘}mw Sriitmmungen und Vervenfungen des
Miicdqrats, verunjtaltete Gliedmajjen und Kranfheiten der Lunge,
pie mit Abzehrung odber Schwindjucht endigen.

Craziehung.

Cin Madchen, elf Jahre alt, gibt an, daf es jowohl Tages-
als uﬂl!llfﬂﬂ*"f(‘i]l[[i. bqut[]f hat ‘aber niemald von einer anbderen
Welt, nodh vom Himmel, noch von einem andeven LYeben gehort.
(-_111]1111;_10 Mann, fieb 5«:[)11 Sabre alt, wufte nicht, wieviel 2mal 2 ijt,
oder wieviel farthings ein two-pence Stiict fhat, jelbft als er
pag Geld in die Hand befam. CEinige Knaben hatten nie vbon
einem Ort wie London gehrt, ja nicht einmal von Wilenhall,
a8 doch) nur drei Meilen entfernt liegt und in Bc1tmlhtgun
Berfehr mit Wolverhampton jteht. Undere haben nie den Namen
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SJhrer Wajejtdat nennen Hovven, noch von Wellington, Meljon,
Bonaparvte ujw. gehort. Sehr bemerfenswert aber ijt es, daf
alle diejenigen, die niemalsd die Namen St. Paul, Mojes ober
©alomon  vernommen Hatten, allgemein mit der Perjon und
vem Zebenslauj dves Dicdk Turbin, eines Strapenvdubers, umnd
nehr nod) mit demjenigen des Jad ShHepperd, eines Naubers
und Ausbrechers, jehr vertrant waven. Selbit wenn die Sonntags-
jchulen vegelmafiq und jabhrelang bejucht worden find, ijt die
Begriffsvertvivvung diejer armen Kinder eine qany {tupende.
Nach jedhsjahrigem Bejud) der Sonntagsichule jagt 3. B. ein
Kind: 3 tweip, wer Jejus Chrijtus war: er jtarb am Kreuy
und vergof fein Blut, um unjern Erldjer zu rvetten.” Ein
andever junger NWeann von 16 Jabren meint: ,Jejus war vor
langer Jeit ein Kounig von London.” Wenn die Kinder ihr
Abendgebet bHerjagen, twie es bviele fun, jo jagen fie nur die
beiden erjtenn Worte des Vaterunjers her: ,Unjer Vater”
pag ift alles, was fie wifjen, und da biele unter ihrem Vater
avbeiten, jo ijt dies twohl der einzig rvicdhtige Simn, in dem fie
vie Worte gebrauchen founen.

Nacdh) dem Bericht des M. Horne iiber den Jujtand und
Charafter der jugendlichen Bevdlferung im Dijtrift von Wolver-
hampton befinden fich die Mehrzahl dev dortigen Kinder auj der
oenfbar niedrigiten Stufe der Morval im volljten Sinne Ddesd
Wortes. Nidht daf fie bejonuders lajterhaft und verbrecherijch
waren, aber es fehlt ihuen jedes moralijdhe Gefiihl. Sebhr ojt
auch Haben fjie jebr iwenig iltL‘nmEiir]m VPilichtgefiihl und Bu=
miqnuq au ihren Cltern. Grjagt: ,Jch jchreibe dies zum qwmu

Zetl dem Umijtand zu, daf die Kinder in jo gartem Alter If[)U]I
gur Arbeit gejchictt werden und daf die Cltern faft allein auf
pen Verdienft ber Kinder bedadht und bdarvum bejorgt find.
snjtinftiv fiihlt das Kind, daf ed mur als ein Stiict Majdhine
benuBt wird. WVald [dft bei der fortvdabhrenden Avbeit die Licbe
git den Cltern nad) und uqtu[}t _gang.  Gejchivifter werden in
friiper Jugend getvennt und wiffen oft jpdter nur tvenig von
einander, da fie faum IBeit DHatten, fich fennen zu lernen.”
Diejes fut{]L Arbeitenn der Kinder bringt die gartempfindlichen
Seelen in unmittelbaven RKontaft mit allerlei Gemeinheit und
Joheit, und dadurd) twird fede Wabhrheitslicbe, jedes Jartgejiihl,
fitrz, jede 2 uquﬁ Des Lhmnttuu aufs duperite gejahrdet, jeder
Grundjas, wo LI]I m[d}m etiva 11 ded ftinbed Gemiit cmaupu’iucu
verjucht worden ift, im Keime wieder erjtict.
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Cingelne der befjeren Leute in derfelben Gegend jagen:

,&8 aibt hier hHerum viele erwachjene verheivatete Midanner,
40—50 Jabhre alt, die fein Wort aus der Vibel iwijjen, bdie
ven Mobn, den fie erhalten muijjen, nicht bevechuen Edmmen,
und ovas {ind gevade bdie [dhlimmiten Subjefte; fjie trinfen
pivehterlich, vevtvinfen das, was ihre Familie brauchte und
fluchen entjeplich. Cinige von ihuen erfldren, dafy jie an fein
gutiinftiges Leben glauben und jind der Meinung, dafy jie wie
ein Hund jterben werden, und daf es dann mit ihnen ausd ijt.
Wenn jie die Sonntagsjchule und auch die Alltagdjchule nidht
mebhr bejudhen, twerden fie immer mehr verhartet und fonnen
und wollen nicht mehr glauben; fie haben jdhmubige Gewohu-’
beiten, fiihren verderbte Gejprache und gefallen fich nur nodh in
unglicdhtigen Reden.  Sie jagen, ihre BVater hatten wie jie nicht
geglaubt, und ed gerabe jo wie jie gemacht, und das it wahr,
und war aus denjelben Urfachen, von demen jeht die armen
finder betroffen toerden.”

Sujammenjajjung iiber den morvalijdhen Jujtand der
stinder in Bergwerfen, Gewerben und Manujafturen.

€s gibt nur wenige Klafjen diejer ,in numbers® sujammnien-
avbeitenden Rinder und jungen Leute, die nidht grofenteils in
einem Juftand beflagenswerter moralijher Verfommenheit (eben.

Dieje niedrige Stuje des moralijhen Suftands pragt jich
tm einer allgemeinen Unfenntnid der moralijchen Pilichten und
Borjdriften aug, wie in dem Mangel an moralijcher und
religidjer Judht, wie dies bei einigen fich Hauptiachlich durch
genteine Manieren und rudylofe und ungeziemende NRedensarten
aupert, bet andern durch) eine grobfinuliche Unmoralitdt, die
jhon in jehr jungen Jabren bei beiden Gejchlechtern vielfach
vorfommt,

Diejer gdanzliche Mangel an fittlicher Sucht fommt dabher,
bafy es im allgemeinen an jeglicher moralijeher und veligidjer
Crzichung fehlt; daf es verhaltnismdpig jelten in diefen Klajjen
ijt, dafy die Kinder das Glitct haben, moralifche, veligivje Eltern
gt befien, die jie belehrenm und leiten; im Gegenteil wurselt
ihr frauriger, morvalijher Zujtand oft gerade in der Ber-
fommenheit der Cltern, die ihrem Kindern tweder ein qutes
Beifpiel u gaben, noc) ivgend weldhe wohltdtige Anfficht iiber
veven Anjfithrung zu flihren vermdgen, da jie jelbjt aufgewadjen
jind, obhne daf ihuen tugendhajte Sitten gelehrt worden wdren.
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a3 Dhabe abjichtlich ausfitbhrlicher iiber die Crgebnijje
jener bevithmten englijchen Cnqueten bevichtet und Habe
mich abjichtlich dabei wortlich an die Oviginalfajjung ge-
halten und obne Jwijchenbemerfungen den Text iwieber-
gegeben. 3¢ habe dies getan, tweil i) glaube, daf e3
fetne Dbejjeve Cinfithrung in die Probleme gibt, die wix
al8 gewerbliche Arbeiterfrage Fujammenfajfen, ald ein
Studium  der Oviginalterte jener amtlichen Tofumente
modernen prolefarijchen €lends. Nur wer wenigjtens fiiv
einige Winuten fich gany dem Cindruc hingegeben hHat, den
jene jchrectlichen Cuthitllungen auf jeden natiivlich empfin-
penden Menjchen audiiben miifjen, ijt in die vichtige Stim-
mung verjept, um mit der gehovigen Tetlnahme die Ans-
fithrungen itber dad Thema gewerbliche Avbeiterfrage an-
subdren. e bloRe Tatjache, dafy vor nicht viel mehr al3
etnent halben Jahrhundert in dem jortgejchrittenjten Kultur-
[ande Der Ddamaligen Welt Sujtinde miglich gemworden
waven, ie fie die Kindevenquete und jchildert, vechtfertigt
offenbar dad ernjtejte Bemiihen, fich) genauere Kenntnid von
pen Umijtdnden jener Crjdheinungen, von ihren Urjachen ujw.
it verjdhaffen.

Sragen . wiv unddjt, wagd ed3 denn ift, dad und jo
furchtbar bet jenen Schilderungen anmutet, fo it e gewif
pmdchit pad perjonliche Elend, dad wir vor unjeven Augen
ausgebreitet jehen, und dad bad mnatiivliche Mitleid in
unjever BVrujt vege macht. €8 janmert und der fleinen
ausgehungerten Rinder, die wir in den BVergverfen md
sabrifen thr freudlojesd Dajein verbringen fehen; ed jammert
uns der berfriippelten Gejtalten, die bleich und gejpenjter-
Daft itber Ddie Strafe jchleichen; ed jammert und dex
Hungernden, die wiv brotlod beim Eintritt einer wictjchafjt=
lichen Krifis der Mot und dem CElend audgefest finden.
Aber es {dheint mir doc), al8 ob e3 nicht diefesd perjonliche




—— R R Ay s o T

14 Wie eine Arbeiterfrage entjtand.

Clend jet, wasd allein den niederdritcfenden Gindrud er-
flaven fonnte, den bdie Leftiive jener Clendsenqueten auf
s madht.  Was uns vielmehr gevadeju mit Entjepen
exfitllt, i)t Ddie Cinjicht in einen Juftand volljtandigiter
Lermwahrlofung, vollftandigjter Aujlojung aller Barnde, die
pie Menjchhett als Jittliche Wejen ujammenhalt, ift dev
jormliche Nitctfall in einen Sujtand der Varbarei, wad wiv
alles aug den Vldttern der amtlichen Unterjuchung heraus-
lefen.

II. Die jpesifijdjen ECigenarten der Lage ded nodernen
Proletariats,

o) mochte undchjit nach diefen einleitenden Vemer=
fungen dem Lejer in fyjtematifcher nordmung die Lunfte
vorfithren, an denen wir die dem modernen gewerblichen
Proletariat eigentitmliche Lage, indbejondeve fein pezifijches
Elend 3u evmejjen vermigen.

1. €3 ijt eine hHijtovijche Notwendigfeit, daf iu
LProletartat borhanden ijt, wenn dad fapitaliftijche Wix
jhaftdiyftem jich entfalten joll. Tasd Proletaviat, . . ein
[ebenslanglicher freier bejilojer Urbeiteritand, der gendtigt
tjt, weil ihm jonjt die Unterhaltdmittel fehlen, fich in den
Dienjt einesd Brotherrn ju begeben, folgt dem Kapitalidgmusd
ald jein Sdyatten, ja man fann jagen, daf ed nur die
andere Seite Dder fapitaliftijchen Wirtjdhaftdorganijation
pavjtellf. Mt dem Wuddructe Proletaviat joll nicht von
bornferein eine Dbejtinumte dvmliche Curifteny Dbegeichnet
werden, wenn aud) diefe wrfpriinglich Anlap ur Wahl ded
Ausdructd gegeben hat, e8 joll vielnehr der hijftovijd) eigen=
avtige Chavafter dev Dbetveffenden Vevdlferungdjchicht davin
wiedergepiegelt werden. €3 ift dedhalb jebhr wohl miglich,
paR e8 in einem Lande dvmere Schichten qibt ald einzelne
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Clemente ded Proletaviatd ed jind. &o fonnen beijpiels-
weife gut bezahlte Arbetter in fapitalijtijchen Unternehnungen,
die threm Dijtorijchen Chavafter nach um Proletaviat ge-
hioven, befier geftellt jein, al8 diivftige fleine Handwerfer,
die frop threr qeringen Cinfitnfte doch ald Kletnbiivger
bezeichnet twerden miiffen.  Wollte man das Wort Pro-
[etaviat gany vevmeiden, jo fonnte man jtatt jeiner jtets
den etiwad jehwerfalligen Wusdruct freie, bejiloje Lohn=
avbeiterfchaft gebrauchen. Jm folgenden werde i) gelegent
[ich abgefiivat von Lobhnavbeitern jprechen, und Ddarvunter
immer die eben gefennzeichnete moverne Lohnavbeiterjchaft
vexrjtehen.

onnerhald ded Proletaviatd gibt ed jelbjtverjtandlich
yabhlretche Bavietaten. Jundchit unterjcherdet man nach dex
Sphave ded Wirjchaftslebensd ein landwivtjchaftliches, fom=
mevzielled, gewerbliches Proletaviat ujw. Jm folgenden haben
wiv ed ja tm wejentlichen nur mit dem gewerblichen Proletariat
s tun, aljo demjenigen Teil der Lohnarbeiterichaft, der bei
per Stoffbevedelung Dbyw. Stoffveravbeitung in  unjerem
modernen Wirtjchaftéleben tdtiq 1jt. Tie gewerbliche Lohn-
avbeiterjchaft zexfallt wiederum in die Kategorien der mdnn:
lichen, wetblichen, jugendlichen und findlichen Arbeiter: ferner
in diejenigen dev gelernten und der ungelernten Avbeiter. Cin
genaued Kritevinm  fitv  die lnterjcheidung diefer Dbeiden
Rategovien bejiten wiv nicht. Jm allgemeinen vechnet man
au den gelevnten Arbeitern diejenigen, welche noch die alte
handwerfsmdRige Gejellenausbildung befiten, medhalb fie
penn auch beijpielSweife in Teutjchland hiufig als Gefellen
Dezeichnet werden, namentlich in denjenigen Branchen dex
gewerblichen Produftion, in denen Hid vor furiem dad
SHandiverf dominierte, aljo etiva in der Schlofjevei, Tijchlerei,
Sdubmadyerei, Bravevet ujw. 3 mup jedoch bemerft
werden, dafy die gelernte Wrbeit, wie im folgenden noch
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feitaujtellen jein wird, aud) dann nidht aufhivt, wenn die
alte, handwertsmifpige vbeitdweife (dngjt dem modernen
wirtjchaftlichen Verfahren Plas gemadht Hat.

2. Die Yebensmweife diefes gewerblichen Pro-
[etaviatd enthalt mun Jundchit eine NReihe von Siigen, die
thm mit allen Schichten des Proletaviatd oder jogar mit
allen befiglojen Perjonen gemeinjam find. Unter ifnen
verdienen folgende eine bejondere Hervorhebung.

a) Die Unjicdherheit dev Criftenz.  Tiefe wird au-
nid)jt hevbeigefithrt durd) individuelle Unglitctsfille, wie fie
mjolge von Krvantheit, Siechium, Betriebsunfillen ujw. fich
evgeben: alle diejenigen Vevdlferungdelemente, die von dex
Hand in den Vaund zu leben genitigt find, die alfo an
jedem Tage mur gevade o viel verdienen, und Fwar duve
threr Hiande Arbeit verdienen, wie jie an diefemt Tage ver-
sehren, find offenbar in dem Wugenblic dem pofitiven
Hunger iiberliefert, an dem fie nicht mebhr ihve Arbeitdtraft
aug einent dev angefithrten Griinde verwerten finnen. Venn
mit dem Aufhoven der Wrbeit verfiegt ja jofort auch die

‘Qaielle ihres Mnterhalts. Jn diefer Situation haben fich

von jeber alle bejiplofen, freien, auf ihrer Hinde Wrbeit
angeiviejenen BevilferungSelemente bHefunden. - Chenjo ift
eme, allen armen Clementen gemeinfame Erjcdheinung,
paf fie Hunger leiden, wenn duve) ivgend welchen Natur=
sufall ihnen die Quelle ihred Unterhaltd verftopft mwirDd.
Wenn  beijpielSweife der chinefijhe oder indijdhe Bauer
injolge einer MiBernte fich um die Fritchte feiner Fahres-
avbeit gebracht Jjieht. Wad Ddagegen Ddem modernen
Proletaviat eigentiimlich ijt, ift die Gefihrdung jeiner
Crifteny duvc) auferindividuelle Momente, die aber auch
nicht Natvborgiinge jind, jondern aud der eigentitmlichen
Organijation ded Wirtjchaftslebens jelbjt fich ergeben. €3
Dandelt fich BHier um Dadjenige, wad3 man eine joziale
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Crijtenzunjicherheit nennen famn, wie fie jich in unjever
modernen Wirtjchaft tn Form von jogenamnter unverjchulz
deter Arbeitdlojiglett von Seit au Seit vegelmdBiq einjuz
jtellen  pflegt. Tie 1lMrjache Ddiejer vbeitslojigleit, bdex
gegenitber aljo dev eingelne Wrbeiter vollig machtlod ijt und
fitv die er- auch Ddie Nafurgewalten nicht vevantivortlich
machen fann, legt in den Konjunthurjchwanfungen und
Abjabitorungen, wie jte die fapitalijtijche Vrgantjation desd
Wirtichaftdlebend in bejonderd hohem Mape muit jich bringt.

b) Cbenfalld allen Proletarviern etgentitmlich ijt dex
Sujtand der Abhdangigieit von einem VBrothevyn, n
den jie dev Lohnvertrag verjest. LWenngleich mit Cingehung
piejes Werfrages nicht wie in fritheven Seiten die ganie
LPerjon verfauft wued, jondern nur ein bejtinumted Waf von
Avbettsletitung qgegen einen  beftinunten Cntgelt geliefert
werden muf, jo bleibt ed doch) auch unter diejen Lmjtanden
i mebrfacher Hinjicht bet diefer bhHangigkeit der einen
pont den andern. Tieje Wbhangiglett duiert fich undacht
pavin, dafy der Dejiloje Wrbeiter . auf eine Vejchdaftiqung
pureh) emen Unternehmer jchlechthin angemwiefen ijt, wm
itbevhaupt exiftieven zu fonnen. Yerjtdndigen jich efwoa,
wie Heufzutage nicht jelten vovfonumt, die famtlichen Unter-
nehmer einer Vranche dahin, einen miflicbigen Wrbeitex
nicht mebhr it thren Unternehnmungen zu bDejchdftigen, fo
Dedeutet died fitv den Vetvoffenen tatfidchlich eine Ver-
urteilung zum Hungertode.  Und Fwar ijt dieje bhiangig-
feit eine, dem bejiplofen Proletaviat jpesifijhe und nicht
etina etne jolche, wie jie die Stellung ded Menjdhen in dev
modernen Gefellichaft im allgemeinen chavafterijievt. Eine
weitere Abhingigleit wird nod) injoferne fitv den Fabrit-
avbeiter Degritndet, al8 ev fich wdhrend der Verrichtung
jeiner Avbeit den Anordmungen feined Vrotherrn, wie diejer
fie fitv die ufrechterhaltung der Ordmung in jeinem Be-

Combart, Gewerbliche Arbeiterirage. 2
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friebe fitv nofivendig evachtet, bedingundlos u fiigen Dat.
Wit dem Neoment, wo der Wrbeiter duveh) dad Fabriftor
fchreitet, ut ev tatjachlich 013 3 dem Ioment, wo er ed
wieder verldpt, volljtindig jeiner individuellen Freibeit be-
vaubt. Was dem Jujtand der Abhangigleit, tn dem jich
pag  moderne Proletaviat Defindet, jeinmen Defondeven
Chavafter verletht, ijt dann aber die Tatjache, daf3 diejex
Sujtand mit Notiwendigteit ein lebendlinglicher ift. Von
gang wenigen Ausnabhmen abgejehen, die die Negel muy
Dejtdtigen, bleibt Der Lohnarbeiter jein ganzed Leben lang
Lohnarbeiter.  Wenn in fritheven WirtjhaftSorganijationen
dhnliche Sujtande dev Abhangigleit fiiv den Wrbeiter fich
einjtellten, wie 3. V. fiiv Gejellen oder Lehrlinge tm mittel=
altexlichen Handwerf, jo war ed3 dod) aller fritheren Jeit
dhavafterijtijch, dafy dieje Abhangigleit fich der NRegel nach
in einem Deftimmten Wlter in Selbjtandigleit auflojte. Dev
Lehrling wurde Gejelle, der Gefelle wurde Mieijter. Tem
nodernen Proletavier i)t dieje udijicht auf Selbjtandigleit
vevichloffen.

3. Cine gany bejonders chavatterijtijche Cigentitmlichieit
Ded modernen prolefavijchen Arbeitdverhilinijjes, eine Cigen-
titmlichfert, die twiedevum Dbejonderd Ddeutlich . die G-
jcheinung tritt Det dev gewerblichen Yohnavbeiterjchaft, 1yt
pie villige Umgejtaltung, die die Wrbeif Jelbit threm
Wefen und ihrev Wivfung nad) exrfabhren Hhat. Man
fann eS8 mit einem Worte Dejeichnen, wenn man jagt,
papp die Wrbeit duvch bdie Cntwiclung zur gropbetrieb-
[ichen Ovgantjation und 3ur modernen Technif entgerjtigt
1t Alle fritheve Wvbeit, auch heute noch tm wejentlichen
pie Arbeit ded Landmanned ijt jolhevart, daf jie eine Be=
tatigung der gefamten Yebensfunttionen des rbeiters ev=
moglicht. Sie verlangt ju ihrer Wusithung ein gewifjed
NMafy von geiftiger njpannung, fie ninunt i threm Ver=
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[auf berjchiedene &Setten ded qetjtigen und fovperlichen
Qebend in Anjpruch. Dem geqeniiber ijt die moderne
Avbett in dem gejellfchajtlichen Grofbetricbe eine jolche, die
nur emjelne, wenige Eeiten des Wvbeiterd in Anjpruch
nimmt. Sie berubht ihvem Wejen nach auf einer Jerlequng
per wrjpriinglich fomplexen rbett und etner Swweihung
per einmzelmen Tetlvervichtungen an einen und denjelben
Avbeiter oder, wie wiv 3u jagen pflegen, auf Arbeits-
ipeztalijation. Dasd Crieuqnid it dedhald nicht mehr dasd
Werl eimed [ebendig jchopferiichen JIndividms, jondern
pad Crgebnid ded Jneinandergreifend von Einzelverrich-
tungen, iie jie die Spezialarbeiter ausfiihren. ' Jhren
vollendeten Ausdruct findet die CEntgeiftiqung durch Ddie
Speztalijation dort, wo die Arvbeitdmajchine die Handfertia-
feit erjet. Hier it der Menfch nur noch ein “‘lnhﬁant‘l
per Majchine, die er bedient, wdhvend fich, wie wiv an
andever Stelle gejehen haben, ehedem Dder NMienjch ded
Handiwerfszeuges Dedient Dbatte. Wil man alfo Jpexiell
pie Majchinenavbeit chavaftevijieren, jo wird man jie am
bejten al$ eintinig bezeichnen, eben dedhalb, weil duvch jie
pie Arbeit entgeiftigt wivd und mun nicht mehr eine mannia-
fache Vetdatigung aller ovganifchen Kvdfte und Fdabhigkeiten
pavjtellt, jondern Anjpannmung einer einzigen immner ver-
langten Funftion. Tazu it die Majchinenavbeit unfrei,
enn wir jie 1H‘1'l][t‘fi‘[]t‘]! mit dev nbheit Ded Handarbeiters,
und 3twar veshalb, weil dev netjtend duvch eine andeve ald
pie menjchliche Kraft in Vewegqung gejeste Mechanismus dex
Arbeitdmajchine den Arbeiter wingt, wahrend der ganzen
Jeit, in der die Majchine in Titigeit ift, ein beftimmtes
MaB von AWbeitsenergic aufyumwenden. €38 unterjocht yich
aljo der [eblofe MechaniSmus den lebendigen Menjchen,
per von dem ugenblice an, da er in den Vannfreid jenes
Wechanidmusd fritt, jeine individuelle sreibeit opfert.
QO sk

—_—
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$abe ich jo die Wejenheiten der modernen Na=
fchinenavbeit, die felbft fajt itbevall wiedevum auj dex
Epextalifation der Avbeit aufgebaut ift und daher die diejer
eigentiimlichen 3iige ebenfalld trigt, zu fenngeichnen ver=
fucht, o mochte ich davan noch einige Vemerfungen jchliesen
ither die Haufigen jchiefen Urteile, die man itber die Wirfung
ber Majhinenavbeit auf den Wrbeiter dupern hovt. €3 ijt
ndmlich fejtzuftellen gegen inumer wiederfehrende BVovurtetle:

1. Die Majchine vevivandelt feinedwegs alle Avbett in
ungelernte Anbeit, jo daf aljo etiva die Kategorie der ge-
(exnten rbeiter mit dDevjenigen dev Handavbeiter, diejenige
Der uugt‘[u‘rntcu mit devienigen der Mlajchinenavbeiter =
jammengiele, vielmehr ijt auch die Vedienmungsarbeif, wie
ite Die Majdhine exheifcht, unter Wmjtinden eine auper=
ovdentlich hod) qualifiierte in dem Sinne, daf jie eine
lange Vovbereihung ndtig macht. Tie Wundeviverfe Dder
Majdhinentechnif, wie fie Heutzutage beijpielSweije die Seb-
majchine odex die Sohlenndhmajchine oder die Papiermajchine
darftellen, finnen miv von auperovdentlic) tichtigen Avbettern
ihred Jaches bedient werden und evheijchen fortgejest cin
auperordentlich feined LVerjtindnid fitv die Cigenavt ihrvesd
Mechanidmud bei demjenigen, dev jie bedient.

2. Dte “”t‘n}'tl}im‘ '[wivitiql' feinedweqd dad Wrbeiter-
ipeataliftentm und jomit, wie ed Mary etnmal genannt Hat,
den Verufg- und JFachidiotidmusd des Heutigen Wrbeiters.
€8 Herrjcht Bhaufig die Vorjtellung, ald ob infolge emner
weitevent Cntividlmg der Majdhinerie e dahin fonumen
fonnte, dafy jedermann mit Leichtigleit heute eine Miajchine
aud der Tifchlevet, morgen eine aud dev Schubmadjerei
bedienen fonmte. Tem qegeniiber it fejtyujtellen, daf dieje
Auffajjung qany und gar verfehrt ijt, wie jich aud den
unter 1. anaefithrten JFeftitelungen jchon ofhne weiteves erv=
gibt. Die Crlernung diejer Dbeftimmten Majdhinenarbeit
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bedeutet etne ebenfo gqroBe Speztalijierung, wenigjtens in
wmdhligen Fallen, wie die Crlernung etmer Dbejtimmien
Sandavbeit. Deshalbd werden auch die forperlichen und
jeelijhen Cigenavten bet den Nlajchinenarbeitern in ebenjo
itavfemt Mafe einjeitiq ausgebildet, wie es ber den Hand-
avbeitern ehedem dev Fall wav. N freilich, da man die
einzelnen Arbeiterfategovien nicht mebhr nach den ehemaligen
handwerfsmapiq ovganifierten Verufen unterjcheiden famn,
jondern von Majchinen= 3u Wiajdhimenavbetter innerhalb
pedjelben Verufed odev auch wijchen verjdhiedenen Bevujen
neue Untevjcheidungen und BVejtimmungen trefren nujte.

3. Tte Majchinenarbeit macht feineswegs itbevall und
tmner die Nustelfraft iiberflityjiq; ed ijt deshalb tvrtitmlich
anunehmen, daf infolge der Cntwicthuing der Majchinen=
technif jich notivendig und allgemein ecine CrjeBung Ddex
fraftigen Widanner duvch die jehwdcheren Frauwen und Kinder
vollziehen mitjje.  Wuch) im BVeveiche der Majchinentechnit
bleiben genug Fdlle, wo die BVediemng dev Majchine einen
fraftigen Mann exbheijeht.  Jch denfe betjpieldiwveije an Ddie
Bedtenung ded Tampfhammerd, an die Wrbeit an der
Walzenjtrae, an  die Handhabung Dder Sohlenndil-
najchine u. a.

4. €3 ijt nicht vichtig, daf die Majdhine ald jolche
allgenein und iibevall gejundheitsichadliche Wivkungen aus-
itben muf.

Tie Gejundheitsichadlichieit, die wivjehr wohl als
eine Vegletterjchetmmg moderner gewerblicher Entwiching
bezetchnen fonnen, evgibt jich vielmehr aud andern Wio-
menten, wie jie die Cntvictlhung dev modernen Tedhnif und
Betviebsovrganijation mit fich bringen. Tie Wvbeif in den
gropen gefelljchaftlichen Betvieben, wo eine Menge von
Weenjchen jujammenbhocten, it in ahlveichen Fallen duvch
oie Jchlechte Vejchaffenheit dev Luft, duvch die Verbreitung
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pon Staub, bjallprodutten, Gajen uj., durch itbevmapige
Hie oder Kdlte oder Feuchtigleit, dDuveh den LYavm der Arbeits-
pervichtungen ujtw. ungejund. WS eine gany allgemein
iederfehrende Cricheinung der modernen qewerblichen Avbeit
mitfjen iv vor allem die Abiperrung des Wvbeiterd von
per frijchen Luft anjehen, wie jie n fritheven Jeiten, ebe
man die Wrbeiter in die grofen Fabrifen bhineinpferchte,
niemals o anndahernd gletchem Weape bejtanden hat. €3
fommt hinzu, dap in zablveichen Fdllen die moderne Arbeit
auch aller quten Sitte und Schambajtigfeit widerjpricht,
weil jie e Jujammenavbeiten der Gejchlechter in haufig
jehr awetdeutigen Situationen mit jich bringt: e8 geniigt
hiev an die Unjitte 3u evinmern, Ddie in fritherer Jeit Ded
getwerblichen Kapitalidmud allgenmein war, aud) in den
Bevgwerfen oft mur wenig befleidete Mdnner und Frauen
yujanumen avbeiten ju [ajjen.

Tieje Unzutvdaglichfetten, die die moderne Avt 3u arbeiten
fitv den rbetter mit jich bringt, wird nun noch betvadtlich
in thren verhangnidvollen Wivfungen gejteigert daduvd), daf
yich ebenfalld3 infolge Dder technijchen Mmgejtaltung die
Hevanziehung dev Frauen= und Kindevavbeit in
unbeimlichem Mafe jteigerte. Sum Teil war die BVe-
jchdftigung der Dilligeren Rinder wund Frauen eine Folge
der Cinfithrung der Majchine, um iiberiviegenden Teil
aber eine Folge devr unehnenden Spejialijievung -frither
fomplexer vbeit, wodurch e evmiglicht wurde, einzelne,
forpeclich und geijtiq wenig nforderungen jtellende Wrbeits=
vervichtungen aus der Gejamtheit dev Arbeit Hevausizu=
jchdlen, die man mun wnveifen Wrbeitdfrdften gerne iiber-
fragen fonnte.

Tiefe neue et 3u avbeiten Hatte mun wiedevwm fitv
pie Gejamtexijteny ded Cinzelnen und der Gejell=
fehaft -eine MNethe verhangnidvoller Folgen. Miv
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ift €3 immer al8 Ddad Dbedeutjamijte Creignid .  dev
modernen  Entwicthimg  evjchienen, daf duvch Ddie Um-
qeftaltung ded Arbeitdchavafters Ddieje fitr den rbettev
felber aufgehort hHat, ein Segen und eine “*wml)[tﬁt A jein.
Tad it jie nur jo lange, ald in ibhv tatjachlich etn ganger
Menjch jich audleben und betitigen fann.  Sobald erit
etmmal jene Jevtritmmerung der alten fomplexen Wvbert
eingetreten wav, nach der der Wvbeiter Fu einem geiftlojen
Teilfunftiondr in dem Grofbetricbe der vevgejelljchafteten
Arbeit geworden mwar, jumal wenn hygientjche und andere
lmautrdaglichfetten der verjchiedenjten Art jich bet dex Wvbeit
einftellten, mupte dieje jchlechthin ald Lajt, ald Lual, ald
Mithe, der fein Segen entjprang, aufgefapt werden. Ta=
duveh mde aber auch die Frage nach der Linge Dder
Arbeit auf einen gany neuen Voden gejtellt. Wenn ¢35
erit Dahin gefommen ijt, daf man Menjch) nur auBerhalb
der eigentlichen Bevufdarbeit jein fann, jo tvitt jelbjtver-
1tnn"11uh pie Notiwendigteit, den Verufdarbeitdtag u fitrzen,
piel qebtetevifcher auf, al8 wenn auch in der Avrbett jelber
et ©egen ruht. Ta mm die groBe Webhraahl ver Mien=
jchen ihren Deften Halt verliert, wenn jie ihn nicht mehr in
der ihr aufgeziungenen Berujsarbeit findet, jo ijt wohl iveifel-
(08, Daf auch in diejer Veziehung die moderne Enhwidhimg
die Crijftenymaiglichfeit fiiv die grope Majje auperordentlich
exjchwert hat.

Cine jolche Crichwerung ijt dann aber auch vor allent
etngefreten dadurch, dafp die moderne vbeit, weil e den
Wann ithermaRiq anftrengte, indbejondeve aber tweil jie
Die Fraw und Kinder aud dem Hauje in die Fabrifen
jchleppte, die Grundlagen ded Familienlebensd jer-
tritmmert hat. Und weil der gemwdhnliche Menjch nuy
im RNabhmen der Familie jeine Natur ald BVejtie 3u itber-
winden vevmag, jo bedentet diefe Locterung oder Wuflojung
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per Familie, wie fie ald nur zu befannte Folge der mo-
pernen vbeitdweife jich eingejtellt Hat, die Gefabhr Dder
Bevrohung, der Vertievung, des NRiicfalled in die Bavbavet.
Und wie der einjelne duveh die Cigenavt der modernen
Avbeit gefihrdet ijt, jo wurde auch die Avt duvch die hy-
aienijche Ungunjt dev rbeitdweife, duvch die Uberanjtrengung
per Weiber, die usbeutung dev findlichen und jugendlichen
Wrbeitdtrafte, die Fdbigleit zur Crhaltung ihrer Kraft und
Cigenart jweifellos jtavf beeintrddhtigt.

Wlle dieje Ubeljtinde, wie tch jie ald mit der modernen
aewerblichen rbeit verbunden tm  vovitehenden jfizatet
habe, werden nun in ibhrer verheevenden Wirfjamteit ins
Grenzenloje gejteigert daduveh, dafy infolge dev himgejtaliung,
ie jie dad Wirtjchaftsleben dev Neugeit mit jich gebracht
hat, auwc) die auerbevujliche Cxijteny ves gewerb-
lichen Wrbeitersd eine immer ungiinjtigeve Oe:-
ftaltung erfabren Hat. LVor allem 1jt hHier der Tatjache
Crivdhmmg 3u fun, daf die Menjchen tn unjever Jeit in
den modernen Kultuvjtaaten mehr und mebr in Gropjtdadte
und Jnduftriezentren ujammengepfevdht werden, wo jie in
Cteinjchluchten gleichiam eine Nenaifjance der uxjpriing-
lichiten Hohlenbewobhner davitellen, mur mit dem lnter=
jchiede, dap ithnen Licht und Luft und Fithhmg mit dev
[ebendigen Natur dev Pilamzen= und Tievwelt abhanden
gefonmunen ift, die jene noch bejapen. €3 ift vov allem 3u
beachten, daf infolge diejer Neugruppierung der Nienjchen
ihre Crifteny wuriellod geworden ift, dap an die Stelle
jener engen ®emeinjchaftdverbinde, twie jie in jabhriaujende-
langem Werden in den Torfern, in der Familie und Sippe,
in den Gewertdvereinigungen ujw. Hevangebildet waven, etn
Haufen  ujammenhanglojer Cingelindividuen getreten ijt,
die erft miihjam wieder u ivgend welchen ovganijchen Ver-
bindungen jich ujanumenzujinden juchen. Turd) die Cni
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wuvzelung aber i)t wiedevum demt eingelnen dev gemiitliche
und Jittliche Halt genonumen, den ev bHigher bejap, und ¢
ijt einftiweilen noch) nicht abzujehen, was aus diejer amorphen
Majie in Sufunft werden wird.

[I1. Die Eutjtehung der ,Avbeiterfrage’.

Taf Jo viel Clend vorhanden wav, wie ¢$ jchon ein
paar Ausazitge aus den amtlichen Enqueten auf den vorher-
gehenden Blittern 3u exweijen vermodyten, witrde noch immer
nicht geniigt Haben uv Crfldrvung, warum denn nun eine
SAbeiterfrage” entjtanden ijt. Tenn ed 1jt offenbar, dap
deren Cnijtehung nicht moglich war, obhne dap tn dem
BVemwuptiein weiter Vevdlferungstretje jene CElendjujtinde
ald jolche exfapt, dap ibhv vroblematijcher Chavafter aner-
fannt wurde, dafy man jchleRlich auch den bejtehenden
Bujtand fitv verbejjerungsbediivftig und verbejjevungsfabig
anjab.

i dieje Stimmungen u wecken, bedurjte €3 wieder
quoper Cntwidhmadveiben, bedurfte es einer Umbildung
ped gejamten geiftigen Wenjchen, wie fie in dem lebten
Jabhrhundert ebenfalld nicht ulett injolge des wirtjchajt=
lichen Umjchivunges jich eingejtellt hat. Ter Arbetter jelbit,
amdachit aljo der in evjter Cinte Vetroffene war ja infolge
per modernen Cntiviclung, die ihm alle jene NMajje von
Clend gebracht batte, doch auch aus den engen BVanden ded
Yandhivigen, Ddes iinftigen Sleinjtidterd bhevaud Dbejreit
worden; ev wav durd) die Entwichimg ded Verfehrs, durd)
die Ausbrettung der Bildung Fu einem viel jdhdrjeven Ve-
obachter jeiner Lage getworden, vor allem auch zu einem
prel jchdrfeven SKritifer jeiner Lebenshaltung. €3 war in
ihm aljo die Fibigkeit gleichjam ur Auflehnung gegen den
Clendsdruct funjtooll bHevangebildet worden, und daf dieje
osabigfeit uv Krittf, 3w WAuflehmmg mum aud) ausgenust
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wurde, Ddafitv jovgten anderve Crjcheinungen in der Ent
wickhmg dev modernen ®ejellfchaft, jovgten insbejondere der
Sonfvajt, der durc) die Ausbildung dev groBen Jetchtiinter
auf feiten der Unternehmerichaft, der haute finance ujw.,
ehenfalld al3 eine Folge der Ausdbreitung des Kapitalidmus
fich Hevausftellte. Rontvajt ywijchen Avmut und Reichtum
wav awar frither auch fhon vorhanden gewejen, was abev
nenw wav, war der Kontvajt pwijden vajd) entjtehender
Qvmut und vajch fich Oildenden NReichtunm, jo daf mur Fu
leicht Dem Dlodejten Auge jich der urjdchliche Sujammen=
hang 3wijchen dem wachjenden Reichtum und dem yunehmen=
dent Clend fich aufdrdangen mupte. Wber aud) die pjychijche
und phyjijche Nevolte des jelbijt betroffenen Arbeiters wiirde
dboch nicht gendigen fiiv die Cxifteny einer allgemetn anevs
fannten Arbeiterfrage, demn Ddaju Dedurfte eS8 des Uber-
qrifis in die Vorftellungswelt auch der itbrigen Schichten
der Gejel(chaft. Taf aber fitv immer iweiteve Kretje, die
nicht Arbeiter find, fich die Lage ded Arbeiters 3u einem
Problem gejtaltete, war zweifellos eine Folge ded Sieges
der allgemeinen Humanen JIdeen, twie jie indbejondere das
18. Jahrhundert gebracht Hatte, wie jie in den Verfafjungen
der Staaten, in den Nechtdordmungen beveitd grundjdslich
sur Anerfenntnid gelangt wav.  Jener Jdeen, die ihren
Vusgangspunft von der Anevfenninis der Gleichwertigleit
aller Menjchen nabhumen, die die WAchtung vor dem etnzelnen
Menjchen wund jeiner Wiirde iiber alle andern Forderungen
der Gevechtigheit ftellt. €3 it aljo dad eigentitmliche Su=
janumentreffen einer Hochgefteigevten Cmpjindung fitv die
allgenteinen Rechte dev Menjchen, ,die droben hingen un=
pevduperfich” mit einer ungewobhnlich jtarfen Verneinming
der allerprimitiviten Anforderumgen an menjcdhentviirdige
Erifteny, wie fie die Entwidhimg des proletavijchen Avbeiter=
verfiltnifies im Gefolge gehabt hatte, wad Anlaf zu ewner
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allgemeinen Crovtevung der Lage dev ,avbeitenden Klajjen”
qab, was Dewivtte, daf nicht muv die Avbeiter jelber, jon-
pern auch die Vertveter der Politif, bdie Vertreter dev
Wijfenjchaft in wachjendem Umfang die Crijteny einex
Arbeiterfrage anerfannten, einer Avbeiterfrage, die wiv mm
genauer dabhin prazijieven fonnen, dap wiv jie bezeichnen
als den Jnbeqriff aller Probleme, die jich ausd der Lage
der avbeitenden Rlajjen tn der modernen Gejelljcdhaft ind-
bejondere fitv BVevwaltung und Gejepgebung evgaben. Tie
Arvheiterfrage i)t aljo die Frage: welcdhe Ndittel gibt eS8 und
wie jind jie anjuiwenden, um dem Proletaviat i einer
menjchenmviivdigen Crijtens zu verhelfen? Die Jrage anders
gefaft: wie ijt Gejelljchaft moglich, wenn der Kapitalidmus
pas hervjchende Wirtjchaftsiyjtem ijt?

IT. Kapitel.
Die Lojungsverjude.

Ten Problemen gegenitber, die i) auf den vorher-
gehenden Vlidttern jfizziert Habe, bhat man verjdhiedene
Emnﬁplmftv etngenonumen, auf die in ihm‘u aufgemworfenen
ﬁumyn verjchiedene Antworten evteilt. Wiv fonnen undchit
eine Neihe von uffajjungen der jo3 m[vu Srage einbeitlich
pjammenfafjen unter dem Gejichtspuntt der Utopie.

1. A3 erjte joziale Utopie bquqnci ung vie libevale.
Ter Yiberalismug, den man in feiner dogmatijchen Ver-
fndcherung, joweit ex “’*Iirtfcimnnpuhttf it, auch ald Nan-
chejtertum bezeichnet, hat feit Jeinem BVejtehen unterjchiedliche
Stellungen gegenitber der Arbeiterfrage eingenommen. Tie-
jenigen Theovetifer und Puaftifer des dfonomijchen Libera-
[tsmus, die in feinen Anfingen die Grundjdite Jeiner Wirt-
Ichaftspolitif jeichneten, die gleichjam die veine Lehre dar-
sujtellen bemitht twaven, leugneten itberhaupt die Crifteny
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einer Dejondeven rbeiterfrage, und dieje Wuffajjung 1t
aveifel(od Ddiejenige, die Ddem innerjten Wejen der [theva=
lijtifchen Gejelljehafts= und Wirtjchafts pl)t[uu‘spl]u‘ am ehejten
entipricht.  Diefe Pohilojophie, iwie fie von Dden gropen
Theovetifern Franfreihs und CEnglands im 18, Jabr-
hundert ausgebildet war, geht aus von der Annahme eines
jogenannten ordre naturel, einer natiivlichen Ordnung dev
Dinge, der ebenfo die Vorginge der Gejelljchaft, wie Ddie
Vorginge im Weltenvaum untevivorfen jind.  Cnijprechend
per optimiftijchen Netaphyiif jemer Jeit wav man feinen
Augenblict davitber tm Sweifel, daB die natitvliche '“rhnunq
per Tinge auch 3uv Havmonie, auch yum Wohle jedes ein=
selnen Teiles fithren miifje, dev von ihr betroffen wurde.
Temn jie war ja von Gott gefest und Gott war gut. Was
e3 alfo galt, war nach jener Wuffajjung nur die Enidecdung
der natiivlichen Ordmung der Tinge, die Auffindung Ddev
Gefese, weldhe das gefellfhaftliche Leben beherrichten. Tieje
Cntdectung, jo nahm man an, haben dann die Tenfer des
18. Jabhrhunderts vollbracht. Sie hatten nimlich, jo glaubte
na, in dem vol(tindigen freien Spiel dev wivtjdhaftlichen
Qudfte, in der unbejchrantten Betdatigung per tndividuellen
Snteveffen, dag Grundgejes der Gejelljchaft aufgededt. Ta
man an der Ridhtigfeit diefer Cinjicht nicht weifelte (dai
die perjonlichen Jntereffen mannigialtiger vt den Glauben
an die Nichtigleit jener Sidpe fiiv viele oder die metjten er-
(eichterte, mag nebenbet Demerft mu“wn), jo mupte man
auch den gejelljehaftlichen Sujtand, mupte man ingbejonderve
auch die Qage dev avbeitenden RKlajfen, wie jie fjich Dbei
einem vol(ftdndigen Gewdbrenlajfen dev individuellen JInter=
effen evqab, al3 einen vollfommenen, nicht mehr ver=
befferungswiitdigen, betvachten. Worvauf es anfan, war
aljo tm wefentlichen nur, die Sujtdnde in den englijchen
Jabrifdijtviften in vojigem Lichte u fehen und in threv
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Unitbertrefflichfeit 31 Jehildern; eine Wujgabe, Dder jich
mancher Schriftiteller aus der evjten Hdlfte ded 19. Jabhr=
hunderts unterzogen Hat. Waren die hevrjchenden Jujtinde
aber qut, und jie muften ed ja jein, tweil jie der natiirlichen
Orvdiung der Dinge entjprachen, jo war eine AUnderiung
ebenfo unnitiq, wie der Verjuch, jie Hevbeizufithren, frucht=
(08 gewefen wdre. €3 war frevelhaft, auch nmur davan Fu
denfenr, dem [ieben ®ott ing Handwerf u piujden und
Qorrefturen an feinem hochiteigenen Werfe anzubringen.

Tad find die Grundziige der veinen WManchejterlehre,
folange jie noch ihrver philojophijchen Hevbunit jich beroujt
bleibt. €& unterlfieat feinem Bweifel, daf} wir e3 hier
it etner quof fonzipierten uifajjung des gejelljchajtlichen
Qebend au tun Haben; der Krdmergeijt dev Epigonen hat
damn diefe Goldbavven in jtavf legievte Schetdentiinge wm=
qeprdat und Hat die wrjpriinglich metaphpitjchen Gevanten
der Vorftellung des gewdhnlichen Vanfiers nabe ju bringen
pevjucht.  Noch Heute begegnen wiv gelegentlich den Aus-
[dufern Ddiejer bulgdr=liberalen ujfajjung, die: jich heutju-
taqe mit der frivialen Fejtitellung begniigt, dafy wobhl die
bitvgerliche Gefellichaft ausd jich Hevaus die Hilfdmittel fiiv
etiva vorhandene Schiden ded gejelljchajtlichen Kivpers ent=
wicfeln werde, ohne anjugeben warumnt.

Tie liberale Betvachtungdweije der joztalen Problente
darf Heute al8 {ibermunden angejehen werden. Sie jteht
und fallt mit dem Glauben an die Cxrijteny einer natiiv-
fichenr, und teil natiivlichen darum Hormonijdhen Ordmung
der Gejelehaftdwelt. Sie ift in der Praxid als faljch er=
wiefen worden duvch die einfache Tatjache Hichjt mijerablex
Sujtinde, an deven Vorhandenjein man auf die Tauer nicht
melr weifeln fonnte; fie tjt wiederfegt worden duvch die
andere Tatjache, dafy bewupte Cingriffe in das jrete Spiel
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gejelljchaftlichen Sujtinde in Taujenden von Fdllen Herbei-
gefithrt haben.

2. Tie Jmwillingsjchwejter dev libevalen topie ijt die
jozialiftijche. Sie Dat Ddenjelben Ausgangdpunft iwie
jene.  uch jie beruht ihrem Wefen nach auf dem Glauben
an etnen ordre naturel, an eine natiivliche und Havmonijche
Gejelljhaftdwelt, nur dafy fie von der [iberalen Anffaffung
davin abweicht, daf jie diefe natiivliche Ordmung noch nicht
m dem freten Gewdhrenlafjen der imdividwellen JIntevefjen
exblickt. Dafy jie vielmehr gerade in diefer Orvdmung dev
Dinge, wie jie duvch die [ibevalen Neformen desd 18. Sah-
hunderts gejchaffen waven, eine Quelle des Clends glaubte
erfennen gu jollen. Die Sozialiften unterjcheiden jich aljo
von ven Vibevalijten im wejentlichen daduveh, dafy fie die
natiivliche Ordbmung der Dinge aus der Gegenwart in die
Sublunjt verfegen, und dafy jie ald den JInhalt der natitr-
[ichen Ordrung der Tinge eine planmmdpige Orvganifation
per Uvbeit erfannt ju Haben glauben. Somit identifiziert
ith denn auch fiiv fie die Lofjung der Wrbeiterfrage mit
emer Verwivklichung des gefelljchaftlichen Idealzujtandes,
der alle Jnteveffen ju villiger Harmonie vereinigen wird.

Utopijtijch ijt diefe Auffajjung ebenjo, wie die libevalijtijche
peshalb, wetl fie am leten Cnde nicht in einer Crfenntnid
per vealen Welt, in einer vichtigen Wertung der Wirklichteit,
jondern tn einem ®lauben an die Miglichteit einer voll-
fonmntenen Havmonie vevanfert ift, dem gegenitber jelbit-
verjtandlich) die Stimme dev wiffenjdhaftlichen Crfenntnis
und der prattijchen Crmdgungen 3um Schweigen vevurteilt ijt.

3. Cinen vermittelnden Standpunft nimmt diejenige
ltopie ein, die i) als fonfervativ-=veaftiondrve De-
seichnen michte. Jch denfe dabei nicht an jene Beftvebungen,
die Die moderne Judujtrie vol(ftandig 3u befeitigen jich vor-
genommen  Dat; vielmehr mur an  Ddiejenigen, die Ddie
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fapitaliftifche Cntwidhung ald etne nidht mehr aus der Welt
st Jdhaffende Tatjache Hinnehmen. Ta ijt etne Auffajjung
denn veit verbreitet gewejen, die fich etwa wie folgt chavat=
tevijieven lapt: =

Wean  evfennt die Schaden und Ubeljtande, Ddie Ddev
Rapitalidmus, indbejondere die nmoderne Jndujtrie fiiv den
Arvbeiter tm Gefolge gehabt hat, vicjichtslod am; man
glawbt auch an die Moglichteit, daf jie bejeitigt werden
fonnten. Man jtrebt nun die BVejeitiqung jener anervfannten
Ubeljtande an duveh Wwendung von Vringipien, die friiheven
Wirtchaftsepochen angehorien. Man ijt bejtvebt, die mo-
derne Jndujtvie gleichjam i feudalijieven, dad JIdeal ijt
ein aufgefldvted Unternehmertum, 3u dem die nbeiterjchafyt
in ein den fritheven Vajallen analoged Verhdltnis fritt.
Der lnternehmer joll nicht rvitdjichtslojer Gejchdftsmann
jein, der feine rbetter lediglich als Wave befrachtet und
nmur jo viel al8 miglich von ihnen herauszujchlagen bemiibt
ijt, ev joll vielmehr das WArbeitdverhaltnis ethijieven, ev joll im
Arbeiter den Menjchen jehen und joll 3wijchen jich) und dem
Arbeiter auch menjchliche BVeztehungen hHerjtellen. Er joll
ite ¢35 Thomad Cavlyle, Dder genialite Vertveter Dder
veaftiondren Utopie, audgedriictt hat, ein captain of industry
werden, ein Wnfithrer, der fraft jeiner perjonlichen 1ber-
legenbett die Wiafjen ovganijiert und lenft. Jjt jo dasd
Cohnarbeiterverhaltnid grumdjaslich jeines vein gejchiftlichen
Chavafterd Devaubt wund auf eine ethifche BVajis gejtellt
iworden, o folat davaus von felbjt, daf der Unternehmier
nach Krdften aus eigener JInittative die Arbeitsbedinqunaen
fitr Den Arbeiter 31 verbejfern beftvebtjetnivird; daf ex in jeder
Hinjicht fitr dasd geiftige und etbliche Wohl jeines Arbeiters
jut jorgen fich bemitht. Cr wird ju diefem Vebhufe aud den
Hﬁmn[}u jfent jetner 1Immuhnmnq allerhand Wohlfahrts-
einvichtungen jhafien, Schlafz und Wohnhaujer, Speije-

e =

T

a-a =T

=

1
|
.




T

32 Die Lojungsverjude.

md Wavenhallen, Rajinod, Kleinfindergdrvten, Kribpen,
Spar- und Kranfenfajien ujw. Cv wird aber auch hygienijch
md dfthetiich etmmwandjveie Wohnumgen fitr jeine Avberter
bauenr [affen, wird verguiigliche und erbauliche lnter=
haltungen mit feinen Arbeitern pflegen und devgleichen mehr.
Gine natiicliche Jolge diefer BVemdihungen wird dann die
fein, Dafy der rbeiter Fu thm twie 3u einem Wohltdater, ja
wie au einem BVater aufblictt. Ter Avbeiter wird auf die
frete usbilbung jeiner Lexjonlichfeit, auf die Verfolgung
feiner individuellen Jntevejjen auperhaldb des vom Unter-
nefhmer gezogenen Nahmend verzichtem und wud gerne
fetem Fithrer dienen.

€3 fann jugegeben werden, dap e Verhaltnis awijchen
etnemt wohlwofllenden Heven und einen ehrlichen Bajallen,
wie es jene NDdnner fich fitr die Jufunjt ausmalen, den
wollverftandenen Jnuteveflen ded Arbeiters am ehejten ge-
vecht 21t twerden vermoechte, demn auf die Tauer wird ich
t,muw[mn evgeben, Dafy die grofe Mehraahl der Nenjchen
mue im Tienen thr wabhres ®ficf findet. LTropdem 1yt jene
Auffafjung als Utopie 3u begeichnen, und ywar des shalb, wetl
fie ant (esten CGnde dodh) auch nicht mit der Vatur Dded
Nienjchen vechnet, iwie fie geworden ijt, weil doch auch
fie am lesten CGnde ein gefellichaftliches Gebdude errvichiet,
dem Die Jundamente fehlen. Jene WAuffajjung frantt vor
alfem an dem empfindlichen Mangel, daf3 Unternehmer, die
vovaudgiett werden, damit jener Jujtand des Jndujtrie-
feudalisnud oder des Patviavchalismus vevmirflicht perde,
eben i quofen Mengen nicht vorhanden jind. €5 it Die=
felbe Sache wie mit dem Jveal ves nn[gvﬂn1tc11 Tejpotid-
mus oder Abjolutismusd in der Politif, dag aud) duvch die
Tatiache zevjtirt wird, daf e3 ebenj me(v indiffevente und
ichlechte Hervjcher qibt oder mebhr jogar als gute. Wollte
man die Cntwidhmg der jozialen LVerhiltnifje auf die frete

v
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gnitiative aufgefldvter wnd wohhvollender Unternehmer
itellen, jo Hiefe Dad eben BVefjerungen vorfhandener bel-
jitande auf ©t. Nimmerleindtag verjchieben. Tenn die Cr=
fabrung hat gelebrt, wag fitv den Kemner dev menjchlichen
Natur gar nicht evjt Dewiejen u werden brauchte, dafy die-
jenigen Unternehmer, die etwas andeved, als thren perjin-
(ichen gejchaftlichen Vorteil in den fapitalijtifchen lnter-
nehnungen evjtvebten, etne verjchiwindende Niehrheit dar-
ftellten. Ter Patviavchalidmus als Lijung der jozialen
Srage wiitde aljo fchon deshald utopiftifeh jein, weil jich
pie lnternehmer nicht finden wiivden, die er ur Verivirk:
[ichung jeiner Jdeent braucht. €v 1§t nun doppelt utopijtijch
peshalb, weil die Wvbeiterichaft tn der Gegentvart und noch
weniger in der ubwift in der Weife, wie e3 der Patriavcha-
[i3musd vovausjept, von einem Unternehuter jich nicht mebhr
vegteven [ajjen will, weil die rbeiterjchaft nicht mehr
Wohltaten empfjangen will von jemandem, dev jie ihv eben=
jogut beviweigern fonnte; weil jie vielmehr auf ihre NRechte
pocht und unabhingigq von dem qutem LWillen ded lnter=
nebhuers Vevbejjerung ihrer Lage duvchjujesen jich vor-
gejtectt hat.  Dabet ift gav nicht ju unterjuchen, ob diefe
e dev Wrbeiterjchaft verbreitete Stimnumg 3w ihrem Heil
augjchldagt, es ijt vielhmehr einfach ald Tatjache 3 fon-
jtatieren, da e jo ijt, und daf an Ddiejem Widerjtande
per vbeiterjchaft der lepte Mejt von Patriavchalidnug, der
beutyutage jich entiwidelt hat, in Subunft fcheitern muf.

4. Heute finden jich mur noch Nejte jener alten Utopien
vor. €8 wird faum nod) ivgend einen berniinftigen Men-
jchen geben, dev die abjolute wirtichaftliche Jreibheit forderte,
per gegen jeden Cingriff des Staates in dasd Wrbeitdver-
haltnis Cinjpruch evhobe. €5 wird faum noch unter ver-
ninftigen ©ozialijten ivgend einen geben, der davan glaubte,
Dap itber Nacht der Sujtand der Havmonie iiber die menjch-

Combart, Gemwerblidhe Arbeiterjrage. b




34 Die Ldjungsverjude.

liche ®ejellfchajt herniederjinfen werde. €3 wird endlich
mtr noc) wenige geben, die eine Lojung der vbetterjrage
alletn durch den Patviavchalidmus oder auch nur voviviegend
dpurc) ihn fiiv moglich hHalten. Bielmehr vevbreitet jich tag=
lich mebr eine Auffajjung, die gleichjam ein Kompromuip
ber fritheven entgegengejepten Standpuntt darjtellte. €5 ijt
die Auffajjung der Sozialveformer, die i allen
STu[turIﬁn"wrn an Voden gewinnt und die jich etiwa dDurch
folgende Leitjate fennzeichnen [a])

I. €3 wird anerfannt, daf die fapitalijtijhe Cnt-
wicthing mit 3ahllojen ll[mlﬁmt‘nu fitv die avbeitende Ktlajje
perbunden ijt. :

II. Die Bejeitiqung diefer Ubeljtinde wird im JInterejje
nicht mur der Wrbeiterjdhaft felbjt, die davon betroffen ijt,
jondern ebenjo im Jntevejje dev Gejamtheit des Volfes,
jomie eined gedeihlichen Foviganged der Kultuventwiching
fix niitiq m'm'l tet.

III. Die Vejeitiqung fann nmur evfolgen unter Uner=
fenming ‘m hiftorvifeh gewordenen Sujtinde, unter boller
Wertung der realen Machtfattoven, auf deven Wirfjamfeit
die ®Gejtaltung der Gegenwart juviictjufithren ijt. Tie Ab-
ftellung dev llbeljtdnde ift alfo gleichbedeutend mit einer
ovganijchen Wmbidung der hiftorijeh gewordenen gejelljchafjt-
lichen Verhiltnifje. Damit chavaftevijievt fich diefe Auj-
fafiung als Jozialveformerijche.

IV. Die Mmbildung wnjever Heutigen Gejelljchaftsver=
faffung und damit die Abjtellung der Ubeljtinde, die aus
ber modevnen wirtjchaftlichen Entiichung fitv den Wrbetter
evivachen, fann entiveder durch die eigene Snitiative dev
Arbeiterflajje oder aber duvch nderungen der Gejesgebung
und Verwaltung DHevbeigefithrt werden.  Nad) einer alten
Tevminologie nennt man jene, auf eigener JInitiative Ddev
Arbeiterflaffe bevuhenden Bejtvebungen: Selbjthilfe; die auf
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ber dnberung der Gefetgebung und BVevwaltung bervuben-
den BVejtrehungen: Staatshilje.

Juv Bertretung diejes Standpunttesd haben fich in allen
Sulturldndern die Freunde dev joztalen Neform Zujaummen:
gefunden, um duvch eine wohl ovganijievte Agitation in
Wort und Scdrift die Verbreitung ihrer JIdeen u fordern.
3 1t ein Kenngeichen gevade dev neuejten Phaje der Cni-
wicthung, daf die Pojtulate der Sozialreform in den ver-
jdhiedenjten politifchen Lagern vertreten werden und daf
jich i‘l'uh{inqcr Der m‘rf‘[}ic“mﬁtvll pulitifdwu Richtungen in
pen Jpeifijch jozialpolitijchen Veveinigungen jujammenfinden.
o Cngland ijt eS8 fjeit einigen Jabhren Ddie jogenannte
sabian Society; tn den {ibrigen Liandern dagegen Haben
jich exjt in lepter Seit analoge BVeftrebungen in den Seftionen
per internationalen Sﬁc]’v[lid aft fitv gejetslichen rbeiterjchuss
bevaustriftallijiert. (Vergl. {tber dieje dad 5. Kapitel.)

o Teutjd)land ijt es die Gefellfchaft fitv Joziale
JNeform, die die oben begeichneten Ideen u verwirtlichen
bejtrebt 1jt. Sie mde am 6. Januar 1901 Dbeqriindet
und bildet jchon bHeute den Mittelpuntt aller auf eine fort:
jehrittliche und doch) veale Sozialpolitift qevichteten Be-
jtrebungen.  Leider hat fich bisher die fozialdemofratijche
Parvtet duve) taftifhe Vedenfen abhalten [lajfen, fich den
bitrgerlichen Sozialveformen anjujchfiefen. €3 wird die
Aujgabe der ndchjten Sufunft jein, dasd lepte MiBtvauen u
bejeitigen, das zwijdhen den beiden Richtungen der Sozial=
reform — Ddev bitvgerlichen und dev jozialiftijchen — beute
nod) bejteht.

lber die Biele der , Gefelfchaft fiiv joztale Reform*
geben im  eingelnen genaueven Auffchuf folgende Stellen
aus thven Sapungen:

Lie , Oejelljchaft fiiv joztale ?]'fcfm'm“ hat den Smwect:

L Tuvd) Anffldvung in Wort und Sdyrift die foziale
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Reform auf dem Gebiete der Lofhnarbeiterfrage in Teutjd)-

[and 3u jordern.

A& wejentliche BVejtandteile diefer Reform evachtet fie:

a) den weiteren Ausbau der Gefepgebung im Jntevejje
der Arvbetterflajie

b) die Fordevung dev Vejtvebungen der Wvbeiter, in
VBerufsveveinen und Genojfenjdhajten ihre Yage zu ver
beffern.

II. As deutiche Seftion der Jnternationalen Ver-
cinimumg  fitv gejeslichen Avbeiterfchup deven Vejtrebungen
mit allen qefetlichen Mitteln 3u untevjtipen.  (Vevgl. iiber
dieje dag Kapitel 5.)

Die , Gefelljehaft fitr Joziale NReform* jucht ihren Jwed
s exvetchen dpurd):

1. Gritndung von Jweigvevetnen (Lrisgruppen),

2. Veranjtaltung von Vortrdgen und Kurjen belehren-
dent Jubalts,

:-%. Verteilumg von Flugbldttern, Brojdhiiven ujiw,,

{. Abjendung von LPetitionen an die Negrerungen, ge=
hbqviwn“un Qovperichaften, Berwaltungsbehorden ujv.,

5. Abbaltung von ﬁnnchn (Generalberjanumlung)
aur Bevatung itber die in § 1 beg seichneten Jwecte.

Jn der folgenden Lm}ta[llmq handeln Ddie Kapitel 3
und 4 von den Mafregeln der fogenannten , Selbjthilje” :
qum'lfu[}urtlulu1 und & onimm‘nimmrquniiutioncu wihrend
die Kapitel 5 ff. fich mit der ,jozialen Neform* wnr engeven
Sinne befaffen, dad beit Ddiejenigen PReformen auf dem
Gebiete der Gefepgebung und Vermwaltung 3,1[1 Sprache
bringen, die im Jnterefle Ddev geterblichen Lohnarbeiter
notivendig evjchienen {ind oder in Sufunjt notwendig er=
iheinen.  Cin nicht unbetvichtlicher Tetl diefer Nefornen
bexieht fich auf weitere Kreife der Lohnavbeiterjchaft, als von
dem Thema, dag in diejem Vindchen miv gejtellt war, um=
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fapt wird. Tann [ef jich natiivlich, wenn die gewerblichen
Cobhnarvbeiter auch beteiligt waven, ein Cingehen nicht ver-
meiden.  Tafiiv Habe ich wenigitend mjofern meine uj-
gabe 3 bejchranfen verjucht, al8 i) nach) WMdglichfett
nur von den Problemen gehandelt Hhabe, die dad Vohn-
avbetterverhaltnid tm engeven Sinne, das heifpt tm Rahmen
per fapitalytiichen Unternehnumg jtellt.  Ausgejchieden
iminden demaemdyy die Verhdaltnije tm Hanovwert und un-
Deviictjichtigt blieben auch die Wrbeiter und Angejtellten dev
dffentlichen SKovper.
III. SKapitel.
Die gewertidaftlide Avbeiterbetvegung.
I. Dag Wefen der gewertjdjaftlichen Orvganijation?).

Tie Geterfvereine odev wie jie jonit auch heifen: Ddie
Gewerfichaften, Fachvercine, die englijchen Trade Unions,
pie frangojijchen syndicats ouvriers, die ttaltentichen Societa
operaie (di resistenza) und dbnliche Gebilde, in denen jic
pie modernen Lohnavbeiter jur Wabrung ihrer Jntevejjen
aujammenjchliegen, 3ahlen zu dev in unjever Seit 3u bejon=
perver Vlitte gelangten Gruppe der Berujsvereine, obwobhl
jie wefentlich von andern, echten Vevufdveveinen, wie ed
efina Die Jiinfte dev alten Jeit waven, abweichen. Wenn
man jie, in denen die moderne Lobhnarbeitexjdhaft jich ov=
ganijievt, ,Arbeitergilden” genannt hHat, wm damit ihre Ver=
wandfjchajt mit, ja jogar thre Abtanumung von den alten
Handwerfergilden jum Ausdrvuct 3u dbringen, jo ijt dad doch
e mit evheblichen Cinjchranfungen juldjjig. Lenn gervade
in dem, wad die Gewerfvereine der Gegemwart von den
Sandwerferziinften und jelbjt den Gejellenverbinden der
LBergangenheit untevjcheidet, miijjen wir emen wejentlichen

)y Vgl. hierzu des Verfajjers Sdhrift , Demmoch! Aus Theorie und
-y = v o = = . . ~
Gejdyichte der gewertidajtlichen WArbeiterbewegung”. Jena 1900,
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3uq ihres Chavafters exblicten. Wenn wiv die Getwerfoereine
felbit al8 Verufsvereine bezeichneten, jo ijt doch gleidh hin-
agufitgen, day jchon diejes Mevtmal, daf thre Mitglieder
qleichen BVerufen angehoven, wenigjtens it alten handiverfs-
maigen Sinne nicht mehr volljtindig uirifjt. Tev alte
Beruf ded Handwerfers wurde abgeqrenzt duved) eine eigen=
titmliche gletchgevichtete Handfertigleit, duvc) ein gleiches
Qinnen, oft ein gleiches Wijjen von Verujdgehetmnijjen,
gleichen Lehrgang, gleiche Schicale. Cr begriindete eine
inneve  Sujammengehivigieit und jelbjtverjtandliche Ab=
iehliefung qeqen die Bertreter andever Verufe: die Verujs-
ehre 11t Dev Dezeichnende Ausdruct fiir dieje Verufdgenojjen=
Ychaften handwertsmagigen Schafrens, die fich) bet der lang-
Jamen Cntwidlung dev empivijchen Tecdhnif in jahrhunderte-
[angem Werbegange hevausgebildet hatten.

Tad wifienfchaftliche Verfabhren im Tienjte der fapitas
[ijtifchen Unternehmung jevtritmmert dieje alten Sdyichtungs=
verhiltnifife. Tdqlich (ARt jie jahrhunderiealte Handiverfe
augrimde gehen, wm tdglich neue Verfahrungdwetjen exjtehen
e [affen.  Und was jeit jeher zujammengehirte, wud ge-
trennt, wad getvennt war, wird 3u einbeitlichen Betrieben
peveinigt. ©o verwijdht jich die alte handwerfsmipige BVe-
vuffaftigeit, veviijchen jich die jtarven BVegriffe ves gletchen
Berufs, der Verufsgenofjenjdhaft und Verujsehre, und es
jehlieen fich rbeiter frither gany vevjdhiedener Verujs-
sweige zu Verbanden jujammen, die dann jelbjtberjtindlich
nach aufgen hin nicht die Wbgejchlofjenheit bemwabren, ivie
fie den fritheven Berufdgenofjen eigen gewefen war. I
benfe beifpielStoeife an die in neuever Jeit hiufiger fich
bildbenden jog. , Indujtvieverbdnde,” iwie der Holzarbeiter,
der Metallavbeiter, der baugerwerblichen rbeiter w. a., m
denen die verjdhiedenjten friiher gefvennten Berufe nun ju
einbeitlicher Ovganijation ujanumengefapt jimd.
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Aber die modernen Gewerfoereine jind auf der andern
Seite mehr ald Nur-Verufsverbinde — und unterjcheiden
fich auch davin von den alten ,&ilden” —, weil jie weniger
als alle Berufsangehovigen wmjajfen. Sie jind ja Verbinde
von Lofhnarbeitern, alfo von joldhen BVerufsgenoffen, die ihr
qanded Leben lang immter nuv in einer ©phive berujlicher
Titigfeit, in der der ausfithrenden rbeit verhavven und
der Neael nach nicht in die andeve Sphive, die der organi=
fievenden odev leitenden Arbeit oder unter Umijtdnnven aud)
Nichtarbeit, hiniibertveten. Tie ehemalige Cinbeit der Be-
rufsangehivigfeit ift evviffen, e§ gibt in jedem Berufe, i
demt fapitalijtiiche Produttion hevvjcht, die jeharf gejchiedenen
Gruppen der Unternefhmer, Ddenen Ddie pberen Veamten
qrofer Werfe oft nabe fommen, und dev Arbeiter. €3 ijt
ne eine Spieleret, beijpielsweife von einem Verufe Ddev
CHanunerichmiede” in unjever Seit noch jprechen Fu wollen
und in ihm nichtd ald eine Hievavchie allmihlich abgeftujter
Arbeitevqruppen zu exblicen, die Neihe aljo ununterbrochen
pont Dem  Dundertfachen Milliondvunternehmer DHIS Hum
lepten Handlanger forfufithren. Tad eben ijt ja gerade
ber Unterjchied gegen die frithere Ordnung. Frither war
ber ®ejelle nur angehender NMeijter, der Netjter ehemaliger
Gefelle. Heute ift Fwijchen Unternehmern und Wrbeiter=
jchaft eine unitberbriictbave K(uft: die Deiden vefrutieren
fidh ftindig aud verjchiedenen jozialen Klajjen, und ed macht
einen beftimmenden Suq der modernen Gewerfvereine aus,
dafy jie ftetd nur Angehovige der Lohnarbeiterflafje zu Wiit=
aliedern Haben. €3 wiirde ein BVerufdverband fein Geert-
pevein fein, dev in diefer Nichtung nicht exflujiv wive. Die
Abgejchlofienheit dufert fich aljo in einer andern NRichtung
al3 frither. Chedem war jie eine jolche pwijchen Verufen,
aber nicht tmmer 3iwijchen den Angehovigen eined und des-
jelben BVerufs, bHeute bejteht jie wijchen den verjdhiedenen
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jozialen Slajjen cined und Ddedjelben Veruisd, mwdahrend
Slajjengenoijen vevjchiedener Vervufe jich lang)t nicht mehr
ausjchliegend gegenitber jtehen. An die Stelle der fent:
vechten Schichtung 1)t die wagevechte getreten. Und wenn
wiv danach einen modernen Gewerfvervein rvichtig fenn=
aeichnen wollen, jo mitfjen wiv in erjter Linie befonen, daf
ev ein Berband von Yohnarbeitern, 0. §. Klajjengenojjen 1t,
und diirfen evjt juv weiteven Vejtinmumung hinjufiigen: die
i) nach Verufen oder Verujsziveigen miteinander ver-
etnigen.

Ao Verbdande von Lohnavbettern jind die Gewert:
jchaften der Gegemwart. Tem Lobnavbeiter, diefem gans
modernen Gebilde, twollen jie die Vorteile ded Sujanmmen-
jhlujjes, der Gemeinjchaft bieten. Jhn rwollen fie gleich-
janmt duvchs Leben Degleiten, thm Trdjter und Freund, Helfer
und Bevater in allen ernjten Lebenslagen jein. Sie wollen
port ihr Wirfen entfalten, wo ded etnzelnen PViut und Kraft
berjagen. Ted einjelnen, den wir aljo fennen miijjen,
um die Cigenart der Gewerfvereine 3u begreifen.

Tes Yohnavbeiters JIntevejfen aljo wollen die Gewert:
bereine wabren, und war — wad nofwendig noch hinju=
gefitgt werden mupp — im Rabhmen des fapitalijtijchen
Wirtjchaftsiyitems.

Tenn dieje Cinjchrdanfung it e, dureh die jich die ge-
werfjchaftliche Arbeiterbewegung jcharf von der jozialijtijchen
Arbetterbewegung, der im engeven Sinune jozialen Ve-
wegung unjrer Jeit, jcheidet. Terjenigen Vewequng aljo,
peven Cnbziel 3wav auch in erfter Linie Wahrung Ddev
untereijen des Proletariatd ijt, aber dadureh, daf an die
Gtelle Dder fapitaliftifchen die jozialiftifche Wirtjchajts-
organijation freten joll. €3 i)t grobe Unfenninis oder
grobe Voswilligleit bei Ddemjenigen anzunebhmen, Ddex
diejen ntexjchied der beiden Wnbeiterbewegungen nicht al3
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pen grundlegenden, wabren, bejtinumenden anevfennen will,
Gewi Haben Deide Vewegungen, die gewertichaftliche wie
pie jogialiftijche rbeiterbewequng, vielevlei Veriihrungs-
puntte; aber es Deipt auf jede flave Crfajjung jozialer Cr-
jhetmungen vergichten, will man nicht von der Wejens-
untevjcheidung dev Dbeiden BVewequngen fitr jeine Vetvach-
tungen den Ausgangspuntt nehmen.

LWollen wiv die Gewerfjchaften ald Berufd= oder Klajjen-
veveine fennzetchnen, jo muijfen wiv abjehen bon ibren
Leijtungen auj freundjchafilichem und gejelligem Gebiete.
Oewif ijt es nicht geving anzujchlagen, wasd fie hier dem
etngelnen an Wolltaten evweifen, aber ihr Wejen madht es
nicht aus.  Tiejes fann nur gefunden twerden in den die
Arbeiterintevejjen als jolche vertretenden FJunftionen. Tas
jmd aber bet duperlicher Vetvachhung wei: 1. die Fitrjorge
fitv den Arbeiter oder die Seinigen in Jeiten unfreiwilliger
Wrheits= begugsweije Criverbslojigleit und 2. die Fiivjovge
fiiv den Wrbeiter tn Jeiten dev Wrbeit und jomit der Cr-
werbsfabiafeit.

oene evjte Funftion wmfaft alle jene Leiftungen, die
als Menfungen von Unterjtiibungdvereinen oder Hilfsfajjen
angejehen werden fonnen. Eie Dbeziehen fidh auf T
reichungen an Geld oder natuvalen Untexjtiipungen in den
Sllen der Krvanfheit, der JInvaliditdt, ded Unfalld, desd
Alters, des Todes. Tuvd) gemeinjame Veitvagsleiftung
vieler fjollen biev Yeijtungen an die Mitqlieder jolchex
»Safjenveveine” evmoglicht werden, die dad Cimzelbarver-
mogen iiberjteigen (Lerjichevungspringip!), oder wenigitens
purc) Sparvzwang foll der Arbeiter in den Veji qriferver
Suwmmen fiiv die Notfalle des Lebensd gejeht werden, die
ohne gemeinjame Kajje aller Wabhrjcheinlichteit nach nicht
vorhanden jein witrden. Tieje Untevjtitpungstaffenfunttion
iit mm nach allem, was wiv wiffen, in den Anfingen dex
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Gewerfoereinsbewequng die widhtigite, 3um Leil jogar die
einzige gewejen. Sie ijt vielfach das Bindeglied, das aller=
hand muicht eigentlich gewerfichaftliche Vevbinde mit den
modernenn ®eterfoereinen veriniipft.

Yber fo Dedeutjam dad Kajfemwejen auch Hiftorijeh fiiv
dic ®ewerfoereine fein mag, jo jehr e noch heute eine
hervorragende NRolle in jebhr wichtigen und grofen Arbeiter=
verbinden jpielt: deven eigentliches Wefen macht ed nicht
aud. Qranfenz, Unfallz, Sterbeaumd dhnliche Kafjen fonnen
beftefent und Dejtehen auch ebenjogut fitv Nichtavbeiter, wie
fiiv Qvbeiter. Die Friendly Societies in England, Ddie
Societa di mutuo soccorso in Jtalien jind nod) Heute dem
fleinen - Beamten oder Bauern oder Handwerfer ebenjo
qedffnet wie dem modernen Lohnavbeiter. Und wenn dieje
i ifnen etnen qrofen Prozentias ausmachen, jo Dbeweijt
pas cben mur, dafy die Lohnavbeiterjchaft jich in herbor-
vagendem Mafe in einer Vevmigenslage Defindet, die Die
Bemupung der Kaffen wiinjchenswert erjcheinen ldpt: aber

hat nichtd au tun mit der eigenavtig jozialen Stellung
pes Proletaviatd. Aber auch ibhre fritheve Funfition, pie
Avbeitermafien dunch die grofeve Plaujibulitdt threr Swede
sundchit einmal {iberhaupt anzulocten wund u LVerhindungen
s vevanfajjen, gleichiam den Stab u bilden, an dem fich
die eigentlich gewertichaftliche Verbandstdtigleit emporranfte,
auch diefe Funftion Hiven die Unterjtiibungstajjen hum.
mebhr und mebhr pomal auf dem Jejtlande ausjuitben auf.
Ginmal deadhald weil die gewerfichaftlichen Siele jelber amn
Teutlichteit und einleuchtender Wichtigleit gewinnen, jo=
oanit aber vor allem auch dedhalb, weil die Aufgaben, die
frither audjchlieplich die freien BVereinigungen gu [Bjen unter-
nafmen, dem rbeiter in Kranfheit8= und anderen Not-
fillen Unterhalt 3u verjhaffen, iweil diefe ufgaben in
wadhjendem Mlmfange in den verjchiedenjten Lindern nach
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pem Vorgange des deutjchen Newehd vom Staate iiber=
nomuten werden.  An die Stelle der fretivilligen BVer-
iidwrunq fritt die (taatliche Swangsverjicherung oder die
gejetliche Verpilichtung des Unternehmers oder dev bifent:
lichen Gewalten, den eviwerbsunjibhigen Arheiter 3u unter-
ftitgen.  JIn welchem Umfange diefer Uberqang ald ein
dovtichritt, al8 eine Forderung des Wohled der Arbeiter=
jchaft und der Jnteveffen der Kultur exjcheint, werden wiv
e andevem Jujanmenhange evjt ju priifen haben. Hiev ijt
muy die Tatjache fejtyujtellen, daf die Ubernahme der Unter=
haltung evwerbslojer Avbetter durch difentlich=vechtliche Cin=
vichtungen obne allen Sweifel die Vebeutung der Gewerf-
verette i threr Cigenjchajt ald Unterjtitbungdfajfen gany
wejentlich vevmindert hat.  Jumal jich i dev gleichen IJeit
pie etgenartig gewerfjchaftliche Funftion dev Wvbetterberufs-
pereine 3 tmmer qriBerer Vedeutung entwickelt Hat.
Wollen wiv dieje jeldjt Junddit gany allgemein wm=
jchreiben, jo Edinnen wiv fagen, dap fie davin befteht, die
Ausiichten ded Wrbetters ber Jejtjebung Jeiner Arbeits-
bedingungen u verbefjern.  Su diefem Vebhufe ftecten fich
pie Getwerfvereine aunadhit dag Siel: die EUhn'ftln‘rjii[tnific
sugunjten ded Avbeiters zu beeinflujjen.  Tie Verhdlinijje
pes AvbeitdSmarftes, auf dem man Angebof und Nachfrage
jchalten und walten jieht, wie auf dem . Warenmartte.
Tiejes Streben nach Cinflufp auf die Geftaltung desd
Avbeitdmarttes wird von der Cinjicht gelettet, daf man ed
bei Der Wrbeitdfraft der Wrbeiterd mit einer Wave 3u fun
habe. Dte Konjtvuftion der Arbeitsfrajt ald Ware ift Jeit
alters Der Deliebt und wie man fich auch threr theovetijchen
Nichtiglett gegenitber verhalten mag: ficherlich hat jie eine
qroe BVedeutung duveh ihre Cimmwivfung auf das praftijche
Lerhalten der Wrbeiterverbinde gehabt. Ter Arbeiter, jo
etina [autet dad Najonnement, Dejit in jetner Arbeitdtraft
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eine Wave, duveh deven Vevwertung ev fich jeinen Unterhalt
befchaffen will.  Unjere NechtSordmung weijt thn Fu diejem
Swede auf den freihindigen Vevfauf oder vichtiger den
freihdandigen Mietvertrag hin, mittel8 dejfen ev in jretev
Bevetmbavung mit dem fapitaliftijchen Unternebhmer fiiv einen
beftimmten  Cnigelt diefem die Nupung jeiner ,Ware”
Avbeitsfraft diberldft. Die BVeobachtung lehrte, dap Ddie

Hihe des Cnigelts — aljo des MietSpreijes fitv die ge-
nupte Wrbeitsfraft — abhangig ift von der Gejtaltung des

Wrvbeitsmartted, d. h. von dem Verhdaltnis von Angebot Fu
Nachfrage. Laufen 3wei Kapitalijten, jo batte es jdhon
Nicardo audqedvitckt, einem Wrbeiter nach, jo werden jich
die Arvbeitsbedingungen fitv diejen giinjtig gejtalten; =
qefehrt ungiinjtiq, wenn 3wet Avbeiter einem Kapitalijten
nachlaufen. Ao galt e3, das Jiffern=,- das Luaniitits-
perhiltnia von Angebot und Nachivage jtets jugunjten des
Avbeiters 3u qejtalten, d. . aljp ein Uberangebot von
NAnbeitsfrdften zu verhindern. Tied war Fundchit dDaduvd)
at evveichen, daf man drtlich die MWengen der gur BVerjitgung
jtehenden Avbeitswilligen ausglich: dag Juviel an emem
Orte mit dem Swwenig an einem andern.  Man mupte
dementjprechend jich Kenntnid von der Wiarftlage an den
verfchiedenen Ovten 3u vexjchaffen juchen und man fut dies
dbureh) Ovganijierung des Wrbeitdnachweijes: Ddiejer erjten
md elementaviten Leiftung der Avbeiterveveine. Wupte
man exjt, daf3 in Vreslan jehn Hutmacher gejucht wurden,
die in Verlin feine Arbeit fanden, jo war der erjte Sdritt
qetair, wm den Druck, den die ehn itbervjchitijigen Hutmacher
an threm Ovte auf den Wrbeitdmarkt ausitbten, u beheben.
Jreilich mufte fogleich ein 3iweites Hingufonumen: es mupte
von Gemwerfoereing wegen den iibexjchiijjigen Sebhn auch die
praftijche Moglichteit geboten werden, fich von dem einen
Ort an den andern ju Degeben.  Hievyu muften ihnen die
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exrfordexlichen Mittel 3 Verfiiqung qeftellt werden, und
ies gejchieht duvch die Gewdhrung von NReijeunterftitung.

Aber Arbeitsnachweis und Reifeunterititbung verfangen
poc) nur dort, wo ein Audgleich dev angebotenen Mengen
pon rbettstriften wifdhen  vevjchiedenen Orten vovyu-
nehmen ift.  Crgibt fich ein Uberjchufy aller angebotenen
itber die nachgefragten Avbeitstrifte, Jo verjagen jene Maf-
nahnen.  AlsSdann gilt e8, jtatt wie exjt einen vaumlichen,
gletchjam einen jeitlichen usqgleich DHevbeizufiibren. €3
gilt den Druct dev itberhaupt iibexjchiijjigen rbeitsfrifte
ju Defeitigen und damit die Gejamtlage des Arbeitsmarttes
jugunjten dev Avrbeiter u beeinflujjen. Ter Drud wird
aber nur dann weggenomnen, wenn man die itberjchiijjiqen
Arbeitstrifte nicht mebhy jich anbieten [@Ht, weil man ihnen
auch ohne Vejdhdftigung Unterhalt gewdbhrt. Dies gefchielt,
wie Ste wifjen, durch die Anbeits(ojemunterititpung, die eine
pev wichtigiten Aufgaben der Gewerfvereine bildet. Unter-
baltung aljo devjenigen Arbeiter, die avbeiten fonnten, auch
wollten, aber im Jnteveffe der in Stellung befindlichen
Sollegen nicht avbeiten jollen.  Tamit untexjdheidet jich
dieje Fovm Dder lnterjtiibung wefentlich von der Streif-
untevitiipung und evjdheint vecht eigentlich in ihrer Cigenart
als eme WaBnabhme v BVejjevgejtalinng der Marftlage in
unjevent Sinne 0. . des quantitativen Verhiltnified von
Ungebot 3u Nachfrage.  JIn threm Grundgedanten gebt jie
auf die Borjtellung uviick, dafy eine vichtige Anpajjung der
Anbeitsfrifte an die Vediirfniffe ded Marked die Arbeits-
Dedingungen 3u verbejjfern bermige.

Jam mute aber wadyjende Crfahrung und fovtjchrei-
tenve Tuvdhdenfung bald die Cinficht erzeugen, dafy ed mit
etnem Jnsgleichgewichtiesen von Angebot wund Nachrage
nidht abgetan jei. Man mute bald zu der Crfenntnis fort-
jdhreiten, dafy die Feftiebung dev Avbeitsbedingungen nicht
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exfolat auf rein automatijchem Wege, wie ein Mhrivert oder
ein Umjchaltemechanidmus Dbei Dejtimmier th'[[unq etnen
itetd gleichen und unvervdnderlichen Effeft evaielt, daf3 diel=
mehr auch bei duperlich gany gletcher :Duuftinnt — efva
einem Sichtatjdchlichpecten von Angebot und Nacdhjrage —
fehr verfdhiebene Wirfungen fitv die Wvbeiter fich evgeben
tinnen. Analogien aus der Sphiave ded Warenmarties
mufiten diefe Cinjicht dejchleunigen Helfen.  Wan Draudte
e etioa Ded bei den Miobelmagazinen mit jeinem Karven
poll Mibbel Herumziehenden Tijchlevmetjters, des troleur,
itch au evinnern, der Woche fitv Wodhe etnen gleichen Abjab
hat, auch gav feine Lbexrfchufivave (iefert, jondern jtetS dex
Nachfrage angepafpt bleibt, der aber tropdem Fu immer
ungitnftigeven. Vedingungen feine Ware an Den Namn
bringt, worum? Weil er der Schwddhere in dem Kanpie
iit, der itber die KRaufbedingungen entjcheidet. Man lernte
auch die Jeftfesbung der Avbeitsbedingungen nicht als einen
automatijchen Vorgang unter leblojen Sorpern, jondern als
etient Rampf pwifchen lebendigen, entgegengefest intevejjievten
Menjchen begreifen. Womit fich nun fitv die Verujsvereine
der Arbeiter gany neue Pevjpeftiven evdfjneten. Tenn jie
hatten nun ihre Aujgabe nicht mehr nmuw pavin 3 evblicken,
nen “[1[‘!(‘[%11111‘[1& it vegulieven, jondern den rbetter
Qampfe mit dem Unternehuter ju jtavfen. Hatten jie bis-
her die Marttlage suguniten desd Avbeiters gejtalten wollen,
o muften fie jett jeine Machtlage 3u verbejjern iudu‘n

Su diefem Vebufe mupte man Junddit die jpe; ftjchen
Sdmwiden des Avbeiters betnm Abjchluf des Arbeitsver-
trages evfannt haben. 1Und das qc[nnq bald. $Heutzutage
foeify feded Rind, daf der Wrbeiter in jemem Kampie wm
Die [w;fcn Arbeitdbedingunagen deshald der jhwddhere Teil
iit, weil er v rajchever Vevwertung jeiner Avbeitstrait
gedriingt witd ald der RKapitalift aur Levwertung jeines




Dag Wejen der gewerfjdhajtlichen Organijation. 47

Rapitald, und tweil aus diejer Situation gany von 1e(bit
eine fchdrfere SRonfuvveny dev Avbeiter unteveinander ald
per Kapitaliften unteveinander jich evgibt. Swar jind beide
am [epten Cnde gleichmdBiq aufeinander angewiefen, wum
erijtieven 3u finnen: gerade iwie der Mibelmagazininhaber
und der verhofernde Tijchlevmeifter nicht einer ofhne den
andern Deftehen fonnten. Und trodem ijt in dem fehlief;-
lichen Handel dev Tifchlevmeifter benachteiligt. Der Arbeiter
it aber nichtd weiter al8 cin jolcher troleur, der nicht ab-
warten fann. Das ijt die jattjam befannte Lage der Dinge,
aus ver nun die ufgabe der Gewerfvereine folgt, den
Arbetter zum bwarten Fu befihigen: voila tout.

Dieje Aujgabe enthalt awei Teile:

1. Fitrjorge dafitr, daf die von einem 3 Abwarten
geneigten vbeiter freigelaffene Arbeitdjtelle nicht von einem
audern eingenomnien wird:

2. glivjorge dafiiv, daf der abiwartende, aljo verdienjt-
[oje Arbeiter leben fanmn.

Ul womit die beiden Seiten der Tiitigleit aller Ge-
werfvereine als Organijatoven ded Kampfed wum die bejten
Arbeitsbedingungen flav in ihrer grundiaslichen BVedeutung
vovgegeichnet jind. Denn daf ed yur Crfitllhung jener Auf-
gaben einer einfeitlichen Sujammenfajjung  beveinzelter
Arbeiterindividuen yu gejchloffenem Auftreten bedarf, it
ohne weiteres flav. Nur wenn die Wrbeiter einer Sabrif,
einer Stadt, eines Vezivts gemeinfam fordern, mumr wenn
jie es erveichen fonnen, daf anders woher nicht Arbeitd-
willige fommen — , Juzug fern u Dalten” it dad Leit-
mottv aller modernen gewertjchaftlichen Arheiterbemegung,
0as jo vecht eigentlich deven Grundaedanfen augjpricht —
nur dann erfitllen fie jene evjite Vedingqung exfolgreichen
Sordern3, daf an den nitigenfalls verlajjenen Arbeitdpoiten
fein andever ald Crjap tvitt. Und nur wenn jie Duvch
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Stifhung gemeinjaner Kafjen jolidavijd) fitv die Wittel auf-
fommen, die etiva erforderlich werden, wm den freiwillig
avbeitdlojen vbeiter zu unterbhalten, machen jie ein Ab-
warten moglich. Wo dad Abwarten nun planmdaRiq wivk-
lich exfolgt, jprechen wiv von einer Wrbeitseinjtellung, von
etmem Stveif.  Wan hat die Gewerfvereine Streiforgani-
jationen genannt. Wit demfelben NRechte, mit dem man die
modernen Heeve Ovganijationen ded Krvieges nennen fann.
Uber die Kriege jind ebenjo wenig Swect unjerer Nitjtunqgen,
wie die Streils Swec dev Gewerfichaften; beides Jind vielz
mehr mur Wdittel um Jwect der Madtentfaltung. Ohne
pavadox u jein, famn man beide Ovgantjationen ebenjoqut
Lrganijationen ded Friedend nennen: von der Crivdgung
ausgehend, daB 3wijchen 3wer gegen einander ftrebenden
Widchten nur dann ,Friede” moglich ift, d. h. der Anreiz
amt Kampre unterdriicft wivd, wenn beide jum duperiten
Grade threr Machtentfaltung und 3u vollfommenjter Sdhlag-
fertigfeit gelangt find. ®ewify jind die Gewerfvereine
Wachtorganijationen und gewif ijt ihr wirflamjtes Kampf-
mittel die rbettseinjtellng. Tiejes Miittel vevtaujchen jie
aber Devettwilligit mit einem andern, jobald ihnen ein ge-
eigieter Crjap geboten wivd. Und ald jolcher tritt ja mehr
und mebhr i Laufe dev Entwictlung eine folleftive Vertrag-
jchlieBung hervor, wie man die Vovausregelung der Avbeits-
Dedingungen fitv ein ganzed Gewerbe auf Grund von Ver-
einbavungen dev ovgantjierten rbeiterjchafjt mit der orga-
mijterten  Unternehmerjchaft wohl genannt bHat. Selbjt-
perjtandlich: wenn dadjelbe Iiel, die glinjtigen Arbeitd=
bedingungen, evveicht wevden fann, olhne dafy der offene
Rampf ausbricht, mit jeinen-verheevenden fiiv beide Teile,
wenn dag Schrecgeipenit ded Streifs itm Hintergrunde
geniigt, wm  die WMachtlage bdes Wrbetters uvr  Hichit=
evvetchbaven 3w machen, Jo  miipten  Frivolitdt obex
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Stavrfopfigleit ihre Hand im Spiele Haben, iwollte die
Arbeiterfchaft tropdem auf der nwendung des Streifs ald
eingigen Mitteld zuvr Criielung eined Crjolges Dejtehen.
So it man 3u Cinvichtungen gelangt, die man wohl nicht
gang genau und jich mebhr an die dufeve CErjdeinung
haltend al8 jolche ,zur Vermeidung und Beilegung bon
Arbeitseinjtellimgen” bezeichnet; Cinvichtungen, deven Jwed
Vervftandiqung auf der Grundlage einexr MNiachtentfaltung
beider fampfenden Larteien ijt. Inhalt der Veveinbavungen
ijt hauptidachlich NRegelung dev Wvbeitszeit (Marimalarbeits-
tag) und Dded Arbeitslohns (Standardlobhn). AWir nennen
i Teutjhland dad Crgebnid Jjolcher Verjtandigungen
, Tavifgemeinjchaften”. Tad Hauptbeijpiel ijt die Tavif-
gemeinfchaft der Vuchdrucfer, neben denmen die dev. Budh-
binber, der Steinavbeiter, dev Topfer u. e. a. ju nennen ijt.
Diefe neue Form qewerfichaftlicher Ovganijation, die in
Cngland beveits ju Hoher Vlitte gelangt ijt, macht in allen
Landernt vajche Fortjchritte und darf ald die Form Ddes
Unhnvertraged ded Jufunft angejehen werden.

I Die Ausbreitung
und die Wirfjamfeit der Wrbeiterberujsvercine
it den eingelnen Landern.

A. Tie Oefamtzahl dev gewerfjchaftich organi=
jtevten Avbetter Curopad und Nordamerifasd pflegt
pad Newporfer rbeitamt auf Grund offizieller Publi-
fattonen und dev Verdffentlichungen der Gewertjchaftdver-
bande u Dberechnen. Tie neuejte Statijtif ift in dem
Bulletin fitvr September 1903 verdffentlicht. €38 jtellt fich
panach Ddie Stivfe der Gewerfichaften in den eingelnen
Lindern wie folgt:

Sombart, Gewerbliche Arbeiterfrage. 4
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Leveinigte Staaten und Kanada (Sept. 1903) 2500 000
Grofbritannien und Jrland (Vegember 1902) 19155006

Deutjdhland (Dezember 1902) . . . . . 1092642
Jranfreich (Jamuar 1902) . . . . . . 614204
Staltert:(QataiEs OO En " s 0 0 S a8 689
Ofterreich (Dezember 1902) . . . . . 166488
Dimentart (Jamuar 1902) . . . . . . 101964
sHelatens (D02 s S tiageiiac,. ..« [ =SSR 83N
Sdyeden (Januar 1902) . . . . . . 69009
Gdiets (1899). .7 siw e Sl e wd 9034
Gpanien (Sanuar 1903) . . . o . . 46896
Niedbexlande (Midvy 1903) . . . . 0 o 7062
Novivegen (Januar 1902) . . . . . . 14450
G (RS I e O ) T e S s 8222

Bon den Mitglicdern der britijchen Gewertjchaften be-
finden jich etwa 10000 in den briftjchen Kolonten, haupt
jachlich aber in Dden Vereinigten Staaten; diLfc [etteven
exjcheinen Daler doppelt gezdhlt. Jn Jtalien tjt jeit dem
porigen Jahre die Sahl der Mitglieder der (ﬁ_utm.lfhl)attcn
(infolge Aujléjung von Landavbeitevovganijationen) auf
etiva 250000 3uriicgegangen.

B. Die englijchen Gewertveveine (Trade Unions).
Dad  fafjifhe  Land Dder gewerfjdhaftlichen  Arbetter=
orqanifation ift Cngland. Hier bhat Ddie Bewegung am
fritheften eingefest (dag gange 19. JFahriumdert wird aus-
gefitllt von dev Gejchichte der Trade Unions); bier ijt fie
ju jtactiter Entfalhmg gelangt.  Denn wenn aud) die Ge-
werfoereine in den Veveinigten Staaten in den leBten
Jahren die englijchen Trade Unions an Mitgliederzahl u
itberfliigeln beginnen, jo finnen fjie doc) heute noch nicht

e
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an fraftooller wund Havmonijcher usbildung mit diejen
wetteifern.  Und das Bejte, wad jie haben, jtammt eben
poch) bon Den englijhen Vorbildbern, die fitv alle {ibrigen
Candver mapgebend getworden jind.  Jm WugenblicE (Hevbit
1903) liegt exjt der amtliche Vericht itber die Trade Unions
fitr 1902 vor, dev thren Stand am Ende des Jahres 1901
angibt. Davaus fteile wh tm folgenden Ddie wichtigiten
Siffern mit.

Die Sahl Dder Cnde 1901 Dbejtehenden (rbeiter=)
Gemwerfvereine befrug, joweit jie dem mte Fur Kenntnis
gefommen jind, 1236 mit einer Gejamtzahl von 1922780
NDitgliedern, gegen 1252 Wevreine mit 1910614 Mit-
glieder 3u Ende ded Jahres 1900.

LLber 2[4 aller Trade Unions (68°%,) gehiven dex Textil-
indujtrie, Wietallindujtrie, Majchinenindiujtrie, dem Vau-
gewerbe und dem Vergbau an; jur Gemwerbegruppe Vevq-
bau wund Steinbrucdharbeit gehoven allein 514536 IMit=
glieder, dag find 27% aller Gewerfoereinler.

gm eingelnen ijt die Verteilhung der Gewerfvereinler
auj die verjchiedenen Vranchen folgende. Vaugemwerbe:
Tagelohner 36893, andere 211755: Vergbau 505023 ;
Steinbruch 9513; Metallindujtrie, Majchinenindujtrie und
Schiffban 334913 ; Textilindujtrie 219256: Schubwaren-
indujtrie 33542 ; Schneidevei 25014 ; andeve Befleidungs-
gelwerbe 7735: Cijenbabhnen 73171 ; Seejdhiffahrt 18101 ;
andeve Tvandporvtgewerbe " 75162; Landwivtjchaft und
sijcherei 1837; Lolygraphijhe Gewerbe, Vapievindujtrie
58214;  HolzveravbeitungSindujtvic 39761; Chemijche,
®lag-, Tomwarvenindujtrie 19343; Nabhrumgdmittel= und
Tabafindujtrie 19300; Flechtevetwavenindujtrie 3917 :
Ledevindujtric 8590; Majdhinijten 20098; verjchicdene
sndujtrien 40 618; Tageldhnevarbeit 115525 in Staats-
betvieben bejehftigte Perjonen 40 312 ; jtidtijcheAvbeiters 187.

4 *
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Nber den Eniwidhimgdgang jdmtlicher Gewerfvereine,
joinie in Sonderheit der 100 Dbedeutendjten — in Dden
leptent 10 Jafren —— untervichtet folgende Tabelle:

Die 100 bebeutenditen Die iibrigen Die Gemwerfoereine
®ewerfoereine Gemwerfoereine aujanunen
sabr || Ju= Bu- | Bu-
(Gnbde) nabhme nabhme | nahme
Gejamt= : (+) Gejamt= | (+) Gejamt= (-+)
| Mitglieder | AB- | Mitglicder= | Ab- | Mitglieder | Ab-
zabl | nabhme sabl | nabme sabl nahme A
=26 &) R
in % in 9 [ 11t 9%
1892 895487| — 607 811 — |1503298| —
1893 899791 |-+ 0,;| 580500 | — 4,,11480291| — 1,
1894 || 914588 | 4 1,,] 522437 | —10,,]1437025 | — 2,
i G | < = : : 3
1895 906308 — 0,,] 502178 3,]1408486 | — 2,
1896 | 953204 | 4 5,,| 542272 | + 8,|1495476 | + 6,
1897 | 1 055 951 | +10,,| 557802 | + 2,,|16183753 | 4 7,
1898 (1034790 | — 2,,| 614671 | 4-10,,|1 649461 | 2,
189911108587 | 4 7,,| 695310 | +-13,, |1 803 897 | 4 9,
1900|1153 642 | + 4,, 1 T56 972 | - 8411910614 | + 5,
19011161226 | 4 0,,| 761554 | 4+ 0,,|1 922780 | 4.0,
!i
(
[
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Wie jich die Uudgaben auf die wichtigiten Pojten ver-
tetlten, evivetjen die folgenden Jiffern:

'L"!.l‘i.:lt‘.l.t-*:sl.i-.‘lii.‘llz und ':UL‘I'IUHHll]lﬂ*.;-fﬂl-l'.‘li
Gtreifgeld jonjtige und
lUnterftitgung jonftige Ausqaben
Japr im ! héut{}ﬁ im i'L.IwE(’ i néc:‘-’
BAEEL | Gejamt- 8aE | gejamt-| 9| @ejamt-
£ lgaben | £ [gaben| £ | gaben
1892 | 389949 | 27, | 784040 | 55, | 252624 | 17,
1893 || 588873 | 81, | 1013698 | 54,, | 256878 | 13,
1894 || 167050 | 11, 988249 | 68, | 277542 | 19, 3
1895 | 196686 | 14, | 940594 | 67,, | 251927 | 18,
1896 || 171 816 | 13,4 188788 | 64,, 1271373 | 22,
1897 || 633 379 |. 33, 944 324 | 49,, | 314060 | 16,
1898 | 313434 | 21, | 869863 | 58, | 305947 | 20,
1899 | 120029 | 9,, | 832300 | 65,, | 324460 | 25,
1900 || 150283 | 10,, 964 884 | 65,, | 359444 | 24,
1901 || 204517 | 12, | 1072272 | 64,; | 378846 | 22,
o T SIS | S o B
(it
Sapeen | 293552 | 19,, | 919901 | 60, | 299810 | 19,

C. Tie gemwevijchaftlichen Wrvbeiterorganis=
jationen in Deutjchland. Die Arbeiterberufsbereine

™

jind in Deutjchland exjt vor etiva einem Menjchenaltex

entitanden.  Wlan fann, wenn nman von gelegentlichen, un=
bedeutenden Veveiniqungen abjieht, als ihr Geburtdjahr das
Jabr 1868 bezeichnen.  Jhre Cigenart bejteht davun, Ddap ®
jie im Sdlepptan dev verjdhiedenen, wm die Gunjt dev
Avbeiter buhlenden, politijchen Parvteien jich) befinden. Tiejer
Wmjtand vervingert die Turchjchlagsfrajt der getwerfjdhajt-
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lichen Arbeiterbewegung in Deutjhland, weil €S ju feiney
vechten Ginigteit ywijchen den politijd) gefirbten BVerbinden
fommt. Die , Neutvalijierimg” der Gewerfvereinsbewegung,
d. 0. ifhrer Verjelbjtindigung gegenitber Dden politijchen
“.]:mtuut iit die dringlichjte Aufgabe der Jufunit.
Die heute in Teutjchland bejtehenden Ovganijation jnd
aber Dieje
a) Die  jozialdemotratifhen Gewerfjchajten, aud)
Jfreie” Gewerfjchaften geheiBen, die ivtederumt entiwever
Sentvalverbdnde Jind, d. . Gewerfjchajten, ﬁit‘ ver , Genevalz
fommijjion der Gewerfjchajten Teutjchlands” angejchlofjen
jiind, oder Lofalorganijationen.
b) Die , fortichrittlichen”, , freijinnigen Hivjeh-Lunder-
jchen Gewerfvereine.
¢) Die entrumsparteilichen (wenn auch formell pari=
titifch-chriftlich) , chriftlichen Gewerfjchaften”, entweder dem
[b)qmumuhmﬁm, der chriftlichen Gewerfjchaften Deutjd)-
[nn‘\"“ angefch(ofjen oder nicht; Ddann: ,unabhingige”
(chriftliche) Gemwertichaften.
d) Mnabhingige Vereine,

Tie -‘Bcrtci[unq aller ,organijiecten” Arbeiter unter die
einzelien Organijationen exjieht man ausd folgender Tabelle:

|
Mitgliederzahl Bu= oder
| Abnabhme im
1902 | 1901 | Jabre 1902
Bentralvechanbesss=n st =, =, 733 206 677510 | -+ 55696
[ofale Vereine | 10090 9360 4 730
'nll]ri=).1111l1u'|rl}u{\59 uufuucnul 102 8561 96765 -+ 6086
dirijtliche Gewertichaften . . | 84 652 84 667 — 15

unabhingige (drijtlide) She-

werfidaiten . o . oo ol 2100248 90412 -+ 14836
unabhangige LVeveine. . . .| 56 H9H 4‘!{1 51 ‘ -+ 6944
aujammen 1092642 ‘ lnlﬂ 365 + 84277

T T
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S tetle mun die widhtigiten Jiffern fiiv die verjchiedenen
Drganijationen dev Neibe nac) mit.

a) Die ,freien’ Gewerfidaften.

l1ber die Stirfe der eingelnen Sentralverhinde wund
ihre finangielle Situation unterrichtet zundchit die folgende
Sujammenijtellung:

Wobhin die zehn Millionen Audgabe wanderten, ergibt
it aus folgender ufjtellung:

€8 verausgabfen im Jahre 1902 fitr Drganijationen INE.

Berhanddorgqits = il isiiaie . 60 | T98 480
Maitadion: s e e SR R 5}3) 390 588
GhrelimBan s | 48 1 888 983
Streifs in anberen Berufen . . . 40 | 41 346
RethtelatiB s s O R e 50 93 485
»®emafregelten”-Unterftiipung . . . 38 250 661
Reijeunterjtitpung . . . . . . .| 41 709 778
Arbeitslojenunterjtitpung . . . . . | 27 1593 022
Srvanfenunterftitpung -. . . .. . 18 793 878
Suvalidenunterftiipung . . . . .| 5 154 398
jontittge Unteftitbatng . =00 50 250 129
©tellenpermittelung . . . . . . 11 i 5 450
Biblibthefen i n e | 15 ' 7065
jonftige Bwede . . . ., e | 5%) 293 114
Stouferengen 1. (siuwm[uu)nnnn[mtgu: : b2 144 733
Beitrag an die Genevalfommijfion . | 58 15 1565
ISP YD ] 1 i e e e i b e e e 13 1 863
(!5cl}alte R et D8 250 415
t1IUH[flllll]blll{'{ftllﬂ[ s SR 53 267 739
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b1

Jeben den Jentralverbinden verjchwinden die Lofal-
prgantjationen, deren Mitgliederzahl im Jahre 1902 muy
10090 betrug; etne Jiffer, die jchon vor 10 JFahren von
thnen erveicht war.

Sum Sdhlufy teile ich eine Uberjicht mit, aus der die
gewaltige Entwidelung der , freien” Gewerfjchaften wihrend
per [etten Jabhre, die vecht eigentlich exjt die Gewerfvereind-

bewegung
[ich wird.

in Teutjchland ur Cntfaltung brachten, erjicht-

Jabr |

Sentral=

1891 |
1892 ‘

(@ p
L)

515
1893 1l A1

1894 | 54

1895 || 53
1896 | H1
1897 | 56
1898 || H7
1899 || 55

1900 5HS8
1901 || 57
1902

[ Drganijationen

Mtit=
glieder=
3abl

412 359

493 742 |
H80 473 |

680 427
677 510
133 206

Davon |
weiblidye
Wtit-
gliedber

4 355
H 384
H 201
6 697
15 265
14 644
13 481
19 280
22 844 |
93 699 |

28 218 |

an
Lofal-
pereinen

ca.

10 000 |

7640
6 280
5 550
10 781
D 8H8
6 803
17 500
15 946
9 860
9 360
10 090

Bu-

fammnen

287 659
244 734
2929 810

| 252 044

269 956
335 088
419 162
H11 242
596 419

690 287 |
686 870 |

743 296

Stajjenbejtand
per
Bentral-
verbanbde

! INE.

425 845
646 415
800 579
i 1819 295
1 640 437
2 323 678
2951 425
4 373 313
D17 b4T
7745 902
8 798 333

10 253 559

-
L

-]
-
e
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Die gewerfjdaitlide Arbeiterbewegung. e 3 g
jdhen Gewerivereine.

b) Tie Hivid=Tunder

: migen evfabren wir folgenbes:
lbexr ihren Vejtand und ihr BVev ——

Bermigen

i

Babl ber

Gewerk= fteanfens

Drid- Ttit L i
pereinsfafje i, Begriibnislafje

Name bed Gewerfoereing ; g Yegribnislajje | Sefamivermibgen
= vereiine alicher

i AL,

1

M. . ane. . A me. .
Enbe 1902 == £ )
487 580 | 14 471832 |75 03[ 1476808 |92
Majchinenban= und Metallavbeiter . . (%) 40 288 } 938 65T | 23 238 066 |93 | 526 724
wabrif= und Hanvavbeiter . . . . 854 21 150 118 830 94159 (14 212 989
Salflentelnster s ol B e o 117 | 7703 a6 503 | 8 59484 |57 2 T¢ 178 768
Tijeler . S A e 163 7 304 12672 | 096 706 - — 39 879
Sdubhmadyer und Leberarbeiter . . 131 | 6617 50154 |6 13 589 | 3 435 725
Slempuer und Metallavbeiter . . . 104 L 029 35545 43 B6T | 82412
(EEshhlarhettent e, F T e 6 4128 a4 534 110 8538 | | 170 487
Efneibers: e e g d il 95 4 060 16 026 | 2 51 258 | 67 284
@rophijde Berufe . . . . . . ] 64 1921 15 858 | 18 2064 | : 20 63
Wauhaudiwesley = 0 0 oL 66 1 199 14 405 24 764 | 48 - | — 29170
Jigarven- und Tabafarbeiter . . . 33 1 546 4TI T 53 118 | B8 25 069
S H T e e e 32 1 430 42 — | 204
Deutjdye Framen. . . . - L . a6 () 2 (o6 1626 | b 4 283
P LA e R e S R 2G a01 3618 709G |48 - 11210
Bilohmier =S e = T 16 426 476 | 28 1985 ¢ 3462
SEOTIOTEONRM: o o 12 2490 2 81¢ 1076 |4 hi 4 787
ESdiffegimmerer . . . . . L . 6 185 a0 2053 |i 2857
Meepidildgere v = oo wr e n 0 1 42 z e
ISPEADINTE FEmRuE o - e s e 1 9 4 88 I 84 881
RBerbandd- und Organfafje . . . . — — : | —I| 66831 |: (6 831
| Frouen=BVeqrabuistajje. . . . . — = 1 -_3,;5]__-“_,:_)51 ol 13 .'.. BT 172 736 9 9220 !H_i‘:_l_ 95

(1992 | 102581
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64 Die gewertjdaitliche

Yach der Tabelle auf
€. 60/61 umfjaBt Dder
Gemerfoerein der Ma-
fchinenbaverundMetall=
avbeiter, die Kerntruppe
per Hivjch-Luncer-
fchen, 3iwei Fiinftel dev
Iitglieder und '[wiiis,t
faft die Halfte desd Ver-
mogens. Die Jiffern
[ehren auc), daf Dev
Sdywerpuntt diefer Or-
ganijation in thren Un=
texftitbungstajjen = Cin=
vichtungen  vubt; Ddie
Sranfen= und BVeqrih-
11i~%fnﬁc abjorbiert fajt
awei Dyittel Desd Gejamt=
permigens. LWie jich die
einzelmenWusgabepoiten
imt [epten Jabhre jtellten,
ergibt endlich die lI[wv
jicht auf Seite 64.

Chavafterijtijch fitv
die Drganijationen dex
chriftlichen Gemwertidaf-
ten (S. 62/63) ijt dasd

vajche  Tempo  ihrer
Enfiviclung. Schaut
man die Oriindungs-
aablen an, jo erjiebt

nan, dafdiedltejtenBer=
bande exjt jeit Miitte dex

Arbeiterbewegung.
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1890 ex Jabhre datieven (bi3 B W =
auf einen, MNv. 30, Dder S8&E 52 |4l 2
bereit3 1889 ind Qeben SRR TR B
frat), biele aber {ind exjt IR B
wenige Jabre alt. An- 2282 || =2
gejichts diejer furzerLebens= S B b
dauer ijt die Mitgliederzahl ey =
umpojant, die {chon beute I3 R
faft Doppelt jo grof ijt wie S| 552 B
die der Hirjh-Duncterchen g = -
nach 35 jiabhrigem Ve ps LIPS EEN 5
jtehen. 2l &% |8

greilich) — und dasd ijt [emisas 5 i
pas andere Chavatterijtifum e st |eo
per chriftlichen Gewert: EEESEE 2
fthaften — Der rafchen O SE=E | | B
LBevmehrung  ihrer Mt e
glieder ijt die finanjielle Sl Ei
Letptungstraft nicht pavallel ﬂ; g |8 ]53
gegangen. Sweifel(nd find R
S Die dvmijten und davum Sies G
jchiwdchiten der Ddeutjchen ‘;;f—gi = E
Avbeiter = Ovganijationen. v g | |
Cinen genaueven Einblict BT 5
in ihre finangiellen Ver- Sl teserni 2
hiltnifje gewinnt man noch {5 S 5 2 =
aus  folgenden  3iffern, 5 L bl -
die jedod) mur Ddie Dem & 2 ] a8
Gejamtverband angejhlof- 7 = a| %
jenen ®Gewerfjchaften be- = A
treffen. s 5 (3

(Vergl. nebenftehende g e s
Tabelle.) TR

Sombart, Gemwerblidhe Arbeiterjrage. 3)




Sl e Die gewerfjchajtlidhe Arbeiterbewegung.

Eine Leiftung, die exft in lepter Seit von den Gewert
yehaften itbernommen worden ijt, ijt die Crrichtung von
Arbeiterjefretaviaten. Dagerjte in Teutjchland wurde um
Sabre 1894 in Nitrnberg ind Leben gerufen. Seine Auf-
gabe war aljo umjdyrieben: ,Dag Wrbeiterjefretariat ervteilt
miindliche Austunfit in gewerblichen Streitigleiten, weldhe
der Qompeteny der Gewerbegevichte unterjtehen; iiber
Qranfen=, Unfallz, Wlterd= und Jnvaliditdtdverjicherung;
itber Arbeiterjchus, Verveins- und Verjammlungdrecht, jowie
iiber dad Jabrifinjpeftovat. Tad Sefretaviat nimmt BVe-
ichwerden fiber diefe Gegenftinde auf und vevanlapt deren
swecmipige Crledigung.” Tie Arbeiterjefretaviate jind aljo
in erfter Cinte Ausfunftsjtellen fitv Avbeiter. Daneben
(affen fie fich in dDanfenswerter Weife die Pilege dev jozialen
Statijtit angelegen fein, mandye bon ihnen itbernehmen aud)
fchon die Vertretung von Arbeitern gegenitber den BVehirden.
Sefretariate 1ind von den freien Gewertjchaften, den evan=
gelifchen und fatholijchen Avbeiterverbinden evvichtet. Jhrev
Bedeutung entjprechend Haben die freien Gewerkjchajten den
quiftent Anteil auch an den Arbeiterjefretaviaten. Anjang
ded SJabres 1904 waven beveits 41 von jenen Ovganijationen
bequiindete vbeiterjefvetaviate in Titigleit. Unter ihnen
vagen an Bedentung Hervor die Avbeiterjefretaviate Frant-
furt a. M., Nitenberg, Kol und Brenten.

111, Die Grengen der gewerfjdyajtlichen Avbeiterberveguug.

Man fann aundcdhjt an die Grengen denfen, die der
Selbjthilfe der rbeiter im Jntevejje dev Allgemeinbeit
gejtectt werden miiffen. €8 find in der Tat Fille moglich,
in denen die jchiadlichen Wirtungen einer unbejchrintien
Selbithilfe in qar feinem Verhdltnid mehr zu den Jnter=
effen ftehen, um Ddeventwillen fjie ind Werf gefept wird.
Jngbejondere tritt died Lei den Wrbeitsenjtelungen — ben
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Streifs — in die Crjdheinung. €5 fann der Gejamtheit
nicht gleichgiiltig jein, ob wegen der vielleicht unbedeutenden
Tiffevengen 3wtjchen den Vidermeijtern und Vdcergejellen
an einem Orte die Hevitellung ded notiwendigiten Er-
ndabhrungdmittel jijtiext wird, ob aud gleichen Griinden dic
Jeitungen zu  exjdheinen aufhoven, der CEijenbabhn= und
Strapenbahnverfehr unterbrochen 1wird, bdie Stadt in
Loeuevsnot” gevdt, wetl die Gadavbeiter ftreifen ujiv. Jn
pevavtigen Gdllen wud Ddafiiv Sorge gefragen iverden
mitjjen, dafp die Strettigfeiten Fwijchen Wrbeitgeber und
Avbeitnehmer miglichit vajch Deigelegt werden, etwa durch
pie obligatorijche Iitwivfung eines oifentlichen Schieds-
gevichtd und Ddergl.  Wber bdiefe exrtremen Falle gemeinex
Jiot bilden doch in der gewertjchaftlichen Arbeiterbemwegung
jicher mur die verjdhivindende Ausnahme, fie beziehen fjich,
wie gefagt, fajt nur auf die Anwendung eined Kampf-
mitte[s, des Stvefs. JIn allen itbrigen Vetdtigungen der
Getverfvereine ift gany allgemein eine Schddigung otifents
[icher Inteveflen audgejdhlojfen, und aud) die Wirkfungen der
Avbeitseinjtellungen jind der Negel nach devavt, daf fie
andere Sretje al8 die Dder Detvoffenen JIndujtrie nicht 3u
verfepen imjtande jind. Nichtd8 wdve deshalb verfehlter,
als aud den paar Moglichteiten eined Konflifted 3wijchen
Gewertjchaftsbewequng und bifentlichem Intevefje jener den
CStrict drehen 3u wollen. BVielmehr ijt mit aller Entjchieden-
beit davan fejtaubalten, daf die gewerfidhaftliche Arbeiter-
bewegung nicht mue fiiv die Avbeiter Jelber, jondern fitr die
Gejamtfultur eined BVolfes von Heilfamijter Wirkung ijt, daf
aljo aud) die dffentlichen Injtanzen, Gejepgebung und Ver-
waltung nichts beffered zu tun vermigen, ald durch ibhr
Verhalten die Weiteventwicthumg der Bewequng 3 fordern.

Wenn i) von den Gvengen der gewerfichaftlichen
Wnheiterbewegqung hier jpreche, jo denfe ich vielmehr an die

5*
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6GS Die getwerfjchajtliche Arbeiterbewequng.

Bequenztheit ihres Konnens, ihres praftijhen Vermigens.
Ta it denn pundchit fejtyujtellen, daf die’ gewertjchaftlichen
Organifationen jelbjt in Cngland, wo fjie jeit etnem abr=
hundert Dejtehen und jeit fajt etnem ‘ﬂun]u.[}um[ er jich
polljtdndig lnlqt‘ﬁ)ilﬁﬂlt entfalten fonunen, doc) immer evit
Dei fehr weitherziger Vevedhnung ein fnappes Fitnftel dev
qererblichen Arbeiterjchaft umfaffen. JIn den dibrigen
Qindern )t der Anteil der ovganijierten Arbeiter am dev
Gejamtarbeiterjchaft nod) gevinger. In Deutjchland evveicht
er fnapp ein Achtel. €3 handelt fich einftweilen aljo mmer
exjt um eine nbeitevelite, die an den Segnungen der Ge-
werfichaftsorganijation tetlnimmd. Wenn nan nun  ach
fich der Hofinung Hingeben darf, daf die gewertjchajtliche
Ovganijation in Jufunjt immer weitere Kreije der Arbeiter-
yehaft wmfafjen wird, jo darf man dod) nicht in Sweifel
daviiber fein, dafy e8 langer Jettvdume bediirfen tvird, um
betvichtlich grofeve Maffen von Arbeitern Fu ovgantjieren,
da vielleicht aber gany grofe Kategorvien von Arbeitern
dawernd ovganijationdunfibhig fich evweijen werden. Tabin
qehivren die Qinder, foweit fie noch eviwerbstitig jind, vabin
qehoren Fum qwf;ut Teil die weiblichen rbeiter, dabin
gehiven wobl faft durchgdngig die Housindujtriellen; vabin
qtl]mt endlich ein fehr betvachtlicher E]:m,nnimb der unterjten
Schichten Dex Arbeiterjchaft, der jogenannten ungelernten
Arbeiter. Wollte man aljo feldjt annehmen, dap die Ge-
werfjchaften fitr die in ihnen ovganijievten Arbeiter alle [bel=
ftinde befeitigten, die aug dem mobdernen Lobhnarbeiterver-
hiltnis Hevauswadhjen, jo witrde fich doch mit Notwendigleit
die Sonjequeny ergeben, dafy ugunjten dev einjtiveilen noch
qw};vn‘Thchu,n[ﬂ‘w v Arhetterch l‘l]’Imli?l&lt‘Qtl]fnllg;t‘llﬂ]lﬂClllTCll
werden mitffen.  Denn man fann unmiglid) die viev Fiinjtel
odev jieben Achtel unorganijievter Arbeiter auf den Settpunit
pertrijten, wo die gejamte Arbeiterjdhaft ovgantjiert jein wird.
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Nun ijt aber ded weiteven in Vetvacht u 3iehen, dap
die Gewerfichaften auch fitv ihre Witglieder doch mr Fum
Teil Helfer tn allen Niten jind.  Axbeiterjchupmapregeln
allgemetnen Jnbalts, die jich nicht auf die Wrbeitszeit oder
fonfrete Arbeitsbedingungen erjtvecten, aljo Vejtimnumgen
Janitdven, fittlichen ujiv. JInbaltd fitv gange Linder obder
Peoduftiondgebiete werden Arbeiterorganijationen nuy jchwerx
auf vem Wege bder Selbjthilfe ervfdmpfen finnen. Die
Sidyerungen gegen die Folgen der Kvantheit, des Unjalls,
der gnvalibitat, ded Alterd ujw. werden jie auc) nur jum
Teil in ihren Unterjtitbungstafjen herbeizufithren vermogen.
Jnsbejondere jehwer fallt ed den privaten Hiljstafjen, in
pen Fallen der JInvaliditdt, ded Alterd oder auch) ded Ve-
tricbsunfalles eintretende Criwerbdunfabhigleit aud ihren
Niitteln 3u bebheben.

Endlich ijt davauf hinzuwweijen, daf die Gewerfoerveine
auch dort, wo jie aud eigener Jnitiative fitv die rbetter
Verbejferungen durdhzujepen vermogen, aljo bet der Jior-
mievung der Lihne und der Fejtjepung der Arbeitsjeit
ihre Crfolge muv unter Dder Vorvaudjepung evitelt haben,
pap thnen Dbdie jtaatliche Jwangsgejepgebung, aljo Ddre
jogenannte Staatshilfe, - beigejtanden Hat. Wave dureh
ptefe  nicht eine Vejchranfung der Nachtarbeit, Ddex
Sindevarbeit, 3um Teil aucd) der iweiblichen Wrbeit, der
Sonntagdarbeit und dbhnliched durdhgejest ivorden, jo
witrden die Verhiltniffe ded Wrbeitdmartted jich evheblich
ungiinjtiger gejtaltet haben, und man fonnte 3weijelhaft jetn,
ob Die Wirfjambeit der gemwerfjchaftlichen Vewegung Ddie
glewche gewejen wdve, ivie fie heute ijt. Tas Crgebmis
veiflicher Uberlequng muB dedhalb diejes fein: Die Gewert:
veveire find eme fitv Avbheiter und Algemeinbeit im hochjten
Orvade nitliche Injtitution; ihre Weiterentiwictlung 1jt u
witnjchen und u fordern.  Jhre WivHamtlett bleibt jedoch’
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bejchrantt, jie wmfajjen auf abjehbave Jeit intmer nuv etnen
fleinen Sreid von vbeitern, helfen diefen nur in einem
Teil ihrev ot und vollbringen dieje Hilfe auc) mur unter
dem Veijtande der jtaatlichen Swangdgejepgebung. Tas
find die Griinde, die e notwendig erjdheinen lafjen, dap
neben die Selbjthilfe dex Avbeiter die Staatshilfe tritt, dap
aljo die joziale NReform nicht den Lrganen der Wvbeiter-
jchaft allein iibevlajjen, jondern bon Dden Vertreterm Dder
pitentlichen JInteveffen, Staat und Gemeinde, ebenfalls in
Die Hand genonumen wivd.

BVon den einzelnen Gebieten diejer Staatshilfe handeln
die Qapitel V big IX. Che ich jedoch zu ihnen gelange, muf
ich die Aufmerfamteit ded Lejers noch fitr einen Angenblict
mit dem Himweid auf ein jweites widhtiges Gebiet tn An-
jpruch nehmen, auf dem die Arbeiter aug eigenev Jnitiative
fich wefentliche Vorteile evfampft haben: die Konjumenten-
prgantjationenn.

IV. Rapitel.
Die Konjumentenorganijationenn.

Wiihrend die gewerfidhaftliche Ovganifation tm wejent-
lichen Daju Dejtimmt ijt, die Cinnahme des Avbeiters Fu
perqrifern, dient etne andeve Fovm genofjenjchaftlichen Ju-
jammenjchujfed dagu, jeine Audgaben zu devrvingern: die
Qonjumbpereine. Sie werden heute von der aujgefldvten
Arbeiterjchaft aller Lander in ihrer grofen BVedeutung voll-
auf gewiirdigh. Und wenngleich jie nicht, wie die Geiwert-
veveine, ausjchlieflich Den Arbeitevintevefjen dienen, jo bringen
e3 doch) die Verhiltnijje mit jich, daP jie in wachjendem M=
fange gerade den avbeitenden Klafjen zu gute fommten. Sind
¢3 ja Doch diefe, Deven ditrftiged und unjicheves Cinfonmmen
am ehejten eine ovganijierte Dectung ded BVebdarfd nofwendig
macht, wie jie die Konjumbeveine anjtveben.
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Die BVorteile, die mit dem Jujammenjchlufp der Kon-
nenten 3u gemeinjamem Wareneinfauf und Warenbezug
perfnitpft jind, jind eben vornehmlich jolgende:

1. Bevbilligung der bezogenen Waren.

Gin Bablenbeiipiel verdeutlicht amt beften, um 1weldhe

Summen e3 fich dabei Handelt?): dag Ausgabebudget jweier

Barnener Anbeiterfamilien betrug beim Cinfauy

im Genofjenjd)ajtsladen
Wochenbedarf I 6,19 ML
i I b,gf ,,
X 52 = Jabredbedarf I 321,88 —17,70 L.
(Mitdvergittung 51/, /o)
Sahresbedarf II 466,44 —25,65 L.
(Nitctvergithung)
i Privatgejchaft

Wochenbedarf I 7,30 L.
: II 1024500
X 52 = Jahresbedarf I 3760 -
pabon ab 304,18

aljo exjpart 75,42 M.
Sabhresbedarf 11 533,~lb :
pabon ab 440,79

aljo erjpart 91,69 L.

2. Ta die meijten Konjumbereine dad Syjtemt Dex
. Bioniere von Rochdale” (dev exjten englijchen Konjumenten-
genojjenjchaft) eingefithrt Haben, namlich die Waven in den
Sonjumbereins(dden zum ortditblichen Preife zu verfaufen
und den itber den Selbjtfojtenpreid erhobenen Vetvag am
Schlujje des Jahred suviiczuvergitten, jo bedeuten die Kon-
jumverveine Heute fitv ihre Mitglieder eine Art von Jwangs=

1) Mitgeteilt von Dr, Riehn in den Sdyriften der Gejelljchaft fiir
Sojiale Reformr, Hejt 9, 1903 ©. 8.
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jpavfajie: dbag Mitglied verfitgt am Fabhresjchlujje iiber
eine Varjunme, die er nun ju grogeven AUnjchaffungen uji.
veviverten fann. Sp twurden den 121 000 Mditgliedern ded
Berbanded jdachjijcher Konjumvereine tm  Gejchaftsjabr
1901/1902 rumd 31/, Millionen ME am Schlufy des
vabres auviictvergiitet, dag jind 29,50 INE. jedem.

3. Da alle Konjumbereine fejt an dem Grundjap dev
Bavzahlhung halten, jo bedeutet die Mitgliedjchaft tm Konjum=
veretnt Die AbEehr von der verdevrblichen VBorgmirt-
jchatt, die avme Familien jo leicht in Wbhingigleit vom
Svdmer bringt, und die jehlieBlich ju einer volligen finan-
stellen Desorgantjation dev etnjelnen Wirtjchaft fithren musp.

Cs it vichtig Deobachtet worden, dafy die jolchertveife
purch Ddie Konjumverveine hevbeigefithrte Steigerung dex
Sauffraft ded Lohnetnfommens, die Cratehung 3u vationellex
Ausgabetvirtjchaft und geordneter Haushaltfithrung nicht
allem dem emgelnen Wrbetterhaushalt, jondern auch den
Arbettern ald Gejamtheit 3u qute fommt, daf deshalb die
Sonjumbeveine gevadezu ald Vorbedinqung fiiv eine erfolg-
veiche Crfitllung indbejondeve dev gewerfjchaftlichen Auf-
gaben angejehen werden mitflen. Jn Grofbritannien Hat
pieje Crfenntnid beveitd3 zt einer engen Allianz 3ivijchen
Gewertbereinen und Konjumbereinen gefithrt.  Konjum=
genoflenjchaft und Gewertichaft avbeiten fich dort, wo jie
fonnen, in die Hande. Jn den itbrigen Landern, indbejondere
auch in Teutjchland, finden jich erjt Anjdte 3 diejer Auf-
fafiung bon der gleichwertigen Vedeuting beider Beftrebungen
fitv dDie Hebung der Avbeiterflafie, deven Entfaltung bei uns
abermal8 gebhindert wird duvch die Vevquictung der Politif
mit den vein odfonomijchen Selbjthilfemafinabhmen der Av-
better.  Doch Defindet fich weifellod auc) Teutjchland3
Avbeiterjchaft auf derjelben Vabhn, auf der die englijche Fu
jo groBent Crfolgen vovangejdhritten ijt. €8 darf diesd aus
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dev Tatjache gejchlojfen werden, daf der ufjchoung dev
Sonjumvereine in Teutjchland ungefilhr mit dem der Ge-
werfjchaften pavallel geht, und daf dev Anteil der Arbeiter
an der Gejamtzahl dex “”Eitq{iv“m jtandig im Wachjen be-
griffer ijt. (Vgl. die Tab. auf &. 74.)

Weldhe gewaltige Entwidlung aber dasg  englijche
Sonjumbvereinswejen genommen hat, ergeben die folgenden
Ausivetje:

- i L *
Babl ber | Mitglieder- | Bermigen

- be- ' 3abl in den | IR | Berfaujs-
SAOT | i dtenben | berichtenden eiqenes geliehenes | erlis
| Bereine l' Bereinen (;{.' .E | £

1892 | 1420 |1126880]12 208 677 \ 1397 444 32 344 534
1893 | 1421 ’ 1169094 [12529359 | 1383 876! 31 925 894
1894 | 14921 [1212945 |13 183 868 | 1350 152 | 32 242 304
1895 1417 {19274 ‘!‘14 14 123 685 | 1 6564 344 | 33 900 674
1896 1428 |13Hb 946 | 15386 295 |1 515 773 | 36 673 858
1897 ‘ 1442 | 1465 538 | 16 318 718 | 2 035 004 | 40 128 559
1898 | 1436 |15355H75H | 1 7 426 410 | 2 252 987 | 42 581 H03
1899 | 1446 |1613461 18934023 12519519 | 45 047 446
1900 | 1439 |1707011 20566287 3019998 | 50 053 567
1901 | 1438 | 1793 167 | 21 965 994 | 3 326 591 | b2 761 171

V. Kapitel.

Dev Avbeiterfdyuts.

L Wejen und Wirfung ded Avbeiteridhuszes,

Unter vbeiterjchup (Fabrifgejepgebung) verjtehen iwir
alle Ddiejenigen gefetslichen Novmen, welche dem Velieben
der vertragjchlieenden Parteien bei der Ordnung ded mo-
vernen Arbeitdverhiltnified € c[;mn&n jeen. Ter Arbeiter-
jchuts exfafpt alfo den Avbeiter in Seiten dex Avbeitsfabhigteit.




Tafitr bringen folgende Jiffern den Beleg:

1 _ e _;r._a::?ﬁ;2:::a ,:é in Solonme 2 2_::::.:_.: E::...?.:_.,.ss_?:
3 ot m 2 . Gkt )
) E%ﬁ, sl 4 5 i | E | T R 1
s _mdr:_“m#: Mit- _w_,ﬁ.._:.._:n ®ejdifts- 0 _n Nntfge- m::..”_.r | Yusitinde Dei den it
~ 2 | b.ibren | rieber- eS| quthaben | NEIEVE o mene jpuldent | gpitqliedern fiiv auf | VM
jahr _,:_c:._:,:: "~ gabL | Bertauyss ber fonds | 9pnrehen det Strebit abgel. Waren | gemwinn
| S | erldfes | pitgriever| e | Genoffen- |
. _ haben _ tm Jabre __ [ | jchajten Betrag :sznz._.&f..
= ——— e et i RS i ad | badd 'L D! s
..rﬂ” 1892 344 243 529 __ 37 200569 4804616 | 2473992 | 5520+ 79 907 706 237 118 | 92 b 876 766
S 1893 | 877 | 264185 | 63809865 5368450 | 2685282 | 6322689 | 1071953 | 272600 | 113 6203 838
3 1894 | 417 | 268380 77669 ::. 6617732 | 3044616 | 7296966 | 1118914 | 867983 | 146 7 506 021
m 1895 | 460 _ 292 077 | 82681 043 6957304 | 3228884 | 7446206 | 1196959 449 402 _ 179 8 314 002
04 1896 | 468 321 186 | 91 596 684| 8020790 | 3 607 0992 | 7320745 | 1241847 | 485819 194 0342157
.m...m 1897 | 489 403 872 | 96 717 ..._“.wm_ 8066 608 | 3789143 . 8229215 | 1378383 H6S8 042 203 9943 192
1898 512 | 431 430 [108878635| 8984638 | 4 093015 | 9421 182 | 1517643 576 392 208 10 813 211
1899 534 _ 468 992 [115 381 8 : 9852515 | 4458671 | 10940925 | 1660528 | 658 830 232 11 667 363
1900 H638 _ 522 116 | H#....:c. .f..._ 10 842 265 | 4 856 624 7 12335 707 | 2563 647 | 1103 655 259 12 743 520
1901 | 638 | 630 785 155 684 048! 12942796 | 5889959 | 15731033 | 3599620 | 812133 _ 292 156188 616
|

Der Anteil der Lohnavbeiter und

betrug aber

fleinen Beamten an der Gefamizahl der Mitglicder

- 1898: 56,70 9 | 1895: | 1897: 60,60 % | 1899: 61,50 % 1901: 60,80 %
I~ 1894: 57,20 9 | 1896: 7 1898: 59,80 % | 1900: ;:., 9% | 1902: 62,21 9

JS——— ——
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Er jorgt fitv ihn, wenn und injoiweit ev tatfachlich Wvbeit
findet. Ter Wusdvuct |, Fabrifgejepgebung” hat nur eine
bijtovijche Vedeutung, ev jtammt daher, daf Dder moderne
Arbetterjchup urjpriinglich jich muv auf Fabrifavbeiter exitrectte.

Ter Wvbetterjchu wmfaft tm einzelnen folgendes:

a) Dad Verbot der Vejdhaftigung bejtimmter
Avbetterfategovien, findlicher, jugendlicher, weiblicher
Avbeiter itberhaupt, oder bei eingelnen Wvbeitsvervichtingen,
aljo etiva in gejundheitdwidrigen BVetvieben ujiv. Tie Alters-
grenze wijchen findlichen wund jugendlichen Arbeitern ijt
feine fejte, jondern vaviiert in den Yer|chiedenen Linbdern.
on Teutjchland veicht die findliche Arbeit joiweit wie die
Sculpflicht d. h. big um 13. baw. 14. Lebensjabhre; Ddie
jugendliche vbeit vom 14. bid zum 18. Lebensjabhre.

b) Tie Bejdhranfung dev juldjjigen WArbeitsdzett
fitv die Dejchdftigten LPevjonen. Tiefe Kategorien von Be-
jtimmungen vegeln aljo dadjenige, wad wir den Maximalz
arbeitStag nennen, die Sonntagdrube, die Nachtavbeit.

¢) Enthaltder rbetterjchup jefunddveBeftimmungen,
pie fich namentlich beziehen auf die Fabrifhygiene und Fabrit
moval (Borjchriften Defveffd Neinlichfeit, Liiftung ujw. dex
Arbeitsvdume, Anlage gefvennter Anfleideraunte und Aborte
fitr die berjchiedenen Gejchlechter und dergl.), die jich ferner
bezichen auf die ArbeitSsordnung (Vorjchrift einer Arvbeits-
ordnung, , Crldje” difentlich audzuhingen ujiv.); jowie endlich
auf die Art und Weife der Lohnaudzahlhumg. Hierhin ge-
hort aud) dag jogenannte Tvuct-BVerbot, d. §). dag Verbot,
pem rbeiter in beliebigen Sadhgittern, etiva Crzeugnijjen
der cigenen Fabrif, jtatt in Geld ausjahlen. €3 war in
den Anfingen desd RKapitalismus gelegentlich vorgefommren,
paB man dem Avbeiter feinen Wochenlohn in Regenjchivmen
oder dergl. audzahlte, die er danm evit mithjam auf dHem
Martte felber 3u Geld macdhen muiste.
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Die Notivendigfeit ded Avbeiterjchupes it Heute in fajt
allen Sreifen anevfannt. MNan jtveitet mur nody iiber das
Maf feiner Ausdehmumg. Tropdem ift es gut, die Cinvinde
fermen au lernen und in Ritrze ju widevlegen, Die geqen
ihn erfhoben murden, und die auch Dheute noch qelegentlich
ing Jeld gefithrt werden, wenn e jich wm die Ausdehnung
s Arbeiterfchubes nach tvgend einer NRichtung Hin handelt.

Die Haupteimmwinde gegen den Wrbeiterjdub
jind folgende:

1. Grenthilt einen CingriffindieperjonlidheSret=
feit Des ubeiters. Diefer Cimvand erledigt jich leicht mit
dem Hinweife davauf, dafs er nicht von denjenigen erhoben
wird, in deven perfinliche Jreiheit dev Eingriff exfolgen joll,
namlich von Arbeitern, jondern von denjenigen Elementen
pes offentlichen Lebens, die in allen iibrigen Punften, wo
¢3 fich iwivflich wm die Gewdbhrung von Freiheitsrechten
handelt, fich auferordentlich juritcthaltend 3u jeigen pilegen,
die insbejondere auch den Avbeitern dort, two dieje die Sreis
Geit exftreben, ndmlich in ihver Gewerfjchajtsbewegung, jie
ihnen dngjtlich voventhalten, deven Autoritdt in diejen Fragen
aljo auBerordentlich weifelhaft ijt. €5 geniigt, daf Ddie
Arbeiter jelber den Arbeiterjdhub fordern, wnd deshalb liegt
auch feinerlei prinzipielles BVedenfen vor, den Vrhetterjchub
auf alle Rategorien der WAnbeiter, alfo aud) der evwachjenen
minnlichen Axbeiter, wie er in der Cinfiihrung eines all=
qemeinen Maximalavbeitdtages in die Crjcheinmung trefen
ipiirde, audzudehnen.

* 9. Macht man den Anbeiterjchus fitr die Verwildevung
der Maffen verantwortlich, weil ex duvch das Verbot ver
Qinderarbeit, duvch dad Berbot der Somntagsarbeit oder
auch duvch eine allgemeine Vejchranfung der taglichen Av=
beitgaeit den Arbeitern Fu viel freie Jeit qdbe, bon der jie
cinen eiljamen Gebvauch zu machen nicht i dev Lage
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jeien.  Temgegenitber it jundchjt mit Cntjchicdenheit u
betonen, daB, wie ich an andever Stelle jchon ausfiihrte,
die Sabrifarbeit heutzutage in den meiften JIndujtrien jelbft
fitv den Wrbeiter feinen Segen melhv Dbietet, weil jie um
goent Feil entgeijtigt und entjittlicht ijt, daB dabher auch
ibre evzteherijche Wirkung auf ein Minimum vedziert ijt.
o iibrigen enthilt der Cinwand einen bevechtigten Kern.
3 befteht tatjachlich die Gefabr, dDap die dem Arbeiter duveh
pen Wrbeiterjchup gewdbhrte freie Seit von ihm nicht in
edler Weije berivendet, jondern vergeudet werde, nuvr daf
diefe Crivdgung nicht geniigt, wm die fortichreitende BVer-
ringerung der Avbeitdmenge aufzubalten. Sie erqibt viel-
mehr nur die Notwendigfeit nicht jprunghaften, jondern
jchrittoeifen Lovgehens, vor allem aber die Notwendigfeit,
Slivjorge 3u treffen, daf der Arbeiter, dejfen freie Seit ver=
nrehrt 1wird, diefe freie Jeit nun auc in edler und nicht in
gentetner Weije niipe. Ter Cinjdyranfung der Kindevavbeit
muB deshalb auf dem Fufe die Ausdehnung der Schul-
pilicht folgen, was auch fiiv diejenigen Lebendalter qilt, dic
von der Gefepgebung ald jugendliche bezeichnet werden. Jiiv
Die (Sﬁv]”nntf[)vit per vbetter ijt vor allemt durd) eine
“T‘“ﬂl]mmq svefornt, bon dev ich an andever Stelle nm[] wml}c
pafiiv ©ovge Fu tragen, daf fie ihve MuBeseit in einer
menjchemviivdigen Vehaujung verleben fonnen, ift ferner
pafiiv ©orge ju tragen, dafy jie [eic[)t jich in den Befip von
wiffenjdaftlichen und Hinftlevijhen Bildungdmitteln jepen
fonnen, daf fie (iitIcqcnI]cit 3u vornehner und edler Ge-
jelligfeit finden, die fie aug den Schnapstneipen, in denen
jte undd)it zu endigen pflegen, herauszieht. Ter Crivdgung
wert jind auch MaBnabhmen, die die Bejdrinfung des
Sneipenbefuched und ’*‘l'[fnljs[qvmtﬁvﬁ purch Ddivefte Cin-
jdranfung der Schantfonzefjionen, duvcd) Verbot des Aus-
jhants an [}L}Tlllllllttllk,,tlIIIDCII beifpieldmetfe am Lohnungs-
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tage, und dgl. bezwecten. Jmmter muf man jic) gegenwartig
falten, Daf die Cinjchrintung der beruflichen Avbeitszett,
die ginzliche Vefreiung der Kinder, der jugendlichen Avrbeiter,
der Jrauen von ihr die BVorbedingung jedes fultuvellen
Fortichrittd der Mafje ijt.

3, Der Wrbeiterjchup chiadigt die Arbeiter jelbjt daduvdh,
daf er ihren Verdienjt beeintrddhtigt. Tas frite danm
eint, wenn die Kinder zur Arbeit nicht mehr jugelajjen werden,
vevent Verdienit fitv die Cltern einen gern gejehenen Jujchuf
au dem Familieneinfommen darjtellte. Tiejer Ctmwand tft
bis 3u einem gewifjen Grade wiederum bevechtigt. €3 fann
in der Tat die Jamilie, deven Kinder nicht mehr zuv Avbert
sugelaffen werden, yunddhft einen usjall der Einnabhmen
evleiden: tropdem ift der Eimwand nicht jtichhaltig, denm
amt exften fann durc) Befeitigung der Kinderfonfurreny
der Cohn der Crivachienen jteigen, jodann aber jollte aud
dort, wo ein Lohnausfall eintritt, diefes fein ®rund fein,
Qinder weiter 3t bejchdftigen; lieber joll Yrmenunterjtiibuug
eintreten, ald daf die OGefamtheit duldet, daf an dem
Wertvolljten, das jie befipt, an der Lebenstvaft der pmgen
Genevation i einer verderbenbringenden Weife gezehut
witd. Man leitet aber eine Schiadigung ded Wrbeiterd
auch daraug ab, dap die Crivachjenen -einen Lohnausfall
exleiden miiften, wenn etiva die Sonntagsarbeit verboten
witrde nder die tdgliche Arbeitdzeit eine Abkiivzung exfithre.
Dicfe Avqumentation trifit aucd) muw in jehr bejdhranttem
WWmfange 3u, denn aweifellod gibt es eine gange Feihe von
Miqglicheiten, die den Eintvitt jener Wirkung ausichlieBen.
Entweder ndmlich fann die Vejchrinfung dev Arbeitszet Fu
einer Mehreinjtelung von Arbeitern fithren und padurch die
Qage ded Avbeitgmarktes Ju gunjten dev Arbeiter veranoern,
oder ¢& fann die Ovganijation dev Wrbeiter jtart genug jein,
- cine Qohnvermindevung bei Vejdyrantung dev Avbeits-
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seit abyuvehren, oder endlich, der Wrbeiter fanm, und Hasd
wird in gahlveichen Fallen Jutveffen, in der verfiivaten rbeits-
gett durch Stetgevung jeiner AvbeitSintenjitit den gleichen
Lobhn exzielen, wie ehedem in der lingeren Wrbeitszeit.

4. Der wichtigite Cimwand gegen den Webeiterjchup ift
endlich Der, daB er die Indujtrie eined Landesd fon-
furvengunjdabhig made. Hievgegen ift Jundchit geltend 3u
machen, daB, wenn Ddieje Vehauptung von den durch den
Avbeiterjehup betvoffenen Unternehmern ausgeht, jie mit be-
vechtigtent Miptraven aufgenonumen 3u werden verdient. €3
gebt den Unternehmern wie dem Hivten in der Jabel, der
immnterfort ohne Vevanlafjung wum Hilfe chrie, weil der Wolf
fame, D18 jhlieplich niemand mehr auf fein Rufen hHivte
und ev dann in dex Tat, ald dev Wolf wirflich fam, gefrefjen
wurde. So haben bdie intevefjievten Unternehmer noch
jedesmal ein lautes Wehgejchrei evhoben, Jelbjt wenn e
jich um die fleinfte und gevingfiigigite Vejchrinfung ihrex
Ausbeutungsireiheit hHandelte. AS man die gany fleinen
Sinder aus den englifhen Bawumwollfpinnereien heraus-
nehmen wollte, hie ed, dafy die Spinnevet jugrunde gehen
miijfe, wenn jie nicht der fleinen Arbeitstrdfte fich bebienen
toinne, die mit Leichtigleit unter dem Selfaftor herumiviedhen
und hier die Neinigung vornehmen oder die Fiden antniipfen
Eonnen.  Noch) vor ein par Jahren erhoben dasjelbe Ge-
jchre die italienijchen Seidenfpinner, als man auch mur die
Kindevarbeit wunter neun Jahren vevbieten wollte.

smmerhin ift der Cinwand jelber von Jo Jehweriviegender
Bedeutung, dafp er einer leidenjchaftslofen Pritfung aud

i

augerhalb der intevejjierten Kveife wohl wert ift. Ein Ruin-

der Judujtrie wiivde eintveten, wenn infolge des Arbeiter-
jchues die Produftion technijdh u nmdglich gemacht wiirde.
Tas mag tatjadhlich in eingelnen Fillen, beijpielsweije Ded
Berbots der Nachtavbeit, Der Sonntagdavbeit ufw. Futvefien.
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itev qilt es von Fall ju Fall eine genaue Priifung etntreten

au Lajfen, um indbejondeve 3vijchen wivtlicher und technijcher
Unmiglichfeit und etiva nmur vorhandener Vequemlichieit,
Schwerfalligfeit oder Voswilligleit ded Unternehmerd 3u
unterjchetden. Ergibt die genaue Pritfung, daf tn bejtinumten

Sallen die Fovtfiihrung dev Produftion technijcdh durch die

Unterbrechung dev Arbett wnmoglich gemacht wird, wie dort
etina, o eine unaudgejepte Feuerung evhalten mwerden mufp,
jo fonnen Bejtimmungen gefroffen werden, die efiva einen
Tetl dev “‘[wcltmd)nn abwechiend im Vetviebe evhalten:
handelt e3 jich bngcmu um jehlechthin Tm pas Yeben des
Urvbeiters gefabrliche Verrichtungen wie in bejtimmten Jn-
pujtrien, etiva die Spiegelbelag=Inoujtrie, dDie Jnodujtrie, die
weifen Phodphor vevarbeitef, oder dgl., jo ijt — eventuell
unter Schadlodhaltung der gejchadigten Unternehmer jeitensd
Des Staated — bdie Fortfithrung devavtiger Indujtrien itber-
haupt 3u vevbieten. Aber wovan man doch vor allem dentt,
wenn man behauptet die JIndujtrie werde duveh den Arbeiter=
ychut gejchidigt, 1)t der mjtand, daf eine Cimjdhranfung
dev billigeven Kinder= und Frauenavbeit, eine Vejchranfung
der Wrbeitdzeit ujw. die Produftionstoiten jo jebr evhibhe,
pafp die Jndujtvie fonfuvvenjunjibig, aljo wivtjchaftlich
unmoglid) werde. Gegen diejen beliebten Cimiwand 1t
mum aber folgendes geltend 3u machen.

a) Ter Cinwand gilt doch nur dort, wo eine auslin-
dijche Konfurveny fitv ivgend einen Jweig der nationalen
Produftion oder jonjtige wirtjchaftliche Tatiglett wivtlich
bejteht. Cr gilt offenbar nicht bei allen itbrigen Gewerben,
die eine natiivliche Monopoljtellung haben, wie die meijten
Nahrungsmittelgewerbe, die Beleuchtungs-, die Verfehrs-
gewerbe ujiv.

b) Oft genug i)t der Betvag, um den jich die Produftions-
foften infolge einev rbeiterjchutmaBregel exhihen wiirden,
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jo mintmal, daf es gevadezu lacherlich 1jt, thn itberhaupt
in Betvacht 3w ziehen; jo ijt Devedhnet worden, daf das
Berbot der Arbeit filv Kinder unter 13 bHyw. 14 JFahren,
wie e5 pas deutjche Wrbetterjchupgeiets bon 1891 Drachte, dex
metjtbetetligten Textilindujtrie eine Steigerung dev fiiv Lohne
ausgegebenen Summe wm 1/, (ein Drittel) Prozent verurjachte.

¢) Endlich i)t nun aber auch) dort, wo wirflich grofe
Betvdage in Frage fommen, und wo infolge der auswdrtigen
Sonfurrveny etne Steigerung ver Produftiondtojten tatjdachlic
etne Gefabhrdung der Crijteny fitv die JIndujtvie Dbedeuten
fonnte, fetmeSiveqs eviviejen, daB notwendig eine BVevteuerung
pes Produftes eintreten mitfje. €5 1)t vielmehr moglich,
pap weder eine Yohnhevabjepung, noch) eine Verteuerung
per Produftion eintrvitt, wenn ndmlich die Leijhung ded
etnjelnen Wrbeiters duveh JIntenjivifierimg der Wrbeit oder
purc) Steigerung der Produftivitit der Avbeit entjprechend
exhiht wun. Tie Crjabrung bejtdtigt, daf in den ‘meijten
dillen betjpielswetfe eine LVerkiivgung dev tdglichen Axbeits-
jeit entiveder die Leiftungen ded Arbeiterd erhiht oder aber
puvc) Vetrieb3verbefferungen. wett gemacht wird. Und end-
lich, wenn auch durch den Arbeiterjchuts eine Crhohung des
Preijes per Avbeit eintrite, jo wdre ed inumer noc) nicht
notig, daf dieje Preidijteigerung einen Huin ded Gewerbed
bedeutete, tweil enfiveder die BVerteuerung auf die Schultern
per Sonjumenten abgewd(3t werden oder auf Kojten ded
Projfits erfolgen finnte. Jm allgemeinen wird man jagen
diirfen, dafy die Wirvfung eines verniinftigen nbeiterjchuses,
msbejondere einer Verfivzung der Wrbeitszeit, aljo dex
Cinfithrung eined Maximalarbeitdtages auf die JIndujtvie
i jehr viel Fdllen die Vervolfomnumung der Produftiv-
tecdnif, aljo eine Steigerung der nationalen Produftivivajt
jein witd. Cin Grund mehr, den Wrbeiterjchuts fitr eine
jegendreiche Cinvichtung ju Halten. Selbjtverjtandlich ijt

Sombart, Gemwerbliche Arbeiterfrage. 6
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dabet immer, dafy dag vechte Wia bet der Ausdehnung ded
Avbeiterjchupes eingehalten werde, insbejondere auch, dap
dic Gejepgebung jich tunlichjt an die fonfreten Verhiltnijje
anpaffe, weil in der Tat die Wivkungen ded Avbeiterjchupes
pont Fall au Fall verjchieden fein fonnen, fo dap eine
Schablonijierung twegen der verjchiedenarvtigen Wirfungen
ebenjo verfehrt erjcdhiene, wie jie den verjdhiedenen Yagen
pes Arbetters nicht gevedht ju twerden vermag. Tenn e3
it exjichtlich, dap auc) die otiwendigteit des Arbeiterjchuses
einen vevjchiedenen Grad in den verjdhiedenen Getwerbe-
siveigen aufeift. €38 macht einen Unterjchied aus, ob emer
Gdrtner oder Hochofen=Urbeiter ijt.

I1. Dic internationale Regelung ded Avbeiterjduses.

Tie Vejorgnis, die Indujtvie desd eigenen Landed finne
duveh avbeiterjchiigende Niapnahnen fonfurrenzunjabhig gegen=
{iber Dem Audlande werden, hat jchon frithzeitig 3u dem
Gedanfen angevegt, duve) internationale LVeretmbavungen
eine gleichmdfpige Ausdehmmg desd Avbeiterjchutes auj alle
Judbuftrieldnder herbeizufithren.

Ten evjten Verjud) einer mitteleuvopiijdhen Cintgung
auf dem Gebiete ded Rinderjchuted bilden twohl die Ve-
mithungen Taniel Le Grands, der im Jabhre 1840 Ddasd
preupijche Negulativ vom 9. Miry 1839 Dbetr. den Kinber-
jchus mit einer Tenfjchrift den Negievungen Franfreichs,
Teutjchlandd und der Schweiy und den in Vexlin bers
janumelten Vevollmachtigten der Staaten ded deutjchen Joll-
pereind einjandte ,al8 ehrevbietige ufforderung, nicht linger
3 Jdumen, dag preupijche Fabrifgefes eingufithren, welches
mit jo tiefer Cinjicht und weijer Fitrjorge abgefapt ijt.”

Sn der Bubunft wav ¢ vor allem die Schweiy, die die
Jdee einer internationalen Negelung desd Arbeiterjchubes u
propagieven nicht mitde wurde.
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Bereits im Jahre 1855 befiivivoriet die Negierung ded
Santond Glarud den Gedanfen internationaler LVerein=
barungen wijchen den Jndujtriejtaaten Curopas in bejug
auj Avbeitszeit, Bejdhdftigung der Kinder ujw.; dann nimmt
thn die Bumdesregierung auf und jucht duve) NMumdjchreiben
it Jahre 1880 und 1889 die Regierungen der verjchiedenen
Staaten Curopas fitr den Llan 3u interefjieven.

Tiefe Vemiihungen blieben jedoch evfolglos. Ebhenjo
jtellt einen fajt volljtdndigen IMiBerfolg dar die auf Grund
bes Crlajjes Wilhelms IL vom 4. Februar 1890 nach
Berlin einberufene, vom 15. Hig 29. Mary dajelbit tagende
snternationale Avbeiterjchupfonfevens.

Jleues Yeben gewann die Jdee des internationalen
Arbeiterjchutes im Jahre 1897. Sn diejent Jabhre wurde
auf et Avbeiterfchupfongreffen — in Jitvich und Britfiel —
iibeveinjtimmend der Vejchuf gefapt, sunddjt auf die Cr-
vichtung eines internationalen Avbeiterjchupamtes hingu=
wirfen, dem die Propagievung der JIdee des internationalen
Wrbeiterjchupes obzuliegen hiitte.

Wihrend der Jiivicher Kongrefy ein offizielles, von den
Negievungen der verjchiedenen Staaten e ervichtendes -
betteramt im Auge Hatte, wurde in Britjjel dev Plan gefaft,
aundd)it auf die Crrichhmg eined internationalen Sn-
itituts aus privater Jnitiative Dhinguwirfen und die
Jegievungen gum fpiteven njchluf 3u bewegen. Tiefer
Gedante evivies fich als dev glitctlichere. Gr fat bald davauf
jeine BVevwivlichung gefunden, alg im Sahre 1900 bHei Ge-
legenbeit Dder Pavifer Weltausjtelung die ,,Association
internationale pour la legislation du Travail® begriindet
wurde. Tiefe , Jnternationale Veveiniqung fiix gejelichen
Wrbetterjchus ”, die, wie ich jchon an andever Stelle exrwdhnte,
i thren itber alle Jnduftvieldnder verbreiteten Seftionen
(die deutjhe Seftion nennt fich) , Gefelfehaft fitv joziale e-
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form*) die SKvijtallifationspuntte fiiv den OGedanfen dev
Sojialveform tm modernen Sinne Dbildet, hat dann 1m
Sabre 1901 ein internationaled Arbeitdamt mit dem Sie
in Vafel Dbegritndet. JInr vergangenen Jabhre hHat jie
Ko ihren exjten Songrep abgebhalten. Die iwidhtigiten
Bejtinmmungen ihrer Sapungen jind folgende:

Art. 1. €3 wird eine internationale Veveinigung jiiv gejes-
lichen ° [lﬁthLLil‘f]HB qaﬁtl“ut Jhr Gib it die Sdyweis.

Art. 2. Fwed diejer Vereinigung ijt:

11 -:in meLg[w au fein fitr alle, die in den verjchiedenen
Suduftrieldndern vie Arbeiterjchusgejebgebung ald Iotwenvigieit
betrachten;

IT. ein internationales Arbeitsamt zu errichten, mit ber
Aufgabe, eine periodijhe Sammlung der Arbeiterichupgejese aller
Lander in frangdiijder, deutjdjer und englijcher Sprache heraus-
sugeben oder eimer jolchen Werdffentlichung fjeine Mithilfe zu
leiften.

Dieje Sammlung joll enthalten:

a) den Wortlaut oder Hauptinhalt aller in Krajt jtehenden
Gejetse, Verordnungen, Bejchliijje oder Crlafje, betrejfend
oen ""hbmtmmuu im allgenteinen, namentlich derjenigen
iiber Frauen- und Kinderavbeit, iiber die Cinjdhranfung
ver Arbeitszeit ertwachjener mmm[td}el Arbeiter, Iliber
Sonntagsrube, periodijdhe Ruhezeiten und liber gcffif;rlir[]c

~ Gewerbe;
b) eine gejchichtliche Darjtellung diefer Gefese und Ver-
pronungen;

¢) den Hauptinhalt der amtlicdhen Berid)te und Sdhriftitiicte
iiber die Auslegung und Vollzichung dieje Gejege, Ver-
m“muugm, Bejdlit)je oder Crlajje.

III. Das Studium der Arbeitergefegebung der berjchiedenen
dander gu evleichtern und bejonders bden Mitqliedern der Ver=
einiguig iiber bdie in Krafjt 1tL[}LubLn Gejese und deren An-
wendung in den verjchiedenen Landern Austunjt zu geben.

1V. Durd “[uﬁub-:ihm_] von Denfjdjrijten oder in andever
Weije bag Studium bder \ch ju fordern, fvie die berjdhiedenen
Arbeiterjchui-Gejepgebungen in lbereinjtimmung gebracht werden
fonmen, und ioie eine internationale rbetterftatiftif einzu=
vichten ijt.
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V. ®Die Ginbernfung internationaler Arbeiterjchuitongreije.

Art. 3. Die Vereinigung bejteht aufer den Landesjeftionen
aud alfen Perjonen und BVereinew, die den it den rtifeln 1
und 2 auggejprochenen Jwed der Bereinigung anerfennen und
einen Sahresbeitrag von zehn Franfen an den Kajfierer bezabhlen.

At 5. Die Mitglicber haben Anjprucd) auj die BVerdjjent
(ichungen der Vereinigung.

Sic haben ferner das Recht, von dem zu ervichtenden intex=
nationalen Arbeitdamt und nach dejjen Reglement nunentgeltlic
vie Austunjt und die Nachweife zu erhalten, die in dejjen Be-
reich liegen.

Art. 6. Dic Vereiniqung wird geleitet durd) ein Komutee,
beftehend aud Mitqliedern der verjdhiedenen Staaten, bdie Fur
Rertretung beredhtigh jind.

Art, 7. Jeder Staat, von deflen Angehdrigen fiinjsig Der
Vereiniqung beigetveten find, wird im Komitee durd) jechs Mit=
glieder vertreten.

Dariiber hinausd verleiht jede neue Gruppe von jiinjzig Mit=
gliedern dag Necdht auj etnen ipeiteren Sify im Komitee. Dod
darf dic Mitqliederzahl eined Staates zehn nicht iiberjteigen.

Die Reqierungen werden eingeladen, je einen Abgeordueten
au begeichnen, der im Komitee die gleichen Jechte hat fvie Die
tibrigen Weitglieder.

Dad in Avt. 2, Abjap IT vorgejehene Publifationsorgan
evfheint unter dem Mamen eined ,Bulletind” feit pem
Jahre 1902 in regelmdapiger Folge.

L. Gejdyidytliche Cutwidelung und Hentiger Staud der
Arbeiter|dubgejesgebung.

€& ift in dem engen Rahmen, der diejer Davitellung
qeftectt ift, ebenjo unmiglich, die Gejdhichte des Wrbeiter=
jchutsed auch nuv in ihren Grundzitgen u jdreiben, wie es
undentbar ijt, von dem Heutigen Rechtdzujtand ein anndhernd
volljtindiges Bild zu geben. Veided iiirde dicke Vande
fitllen.  Davm fann €8 jich hier nur davum Handeln, die
leitenden ®efichtdpuntte aufpuftellen fitv die vichtige Ve-
urteilung der Vergangenheit und Gegentvart im Avbetterjchus.

(B ORE i e o
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Ter mooerne Avbeiterjchup Hat eine AWt von Vor-
gejchichte in der Gefepgebung der Jchweizer Kantone
jum Sduse dev Haudinduftriearbeiter. Diefe be-
ginnen Dbevettd gegen Cnde ded 17. Jahrhundertd mit den
Lohnfeitiebungen der Jiivicher Negievung in den Sahren
1674 und 1675.

Die Gejchichte des modernen Arbeiterjhutes datiert
poch aber erjt jeit dev Jeit, ald der Unfug der Fabrifavbeit
jich fith(bar u machen begann; ev Dbeginnt al8 Fabrif-
gejesgebung.

Auch die Anfinge der Fabrifgejesgebung jiten nrert:
itrdigerivetfe nicht in dem Lande, in dDem die moderne
gndujtrie  ihre evjten Ovgien gefeiert hat: in England,
jondernt tn etnem jtillen Winfel Cuvopas, wo aber ,Ddie
aufgefldvte BVuveautratie” 3u bejondever Wivkjamfeit gelanat
mwavr, wo ein gufer Fitvjt frithzeitiq vbon der JIdee der Auf-
flavung getvdawmt hatte: in Oftevveich. Hiev tfraf Deveits
pas Hoffanyleidefret vom 18. Februar 1787 die Veftimmung,
paf Stindev ,vor dem Anfritt ded neunten Jahred nicht
ohne ot jur Fabrifavbeit aufgenonumen werden” follen.
1nd aus devjelben Seit datieven andeve Defrete, die fich
cbenfalls mit der Fitvjorge fitv die Indujtviebevilferung
befaffen. 0D dieje Tefvete auf dem Papieve blicben, weifs
man nicht, es ijt jogar wabhrjcheinlich. JFmmerhin geniigt
thre Crijteny, wm die tvaditionelle Aujfajjung, wonach die
Anfinge Ddev Fabrifgefepgebung in CEngland legen, 3u
forvigieven. Freilich datievt erjt bon den englijchen Gejeten
ote eigentliche Gejchichte ded Arbeiterichutes, denn
exjt jie wurden vorbildlich fiiv die itbrigen Staaten.

lnlingit war ein Jahrhundert jeit Crlafy ded erjten
®Gcjeses vergangen, dad in England prinziviell die Jdee ded
modernen Avbeiterjchupesd vevtvat: tm Jahre 1802 mwinrde
pajelbjt dDuvch) Gefets die Arbeifszeit der Lehrlinge in den
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Sabrifen auf 12 Stunden bejchrantt, ihre ‘Tmu[}mzﬁmt per=
boten und fitr ihren Unterbhalt qcmmt Da ¢35 jich jedoch
in diefert ®efets wm eine Kategovie jugendlicher Arbeiter
handelt — die Fabriflehrlinge —, die mit yunehmender RUE
duftvialijierung des Gewerbes mmlmmu‘“a, 1o [tegt der Anfang
der wirflich modernes JIndujtvieproletaviat jchitbenden Ge-
1quehullq in England um einige Jahrzehnte jpdter. Pas
exfte ®ejeps, dasd allgemein die Vejchdftigung von \hu‘mu
unter 9 (1) Jahren in den BVaunmivol (jpinnereien derbof und
fitr Qinder bis 16 Jahrven einen wilfitiindigen Warimal=
arbeitdtag vorjchried, datiert aus dem Jahre 1819. Tad
Gefes vorf 1833, dad alle Textilfabrifen exfafte, jchiibte
suerjt auch jugendliche rbeiter (13 Dbis 18 Sabre: 12
Stunden *JJEm'imn[nr[witi%tnq) Dagjeniqge Llnn 1844 3uerit
auch Fraven. Dann quiff der Gefebgeber (1842) die Verg=
werfe an, in denen die Wrbeit , unter mgv“ fiiv Stindex
unter 10 (1) Jahren und fite Frauen vevboten wurde, wihrend
exft feit den 1860e¢r Jabhren die Auddehnung dev Fabrif:
qvit‘tw auf Nicht=Textilindujtrien exfolgte.

Diejer Gang der WArbeiterjchubgejepgebung in Orofp-
britannien jpiegelt in Den Grundzitgen die allgemeinen
Tendenzen ihrer Cnhwichmg wider.

Die Gejchichte des Anbeiterjchuses wird namlic) i allen
Qindern ebenjo wie in Cngland gefennzeichnet:

1. duvch die allmabhliche Ausdehnung des Arbetterjchubes
pon eingelnen, meijt fabritmiBig betviebenen Gewerben auf
immer weitere Kveije des Proletaviats;

2. duvcl) die fortichreitende Cinbeziehung tnumer weitever
Wrbeiterfategorien in den NRahmen ded Wrbeiterjdhupes:
nacheinander Kinder, jugendliche Wrbeiter, Frauen und
Nidnner;

3. durch eine fortjchreitende Yerjcdharfung Dder ein=
jhrantenden Vejtinumumgenn.
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om dibrigen mu$ ich mich damit begniigen, die Geburtd-
jabre ded rbetterjdhupes in den eingelmen Lindern an-
aufiihren:
1813 Belgien
—  Pranfreid
1815 ©dyweizer Kantone (Fabrifgejepgebung)
1839 Kionigreich) Preufen
1840 Sonigreich Bayern
—  Oroiherjogtim BVaden
1843 Jtalien (Yombavdei, Venetien)
1845 Rupland
1849 Konigreich Sachjen
1860 Jiorivegen
1861 Sontgreich) Wiivttemberq
1864 Schweden

1873 Ddanemart.

Die heute geltende Avbeiterjchusgejetgedbung
biefet ein iibevaus bunted Bild. Vergleiche zwijchen den
verjchiedenen Lindern jind dedhald auch faum Fuldjjig, weil
¢ jich haujig um Veftimmungen auf gany verjdhiedenen Ge-
bieten handelt. m tweiteften fortgejchritten auf der Vabhn
ped rbeiterjchupes jind die Schweiz, Ofterveich, Grof-
britannien. uc) Teutjchland, dag eine Jeit lang im Niick:
jtande geblieben war, hat duveh) die Gewerbenovelle vom
1. Jult 1891 wund eine Neihe jeitdem exlajjener Gefepe
(ingbejondeve durch dag Kinderjchupgefes vom Ndry 1903)
jich Den fortgefchrittenen Nationen wieder angeveih.

Die wichtigiten Veftimmungen ved gemwerblichen
Arvbeiterjchupesd im Deutjchen Reiche find jolgende:

1. Vejtimmungen allgemeiner Natur: Fite
qrifere Vetriebe miiffen Wrbeitsordmmaen aufgeftellt und
jichtbar ausgehangt werden. Tie Unternehmer find ber-
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pflichtet, den Vetvieh Jo etmgurichten und zu vegeln, daf die
Avbeiter gegen Gefahren gejchiipt jind. Ter Arbeitd= unod
Dienjtlohn ijt ejjions= oder bejchlagnabhmefihig erit nach
Qeittung devr Wrbeit und Ablauf ded Sabhltages. Die Wus-
[ohmmg in Waren (Trudjyftem) ijt mit Ausnahme ge-
wijjer Weatervialien, desgl. Wavenfreditievung an gemwerbliche
Arbeiter durch Unternehmer oder Angejtellte verboten. Die
Cinbehaltungen und Vermwirfung ded Lohnes, jotwie Abjiige
davon jind bejchrantt. €3 bejteht etne SonntagSrube bon
Neitternacht au Nditternacht, von der Wusnahmen nur m
qemijjen Notfallen und fiiv einjelne Vetriebdweige und meijt
mir gegen Crjabrube zugelajfen werden.

2. Vejonberer Schup der findlichen, jugend=
[ichen und weiblichen rbeiter. Bis vor furgem galten
folgende BVejtinmmumgen, die auch durcd) dad oben eviwdhnte
\Hnbcrif)u!aqv]'vt':. nicht Dejeitigt, jondern nuv evginzt jind:
sSngabrifen und q[tul)qt]tcllttn Anlagen (Baubdfe, Werften,
Sieqeleien, Werkjtitten, in denen elementare Krdafte zur An=
wendung fonumen, 1. a.), jowie im Bergbau ditvfen Kinder
unter 13 Jabren und jchulpflichtige (0. D. jajt alle) untex
14 Jabren iilwr[_]m:pi nicht, nichtfchulpjlichtige Hochitens
6 Ston., nunge ¥ » sabren 10 Ston., alle
aber nicht nachtsd (81/, n{uuhﬁ big 51/, morgend) obder an
©onn= und Fefttagen quﬁu[ igt werden. Paujen: bei 6 Stdon.
Arbett 1 Std., bet langever drei von Jujammen 2 Ston. —
Arbeitevinnen itber 16 Jabhre diivfen nicht nachts und
unter Tage, joivie iiber 11, an Dden Feiertagdvorabenden
10 Ston. Dbejchaftigt werden; 1 Std. Pauje, bei Haus-
bejorgevinnen 11/, Std., Wichnevinnen jind 4—6 Wochen
vont der rbeit ausgefchlojfen. Hierbon, joiwie von dem
Acheitsverbot unter Tage und dem Verbot der Fabrifarbeit
jhulpilichtiger Rinder ift feine WAusnahme uldjfig; jonit
mannigfaltige, jedoch innevhalb Dbeftimmter enger Grenzen
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und tetliweife unter Ausgleich dev Avbeitdzeiten. JIn vielen
Betriebszweigen jind bejondere Cinjchranfungen der Frauen=
1uno 'unhclmbm puvel) den BVunbdedrat angeordnet.

Die groBe pringipielle Bedeutung ded Kindevidhup-
gefeesbom 30, Mary 1903 (in Kraft am 1. Januar 1904)
[tegt auper in der Ausdehnumg ded Schusgebietes davin, daf ed
jum evjtenmal die Kinder gegen die usbheutung duwveh ihre
eigenen Cltern oder jolche Perjonen, die Clternjtelle ver-
treten, {chiibt. Die Negelung exjtvectt fich auf die Vejchdf-
figung bon Kindern in den tm Sinne der Gewerbeordmimng
als gewerblich anjujehenden BVetvieben mit Cinjehlup Ddev
Hausindujtvie, doch mit dev Abweichung, dafy jie nicht dasd
5891‘[)t111bt‘11fui11 eines gewerblichen Arbeitsvertrages und auf
jeiten des KRinbes nid)t pie Cigenjchaft eined gewerblichen
Urbeiters vovausfest. Fitv eine NReihe von Wrbeiten (Vauten
aller Ant, betm Wijchent und Mahlen von Farben u. a.) ijt
pag Verbot der Kindevarbeit new exlafjen. Jn BVetvieben,
i denen jept jchon die ! wc}al)arllquuq fremder Sinder ver-
boten wav, diivfen auch die eigenen Kinder nicht mehr ver-
wandt werden. Jn Werfjtdtten, fitv die fein Kinderverbot
bejteht, Ditvfen frembde Kinder nicht unter 12, eigene nicht
unter 10 Jabren bejcdhaftigt werden.  Jnumer verboten ijt
pie Vejchdftigung fremder Kinder unter 12, eigener untex
10 Jabren in der Jeit awijchen 8 Uhr abends und 8 b
movgens. 8 i)t verboten, fremde RKindev [dnger al8 dret
Stunden und wabrend der Schulfevien linger ald vier Stin-
pen th’q[id} Al [wjdj{iftiqcn ditr die Cingelheiten Ddiejes
wichtigen Gejetes jei veviviefen auf die Schriften ded Vor=
fampfers fitv gejeplichen Kinderjchup, des Lehrers Konvad
Agahd, nsbefondeve: Gefes betr. Kindevavbeit in qe-
werblichen Vetvieben, vom 30. Mdvy 1903, ausfiihrliche
Crlduterungen ujiv. — bildet Heft 10 der Schriften der Ge-
jelljchaft fitv foziale Neform.
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Was die weitere Ausbildung ded Wrbeitexjchuted betrifft,
jo darf fein Stilljtand in jeiner Cntwicdlung eintreten.
Ter Wvbeiterjchut muf vielmehr jowolhl mtenjiy, duveh Ver-
jharfung Jeiner Veftimmungen (Darimalarvbeitdtag fiix
Meanner!), als extenjiv durcd) usdbehnung auf die Kreife
per Haudindujtrie, ded Handwerfsd ujiw. iweiter entwictelt
fwerden. ~sn demt WiaBe, wie dieje Weiterentiwicthung exfolgt,
wird jich dad Veditrfnid der JIndividualijieving nach) Ge-
werbeztvetgen fithlbar machen, wad msbejondere fiiv den
Marimalavbeitstaq qgilt.

Auc) die Verufung auf die Tatjade, daf in anderen
diandern der vbeiterjchuts noch vitcjtindig fei, darf nicht
pabon ablalten, thn im eigenen Lande friftig ju fordern.
Die Vetvachtungen der Cimwdnde, die gegen ihn erhoben
werden, haben uns gelehrt, dafy die Gefabhr der Konfurveny-
unfiabhigmachung dev JIndujtrie duvd) Wrbeiterjchusbeitim-
namgen jehr geving ijt. Au§ der andern Seite Dbietet ein
wettgehender Arbeiterjchup fiiv ein Land unjdhisbare Vorteile,
pie fich namentlich in einer fernen Jubunft fithlbar machen
werden: nuv e enevgijcher Wrbetterjchus exhilt die Volfs-
fraft gejund, aud der doch am lepten Cnde allein auch die
Gtivte der JInduftrie entipringt.

Sum Schlujje ijt davauf hinzumweifen, daf ed 3iwet Wrten
bon Wrbeiterjchus gibt: Wvbeiterjchus auf dem Lapier und
Arbeiterjchup in der Praxis.

Die Tatjache, dap eine wivffame Duvchfithrung desd
Arbeiterjchubes muvr gewdhrleiftet wird, wenn itber jeine
Anivendung unabhingige vertrauensdwiirdige und jachfundige
Lerjonen unausgejest wachen, begriindet die Notwendigleit
bejonderer Kontrol=DOvgane, dev jog. Fabrif- oder Ge-
werbetnipeftoven.

Tad Fabrifinjpeftovat ijt in Cngland entjtanden. $Hiex
hatte dad Fabriflehrlingsgejes von 1802 bereitd die Cin-
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jepung von et ,Vijitord” — ehrenamtlich funftionierenden
Qontrolleuven — vovgefehen. it dem Kindexrjchupgefes von
1833 wurde vann das Fabrifinjpeftorat i etner dauernden,
regelvechten Jnjtitution evflavt: e3 mwurden vier ufjichis-
beamte vom Staate angejtellt und Dejoldet. Noch heute ijt
Gropbritannien, dad jept (1902) 138 Getwerbeinfpettoren,
davunter mehreve tweibliche, bejit, dad Mujterland einex
ol lorganijievtent und wirfjamen Gewerbeaufiicht.

o Teutjchland, o feit 1. April 1878 dag Fabrif-
injpeftorat fiiv alle Staaten, audgenommen Litbec, Nieclen=
burg und beide Lippe, obligatovijdh) war (1890—93 -
jichtsbeamte), hat dad Inftitut jeit Erlafz der Getwerbenovelle
pom 1. Junt 1891 eine bedeutende Criveiterung exfahren.
o LPreupen betvigt die Sahl dev Aufjichtsbeamten (Gewerbhe-
vite, Gewerbemjpeftoven, Gewerbeinjpeftions=Ajjijtenten)
(1902) 226, in Teutjchland {iber 300.

VI. Sapitel.
Die Avbeiterveriiderung.

L Allgemeines.

Die eigentitmliche Lage des modernen Lolhnarbeiters,
der im wejentlichen nur immer taglich jo biel verdient, ald
ev aur Vejtrettung jeined Unterhaltd braucht, bringt es mit
jfich, dafy ot und Elend in dem Wugendblict in die Hiitte,
richtiger ,Die Stube” desd Wrbeiterd einziehen, wenn ev aus
trgend einem Grunde eviverbsunfihig wird.

Crierbdunfibhig aber wird er dann, wenn infolge in=
pividueller Mnglitcksfalle ihm die Nubung jeiner Arbeitdtraft
unmoglich gemacdht wird.  Sundchit hHandelt e3 jich hiex
allein um dieje Criverbsunfibhigleit ausd individuellen Griin-
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Den, Die iviederum enfieder eine voviibergehende Criverbs-
unfabigleit jein fann, wie tm Falle von Kvantheit odev
eined Deilbaven Vetviebunfalles, oder aber eme dauernde,
wie im Falle eined unbeilbaven Betriebsunjalles, der JIn=
paliditdt oder des Alters. Su diefen Fillen der individuellen
Criverbsunjabigfeit bei Lebzeiten tritt dann noch die Cr-
jchwerung oder Gefabhrdung der Cxifteny jolcher Familien-
angehiviger, deven Unterhalt durch den Tod ihres Crndhrerd
in Hrage gejtellt wird.

Che bdie Jbeen moderner Sozialpolitif Verbreitung
fanden, ftanden den eviwerbsunjibhigen rbeitern folgende
Berjorqungsmiglichteiten offen: 1. Die Privatvers
ficherung, wie jie tatjdchlich in den Untexjtiipungsiajjen
per ovganijiecten rbeiter in nicht unbetvachtlichem Wmfange
exfolagt war. €38 wurde jedod) an andever Stelle jchon
davauf hingewiefen, dafy dieje Privatunteritiibung jich tmmer
nmur in engen Grenzen bewegte. €3 handelt fich Det by
faft jtetd nur um bdie Clite der rbeiterjchaft, und auch
piefe war in der iiberwiegenden Mehrzahl der Fille nuv
gegen Srvanfheit verfichert. nfang der 1880er Jabre, als
Teufjchland den Weq der joztalen Reformen Detrat, warven
mur 1 6i3 11/, Millionen Avbeiter, und war auch dieje im
wefentlichen nur gegen Svantheit verfichert. Man muf
damtit die Jiffern itber den Mmfang der Swangdverjicherung,
die ich tweiter unten mutteile, vergleichen, um die Gering-
fiigigfeit Der Privatverjicherung u ermejjen. Sind dod)
beute in Deutjchland fajt 10 Millionen Avbeiter gegen
Svantheit verjichert; fajt 20 IMillionen gegen Vetriehs-
unfalle und fajt 13 Millionen gegen IJuvaliditat uud
Alter.

2. Die yweite Moglichfeit, jich einen Unterhalt zu be=
jchafren, wenn die eigene Wrbeitdiraft verjagte, war in
pent Fillen ded Vetviebsunfalled3 Ddie privatrvechtliche
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Geltendmadung etnes Cntjddavigungsanjprucdes
bei Dem Unternebhmer. $Hier Datte eine [{‘I]L Levrbejjerung
ped wurjpriinglichen, vein privatvechtlichen Verbaltnifjes Ddie
Cinfithrung etner evweitexten Haftpflicht des Unternehniers
perbeigefithrt, wonach) diefer in allen Fdllen den verun=
glitctten Avbeiter u entjchadigen Hatte, in denen ev nidt
ein Verjdhulden bdes Wrbetterd nachweijen fonnte. Die
Praxid evgab jedoch, daf diejer Weq, zu einer gevedhten
Cntjchadigung zu gelangen, fiiv den Wrbeiter ein aufer=
prdentlich dornenvoller wav, der oft genug itberhaupt nicht
ynn Jiele fithrte und in fajt allen Fallen u den lajtigiten
Nechtshandeln LVeranlafjung bot. Die nltima ratio endlic,
die in der grofien Mehrzahl dev Fdlle fitr den Wrbeiter
allein in Betvadht fan, wax

3. die Urmenunterftitpung, die infolge thred ent-
ehrenden Chavafters gleichbedeutend mit einer Tegradierung
pes unglitdlichen CriverbZunfabhigen jein mufte.

Ter grofe Fortjchritt beftand nun davin, daf der Staat
mit jeiner utoritdt fitv eine "’*crfm'quuq eviverbaunfibhiger
Arvheiter Vorfehrungen traf, die ju einer Sujtentierung ded
Betvoffenen fithrte, ohne daf 1[m das onus der difentlichen
Armenpflege aufgebiirdet worden wdve. Ter Staat exveidhte
diefen Swed entiveder dadurch, dai er die Unternehmer 3u
einer Entjchadigung des evwerbsunfibigen Avbeiters ziwangs-
wetje anbielt (Cntjchadigung bet VetviebSunfdllen) oder abex
dadurch, daf er die jtaatliche Swangdveriicherung ciufiil]rtc
E3 1t das Verdienft des deutjchen Neiches, daf e auf dem
Gebiete der zwangsweijen lnterhaltdhejchaffung - exiwerbs-
unfibiger Arbeiter, die feine Armenuntexjtitpung wax, bahn-
Drechend vorvgegangen ijt und Fovmen Dder Drganijation
gefchafren hat, die vovbildlich fitv alle itbrigen Smdujtries
[dnder entweder jdhon geworden jind (jo in Dijtevveidh),
oder i Jufunjt au werden verjprechen.
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II. Die ftaatliche Wrbeiterverfidernng des Dentjdjen Reidjesd,

Teutjchland Dejit juvzeit jolgende Organijationen, die
dem vorbegeichneten Jwece dienen:

A. Die Kranfenverjicherung; B. die jogenannte Unfall=
verjicherung; C. die Jmbaliditdtd= und Wlterdberjicherung.
3¢h verjuche 1m folgenden dad Wejen diejer Vrganijationen
fury 3u jEigzieven.

A. Die Sranfenberjidherung. Die jtaatliche
Swangadverjicherung gegen Kvanfheit wurde in Teutjchland
eingefithrt durch Gefep vom 15. Juni 1883, Detreffend die
Sranfenverjicherung der Arbeiter. An diejes Gejels Jchlop
jich aundchjt dag Gejes vom 28. Mai 1885, dad jogenannte
Ausdehmumgsgejes, dann dad Gejes bom 5. Nat 1886,
betveffend die Unfallz und Kranfenverjicherung der in den
[and= und forjtwirtjchaftlichen Vetrieben bejchdftigten Per=
jonen. €3 folgte dann die Novelle bom 10. April 1892,
pureh die dad Gefes eine mneue Fajjung und den Titel
. Sranfenverficherungdgefes  exhielt. Die Fajjung von 1892
Dietet noch Deute die NRechtSgrundlage, joweit nicht Ab-
dndevungen duvch) die Nobvelle vom 25. Mai 1903 (in
Qraft vom 1. Januar 1904) Devbeigefithet {find. Tev
heutige NechtSzujtand 1t folgender:

1. Rveid dev verjidherten Perjonen. Tem gejeh=
lichen LVerjidherungdzwange untervliegen:

a) die Perjonen, die gegen Gehalt oder Lobhn bejchaftigt
jind in Bergiwerfen, Salinen, ufbereitungdanjtalten, Briiden
und Oruben, in Fabrifen und Hitttenwerken, beim Cijen-
babhn=, Binnenjdhiffahrtz und BVaggeveibetriebe, auf Werften
uno bei Vauten;

b) tm Handeldgewerbe (in diefer Allgemeinheit exjt
jeit dex Novelle von 1903), im Handwerf und in andern
jtehenben Gewerbebetrichen;
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¢) tm Gejchdftsbetriebe der WAmwilte, Votare und G-
richtsvollzieher, der Kranfenfafjen, Verufsgenojjenjchajten
und Verjicherungdanjtalten;

d) in Vetrieben, in denen Dampfifejjel oder duvch elemen=
tave Sraft bewegte Triebwerfe dauernd verwendet werden;

e) in dem gejamten Betviebe der Pojt= und Tele=
graphenverwaltung, fowie in dem wivtjchajtlichen Vefriebe
per Miarine= und Heevedverivaltungen.

Ausgenonmen find diejenigen, deven Vejchaftigung auf
etnen Setfraum von weniger ald einer Woche bejchrantt 11, die
Gehilfen und Lehrlinge in Apothefen, die Vejapung von See-
Jehiffen, endlich diejenigen Vetriebsbeamten, Werknetjter ujiv.,
deren Arbeitdverdienit 2000 Mart fiiv dad Jahr itberjteigt.
Cine Ausdehnung ded Verjicherumgszwangesd fann  duxc
Landedgefegebung auf die land= und forjtwivtjchaftlichen
Arbeiter exfolgen, joiwie duvd) Verfitgung des Neichstanlers
auf jolche im Reich3= oder Staatddienjt bejchdftigte Perjonen,
die noch) nicht verjicherungdpilichtiq jind, jowie auj Haus-
indujtrielle.  Endlich jieht dag Gejet einen jtatutartjchen
Verjicherungdzmwang bor, der bon einer Gemeinde oder
cinem iveiteren Sonummunalverband ervflavt werden fann,
und dem unterviworfen werden fonnen Perjonen, die weniger
ald eine Wodpe Defchdftigt werden wmd nicht jchon ver=
ficherunggpflichtiq jind, Familienangehivige des Unter=
nehmerd und Hausindujtvielle.  Juv Jeit, 1903, ijt Die
bejonderd bedeutfame Ausdehung des Verficherungszwanges
auf die Haudindujtriellen ftatutarvijch exjt in etwa einem Dupend
Stidten exfolgt, wird aber in dem Entimnf cines Bundes=
vatsbejdh(ufjed duveh Verfitgung des Reichsfanylers geplant.

2. Berjidherungsovgane. Tad Pringip, auj dem
die Kranfenverficherung aufgebaut ijt, ijt die Cingliederung
der Berficherumgdpilichtigen in Kafjen, die ihre Abgrenzung
nach) Vevufen evfabren.
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a) Die Ovtsfranfenfajjen jind die novmale Form
der Sranfenfaijen.

Die Ovtdfranfentafie joll in der Negel fitr die tn etnem
Gewerbszweige oder in einer Vetviebsart bejdhdrtigten YPer=
jonten im Bezivfe einer Gemeinde evvichtet werden, fofern
die Babhl der in der Kajje zu verjichernden Perjonen min=
peftens 100 Detvdgt. Die Crrichtung gemeinjamer Orts-
franfenfafjen fiiv mebreve VetviebSavten oder Getverbe-
sieige 1t guldffig, wenn die Jahl der in den eumjelnen
Gemwerbzmeigen und Vefrichdavten bejddftigten LPerjonen
wentqer ald 100 Dbetvagt.

h) Betviebd- oder Fabrifdfvanfenfajjen. Ta
pie Sranfenverjicherung nn pent Sreid der verjicherungs-
pilichtigen Perjonen nuv eine m]tcimunq yvangivetje vor=
jhreibt, obne jie um Cintritt in Deftinunte Kajjen 3u ver=
pflichten (Smwanasfafien, fein Kajjenzivang), jo finnen neben
den ftaatlichen Yerjicherungsovganen auc) private iwetter
funftionieven, wenn jie den WUnfordevungen der Gejepgebung
gevecht werden. Tementjprechend fonnen Krvanfenfajjen fitv
ein oder mehreve Privatbetriebe i der Weije ervichtet
erden, dafy auf dem Wege des Avbeitdvertrages durch
Fabrifordmmg, Neglement ujiv. die tn dem Vetfriebe be-
jehiftigten Perfonen jum Cintritt verpjlichtet werden. Tad
Necht zur Crrichtung einer bejondeven BVetviebstrantentaije
haben diejenigen Unternehmer, die mindejtens 50 rbetter
bejchiftigen. Tie Crrvichtung mupy erfolgen bet 50 umd
mehr Avbeitern, wenn died von der Gemeinde, tn weldher
die Vejdhdftiqung ftattfindet, oder von der Kranfenfaije,
welcher die bejdhdftigten Perjonen angehoven, beantvagt wird.
Unternehnrer, devenBetriebe fitv die davin bejchdftigten Perjonen
mit befondever Krantheitdgefahr verbunden jind, finnen aud
damn, wenn jie weniger ald 50 Perjonen bejchdftigen, 3ux
Crrichtung einer Vetviebdfranfentaife angehalten werden.

Sombart, Gewerblide Arbeiterfrage. T
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¢) Die Bautvanfenfajfen. Diefe fonnen von dem
Vauherrn  qriBerer voritbergehender BVaubetviebe ervichtet
ernet.

d) Die Jnnungdfvanfentajfen, d. ). Dbejonbdere
Qaffen, die Jnmungen fiiv Gefellen und Lebrlinge ibrer
Niitglieder evvichten.

o) Die Snappjdhaitdfajjen, die auf Grund Dder
berggefelichen Veftimmungen ervichtet und nac) Ddiejen
behandelt werden.

Neben diefen vom Staate gejdhaffenen ober den jtaat-
(ichen qleichgeftellten Organijationen bejtehen die brivaten
Hilfstajjen, joweit jie den gefeblichen Berpilichtungen
nachfommen, eiter.

Endlich tritt fitv alle verjichevungsdpilichtigen Perjonen,
welche weder einer ftaatlichen,. nod) einer vom Staate als
aleichbevechtigt anerfannten SRranfenfajje angehoren, Die
Gemeindeverjicdherung ein. Vet Ddiefer jind Ddie ber-
ficherungspilichtigen Rerjonen nicht in Kajjen ovgantjiext,
jie jind bielmehr diveft bet der Gememde, Die von thnen
dic Qranfenfaffenbetrdge eingieht, verjichert.

3. Die Leiftungen der Verjidherung:

a) Gewdbhrung einer freien dvtlichen Vehandlung, Hetl=
mittel vom Veginn dev Krantheit an, bis jur Dauer von
26 Wodhen. Diefe Ausdehnung auf 26 Wochen ijt eine
der wejentlicdhen Neuerungen, die die MNovelle von 1903
qebracht Dat.  Bis dabhin twurde die Unterjtitpung mux fitr
13 Wochen getwalrt.

h) Die Sabhlung eined Krvanfengeldes, die mit dem
britten Tage nach Veginn der Kvanfheit anjingt. Das
Quanfengeld Detviigt 50/ ded augrumde Fu legenden Lobhnes.
Ter Cobn, dev ugrunde gelegt wird, ift bei dev Geneinde-
perficherung der bon dex hHiheren Verwaltungdbehiorde fejt=
aijegende oxtdiibliche Tagelohn, der audh fitr das Kranfengeld
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der Hilfstajjen die Miindejtqrenye Oildet. Vet den itbrigen
Crganijationen it e3 dev ovtsitbliche Tagelohn ded BVerufes,
dem die Kajje angehort.  JIn bejtimmten Fdllen fann aud
an Stelle des Kranfengelded freie Kur und Verpflequng in
eiemt Kvanfenhauje treten. Ju den Krvantheiten, bei denen
pie durch das Gejep bejtimmte Mnterftitpung eintritt, gehoven
jest jeit der dovelle von 1903 auch die Gejchlechistrant-
heiten.

¢) Unterjtitbung der Wochnervinmen: feit der ovelle
pon 1903 jechs Wodhen nach der Cntbindung (Hid dabhin
vicr LWochen).

d) Cin Sterbegeld tm 20 bis 40 fachen Vetrage ded
surchjchnittlichen Lagelohns.

4. Die Auibringung dev Mittel. Sie exfolgt nad
pem Jog. Pramiendechungdverfahren, d. ). die Veifrdge werden
berechnet nach der Kvanfheitsgefahr, denen die ngehivigen
per verjchiedenen Verufe unteriworfen jind. Sie twerden
aufgebracht durch Veitvdge der beteiligten Perfonen. Tie
Veifvdge werden zu 2/; vom Avbeiter und 1/, vom Unter-
nehmer getragen; in dev Regel jedoch von diefem ausgeleqt,
per dadurch das Nedht eviwivbf, die Veitvdqe bet Der ndchiten
LYobhngahlung einzubehalten.
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a) Bahl und Mitgliederbejtand

Ghemeinbes | Drid= Q*ilf'lt'.[“"-‘-' | Ririi=
Stranfen= o (Fabril=) . e
verfidjerung Strantenfafjen Stranfenfajjen fteanfentajien

fRit= | it Wit Mt
alieber alieber alicher glieber

ine | im im
Durd)= Turdy Dcd)s Turd)
fefmitt | = | fdnitt fdymite

bed | bes | oed | bed
Jahres | | Jabred | Jabred | Jabres

im

Stafjen
Muajien

jeymitt

B 457 1405124 | 4677 | 4550235 | 7508 | 2496743 15 791

b) Tie Kranfentajjen

| Eemeinbe: Drfs-
Bafl obher Betcag | 3abe| $Hranfen= Sevanfen-
| verfiderung | Fafjen

l A i
Mitglicder im Durdjdinitt d. Jahres (1901 1465 124) 4 550 235
Eriranfungsfille mit Eriwerbss .

wnfibigheit . . . . . . ./1901] 365885 1716704

Strantheitstage im Shune bes §.-B.-0. 1901 6 598 105 32 838 307
e | A

Drbentlidhe Einnahmen . . 11901/13 087 85987 754 061
Beitrage (einjdlicfilich Jujabeitrige | . ¢

und Eintrittsgelder) . 1901/12 397 106(82 570 111

.|1901/13 532 983 85 240 403

Droentlicdhe Andqaben . . |
706669 517 H82

fiberidhufy der Aftiva iiber die Pajjiva 1901
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tijtik.

pev eingelnen Kajjenaxten,

Snnungs- _Einge Yanbdes=
Stranfens Tdriebens rechtlidye
fafjen Hilfékajjen pilistajien

Samtlide Sranfentafjen

it it
alicber | | plieber glieber 7 -
fin im jmg | Haffen | iI!III.'I'I

| her ber eine

Durdy- | Burd- ber | A
| Tefni fefmi i | it :
femitt - fehmitt jchnitt Bauyt Staffen it fom
2 5 . | fehap | MEN
bes bed il | alieber it
dabres Jabres Jahres [ | | glieder

| | |

Durdjduittdznpl

Durdys | iber-

Safjen
Safjen

208 804 | 1439 | 864 978 45 (62

22 584 | 9641 742 | 4269

nad ihren Leijtungen.
Hetriehs= 3 - bt Einge- | Zanbes-
(Fabrif:) L e jehricbene | redtlide
PR ftranfen= | franfen - | o faffen
taffen faffen HlTsLafen itberhoupt

Hranfen

fnfjen

: |
2496 743| 1579 I| 203809 864978 4b062| 9641742
|

1110690 9554 72559 328062 3617 022
19 228 841 146 052|1 306 927 6 248 981 5 66 652 488

S | & | K M i
60 068 581|369 058 3 778 538 17 849 075) 781 161 183 688 628

|
54 800 611 349 211 8 590 85916 972 669| 672 703 171 353 270
o6 756 644 | 384 {)5‘2‘53 750 655(17 600 158 794 300| 178 039 195
1947 365! 285 93252 847 15416 526 105]1 896 101 163 013 163
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B. Die inqt‘nnnutu Unfallverficherung. Cin-
gefithrt duvd ‘m‘]ua bom 6. .j.uh 1884 ; umgearbeitet duxd
Gefet vom 30. Juni 1900. Dad neue Gejep fithrt die
Bezeichmmg: Gejes, betveffend “lu‘ Abdnderung der Unfall=
verjicherungdgefese, und umfaft die bishevigen Gejese als
nlagen, die den Namen fithren:

1. Gewerbeunfallveriicherungsgejes ;

2. Unfallvevjicherungdgefets fitv Land- und Fovjhvivt:
fal)nfi
Bamunfallverjicherungdgejes ;
Secunfallverjicherungsgejes.
azu fritt unabhingig von dem Abdnderungdgejes das
®ejess betreffend die Unfallfitvjorge fitv Gefangene. Das
Abdnderungdgeies ohne die Anlagen Heipt , Mantelgejet “.

1. Qreid bder ,verjichevten” Perjomen. lnter
pas Gejets fallen fraft Gejeb:

a) alle in (and= und forftwivtjchajtlichen Vetvieben be-
jehdftigten Avbeiter;

b) alle Avbeiter, welde bei der Ausfithrung von Bau-
avbeit bejchaftigt Jind;

¢) alle Seeleute und ihnen verwandte Kategorien;

d) von den gemwerblichen rbeitern diejenigen, welche
in Betrieben mit mehr ald 10 Axbettern, 1'muiv it foldhen

Vetvieben bejdhdftigt find, in denen Dampitefjel oder duvch
elementare oder tierijche Srvaft Dewegte Triebwerfe zur
niwendung Fommen; ferner auch BVeiviebSbeamte, jowett
Das 3-01]1'960.qu0umwu 3000 Mart (Jeit 1900, vorber
2000 Marf) nidht iiberfteigt. Statutavijd) Fann Ddie
,,MLI\‘IL‘I]E‘IIII!Q“IJ'[[IEIt“ audgedehnt werden auc) auf jolche
Betriebabeamte, deven Jahreseinfommen 3000 Mark itber-
fteigt, auf felbjtindige Gewerbetreibende dev verficherungs-
pilichtigen Gewerbe, wenn ihr Jahresverdienjt 3000 Wart
nicht itbevjteigt, oder wenn fie nicht vegelmdRig mehr als et

(”).’"‘5"'
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Lohnavbeiter Lu'p.lmlfttqvn joie auf Haudgewerbetreibende,
ofne Nitdficht auf die Jabhl der von ihnen bejchaftigten
Cohnarbeiter.

2. Qeiftungen. Der vom Unfall bei dem Vetriebe
betroffene Avbeiter ufw. Hat Anjpruc) auf Entjchddigung n
allen Fdllen, in denen dev llnmll nicht dDolod herbeigefithrt 1t
a ]omuh bei grobent, eigenem Verjchulden. €8 wird gewdahut:

a) Breie avatliche “‘ul_)mt“&{lmg, Avzmet und ]'mtfl'iqv SHetl=
mittel, fowie die v Sicherung des Crjolges des Hetlver-
fajreng und zur Crleichterung der Folgen der Verlepung
exfordexfichen Hilfemittel (Stritcten, Stiipapparate 11]'111

b) Eine Unfallvente im Fall des Cintrittd einer G-
umlbs.ﬂmmi_1gfv1i fitv Deven Dauer von der 14. Woche nach
Cintritt ded Unfalles ai. Die Nente Detvdgt bet villiger
Griverbsunfabigleit 662/,% Ddes Jahredarbeitdverdienjtes
(Bollvente) oder ,im Salle teilweijer CriverbSunfabigleit”
einen Teil der Vollvente, der dem Nafe der Cinbufe an
Crierbsjibigteit entjpricht (Teilvente).

¢) Ein Sterbegeld in Hihe des 15. Teild des Jahres-
arbeitSperdienjted im Mindejtbetrage von 50 Mart,

d) Gine NRente an die Hinterbliebenen des OGetiteten
(20°, des Jahresarbeitsverdienjtes der Witwe, 20% jedem
hinterblicbenen Kinde unter 15 Jahren), J,C\nt[] imsgejantt
nicht mehr als 60%.

Die Nente ijt 3u bevechnen nach Mapgabe ded Jabhress
perdienftes, den dev BVerlepte wihrend ded lepten Jabres
feiner Bejchdaftigung in dem Betviebe, wo er den Unfall
exfitt, an ®ebalt oder Lohn bezogen bHat, iwobet Ddev
1500 Maxt iiberfteigende Vetvag mur mit einem Drittel
sur Anvechnung gelangt. Dad ijt dev jogenannte ,an=
rechmmgdfihige Lohn”, der big um Gefes bon 1900
gebildet rde durch nvechmung 6id zu 4 Nart Tages-
perdient und etnem Drittel daviiber.
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3. Ovganijation und Aujbringung dver Mittel
Die zur Bejtveitung dev Leijtungen erfordevlichen Mittel
werden augfchlieplich von den Unternehmern aufgebracht.
Dieje {ind zu diefem Behuje in gewerbsweije gebildeten
jog. Berufsgenoffenjchaften ujanmengejchlofjen, deven es
65 qemwerbliche und 48 landwivtjchaftliche gibt. Su thnen
tretenn 198 ftaatliche Ausfithrungsbehsrden und 280 YPro-
pinial und Komnumalaugfithrungsbehirden.  Wegen dev
Inbejtimmbarteit dev zu leiftenden Entjchidigungen evjolgt
die Aufbringung der Mittel nach dem jog. Unlageverfalhren;
d. h. ¢8 werden die tn einem Jahre eviwachjenen Untojten
pro vata auf die einzelnen Unternehmer innerhalb einer
Berufsgenoffenjchaft evteilt. Da diefed Verfahren nicht den
Ghavatter einer Vevjicherung trigt, fo jpricht man auch muy
ungenan von einer , Unfallverjicherung”. Dabher die Ju-
fitqung des , jogenannt”. Genau miifte 3 heifern: Swangs-
unfallentjchadigung ober jo dhnlich.

1. Statifjtif: fiehe die Tabelle auf S. 104/105.

C. Die Snvaliditdts= und Alterdverjidherung;
eingefithet durd) Gefep vom 22. Juni 1889, Ddas am
1. Januar 1891 Gejetesdtrajt evlangte. Cine ewordnung
brachte Dag Gefes vom 13. Juli 1899 (in Kraft feit
1. Januar 1900).

Danad) it der Nechtdzujtand Heute folgender:

1. Qreid dev verficherten Perjonen. Berjicherungs-
pilichtiq ift, wer dad 16. Lebendjahr vollendet Hat und
qeqent baven Cohn (Tantieme) bejdhdftigt wird und Fwar:

a) ofne Nitkjicht auf dag Gehalt oder den Yobhn:
Avbeiter, Gehilfen, Gejellen, Lehrlinge, Tienjtboten wnd
Perjonen der Schifidbejabrung;

b) mit Vejchriinfung auf den Jahresavbeitdverdienjt bis
2000 Mart: Betviebdbeamte, Werkmeifter und Techniter,
jonjtige ngejtellte, Ddeven dienjtliche BVejchdftigung ihren
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Hauptberuf bildet, wiePrivatjefretdave, Gejelljchaftsdamen ujw.
und Privatlehrer und Criieher beiderlet Gejchlechts, aus-
genommen Studenten oder Perjonen, die wdhrend ibhrev
wifjenjchaftlichen Ausbildung untevvichten.

Durch Bunvedvatdverordmung vom 16. Tezember 1891
iit die Verjicherungspflicht auf die Hausgewerbiveibenden dev
Tabafindujtrie, duvch Vevordmung vom 1. Nidry 1894 au fdie
Haudgewerbtveibenden der Textilindujtrie ausgedehnt worden.

sretwtllig fann i die Verjicherung einfreten, wev
noch nicht dpag 40. Lebendjahr vollendet hat und folgenden
Berufstlajjen angebhort:

a) den unter 1b genannten Perjonen, wenn thr Gelalt
nehr als 2000, aber nicht itber 3000 IarE betvigt;

b) der SKlajje der felbjtindigen Gewerbetreibenden und
jonjtigen , Betviebsunternehmer,” welche nicht vegelmapig
mehr  als als et verjicherungspilichtige Lobhnavbeiter
bejdhdftigen, jomwie die Haudgewerbetreibenden:

c) Perjonen, welche der Verjicherungdpilicht nicht untev-
liegen: 1. wetl fie muv gegen freten lnterhalt Dejchaftit
werden, 2. twetl thre vorvitbergehende Vejchaftigung ald nicht
verjichevunagdpilichtiq evflavt mwnde.

2. Verjidhgerundorgane find die (31) tervitovialen
Berjicherungdanitaltenn, neben denen noch 9 . 3ugelafjene
Raffeneinvichhmgen”  (fiiv - Bergleute wund  Cijenbabhner)
runftionieven.

3. Letjtungen dev Verjidherung.

a) Diejenigen Verjicherten, welche dauernd eriwerhs-
eine gnbalidenvente. Aber aucd) jolchen Verjicherten,
oie 26 Wochen ununterbrochen ervwerbdbsunfihig waven, jteht
fitv die weiteve Dauer ihrer Crwerbsunjibhigleit eine Nente
au. Kavenzzeit — 0i8 um Cintritt der Criwerbsunfibigleit

-

mii)jen mindejtens 200 VeitvagSwodyen nad)gewiejen werden.
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b) Die Vexjichevten, welche dag 70. Lebensjahr vollendet
haben, exhalten eine A tevsrente, wenn jie im allgemeinen
pon 1891 an big zum Cintritt in das 71. YLebensjabhy
jahrlich mindejtend 40 Bettvagdwocdhen nacdwetjen fonnen.

¢) raven, die fih verheivaten, Witiven oder Kindex
unter 15 Jahren eined Verficherten (bezw. vaterlofe Kinder
einer Verjichevten), der noc) feine Rente vov jeinem Tode
beaogent hat, exhalten die Veitvige uv Hilfte uviicteritattet,
e mindejtens 200 Beitvagdwodyen nachgeiviejen werden.

Tie Hohe der NRente i)t abgeftuft nach) der Linge der Vei-
traggzeit und nach) der Lobhnflajje (jiehe unter 4.), in Ddex
Dex ‘Ecriifljvrtc pie Betvige entrichtet Hat.
A, Aufbringung dev Mittel. Die Miittel, aud denen
Die “]u:nttll bezablt werden, ]Lbi.ll jich aujanmmen:

a) aus dem NReichdzufchui in Hiohe von 50 Mark jibr-
[ich fiiv jede ventenbevechtigte Perjon;

b) aud den Veitvagen der BVetetligten, ndmlich dex Arbeit=
geber und der Arbeitnehumer, deven jeder v Jahlung dex
nalfte verpflichtet ift. Die Hohe der Veitvdge ijt je nach
den Lohnflafjen vevjchieden und nach) dem Kapitaldecings=
pringip bemejfen. Sie werden im vollen BVefrage vom
Avbettgeber tn Form von Mavfen entrichtet, die auf dazu
peftimmte Kavten wochentlich eingeflebt werden. Taber dev
Spigname: , Klebegefes”.

€s gibt fiinf Marfenflaffen und gwar ift zu vertvenden:

Nearten- .f TR er . bei einem Jahres-Arbeits-
flajje | BWert I nezhwuf
TR 1 o] ; L
L el 14 BF-— bi3 zu 350 ML, infl.
IT. im0 | itber 350 bis H50 IME.
I11. PRt B | i DO RR (S
IV. R § e | 860 Ai1H0 T

V. : 56 " " 1150 M.
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S den Jabredavbettdverdienyt 1t aber nicht dev tat-
jachliche, jondern Ddev fitv die Kvanfenveriicherung magebende
Arbeitsverdienit oder der ortdiibliche Tagelohn mafgebend.
Dagegen gehoren Lehrer und Crzieher zur vievten Klajje.
Bei Angejtellten, fiiv die im vovausd fitv Wochen, Monate,
Vievteljahre oder Jabhre eine fejte bave Vevgittung verein-
bavt wivd, witd im allgemeinen diefe Vergiitung Dbet dev
Wah( der Nartentlaffe jugrunde u legen jein.

sreiwillig jich Verjichernden jteht die Wahl dev Miarfen-
flajfen fret; Ddadjelbe ijt der Fall, wenn Verjicherungs-
berechtigte infolge Verufswedhjels, Gehalts ujw. aud dev
Berjicherung ausjcheiden und freiwillig thve Verficherung
fovtietsen toollen,

5. Statiftif. Bei den 31 Verficherungdanjtalten und
den 9 Dbejonderen Kaffen wirden vom 1. JFanuar 1891 bid
. Sl ded Jahred 1902 indgejamt anervfannt An-
jpriiche auf Jnvalidenvente 877001, auf Kvanfenvente
23043, auj Wlterdrente 402856, ujanumen 1302 900.
LBon diejen NRenten liefen am 1. Januar 1903 (vorbehaltlich
per Vervdandevungen duvch erjt nachtviglich befanntiwerdende
Wegfille) 755529, und zwar: 574833 JInvalidenventen,
12146 SKranfenventen und 168550 lterSrenten.

Lon den Wnjpritchen auf BeitvagSerftattung wurden jeit
Wwendung der Vejtimmungen hievitber (Mitte 1895) bis
aum Sl ded Jahres 1902 anerfannt in Fdallen dex
BVerhetvatung 8396213, bet Unfallen 1163, bei Todesfallen
196 305, aujanumen 1093 681.

Sm Jahre 1902 jind indgefamt etiva 111,2 Nillionen
Nart gezahlt worden, und Fwar: 78,9 Millionen NMtaxt
Snvalidenventen, 1,8 Millionen Mart Kvanfenventen, 23,5
Millionen NVarf Alterdventen und 7,0 Millionen Niart
Beitvagderftathungen.  Tev Jujchuf ded Deutjchen Netched
betrug 1901: 33870735 Mart.
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Tie Durchjchnittshiohe dex
in den Jabhren 1892 bis 1901
bewilligten Snvalidenventen be=
reaqle 4 7 =11 8 (03521790
124,1:126,7; 128,7; 130,8:
131,6; 142,04 unp 146,32
Warf; die der AlterSventen:
127,3; 129,4;125,6;131,8;
133,4: 135,8;138,0; 141,6:
145,54 und 150,43 Maxt.

om ganzen wurden jeit Cin=
fithrung der Invalidenverjiche-
rung 018 yum Schluf desIJahres
1901 fitr Swecte der Heilbe=
handlung 23,5 Nitllionen Wark
aufgewendet, o von 7,1 Nilli=
onen NMark, hievunter fiir BVe-
handlung von Lungentuber-
fuldjen allein 4,5 Miillionen
Weart, auf dad Jahr 1901 ent=
fielen. ymt BVejits eigener Heil=
anftalten beziv. Kranfenhiujer
jind die Verficherunagsanitalten
Bervlin, Brandenburg,Schlejien,
SHannover, Wiirttemberg, Ba-
pen, OrvoRherzogtum Hejjen,
Thitvingen, Llbdenburg, Braun-
jchieig, Hanjejtidte und Cliaf-
othringen jowie die Kajjen-
einvichtungen Jorddeutjche
Snappichafis-Penjiondtaije 1.
Allgemetner  Knappd)aftd
verein n BVochunt.

b\
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Der Vermbgensbeftand der 40 BVerficherungdtriger

Deltef ftch am Cd][nﬁc ped sabred 1901 n1t~‘%1'|:'1)[icf;lit‘l1 DeS
Wertd der Jnventavien (2 213 817,82 M.) auf

IN. 929162 180,19
pavon entfielen auf

pen Rafjenbeftand ujw. . . . , 13851114,89
Wertpapieve und Tarlehen . . , 883 917 525,62
Grundbejits e e e 3153 081531968

D. h. vor 1000 Ne. Vermigen waven 15 im Kaffenbeftande,
951 . waven in Wertpapievren und Tarvlehen, endlich
34 M. in Grundftiicten angelegt.

ber  Einnabhme wund Vermigensbeftand der BVer-
jtcherungsanitalten im Jahre lf}tﬂ qc'[wn folgende Jiffern
Aufjchlufz: (BVgl. die Tabelle auf &. 110.)

VII. Kapitel.
Tag Problen der ArbeitSlojenfiivjorge.

I. Das Problem der Arbeitslofigleit.

Wir wiffen, daf jededmal, wenn der Arbeiter nicht
avbeitet, ev jofort auc jeinen Unterhalt nicht melhr verdient:
er wird erierbslos. Tie Crwevbslofigleit fann etntreten,
trodent der rbeiter, jeiner fmpm[u[]cn und geijtigen “w'
|'~hnncnwtt nach mhcmu fann, weil er nicht arbeiten will.
Tad i)t der Fall der allen a[nuhl[ic[un Arbeitdeinftelhungen
— den Streifs —, bei dev uns hiev nidht weiter interejiieven-
pen Abeitsichen.  Die Criwerbsunfibigteit fann aber auch
davin begritndet ]L‘ll dafp dev Avbeiter avbeiten will, aber
ausd perjonlichen Gviinden, deven ir im Uumltuqchvlt‘MI
Kapitel gedacht haben, nicht avbeiten fann.  Hier Haben wir
mm nod) emen dritten Fall der Crwerbdunfibhigleit s
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betvachten, das i1t der, wenn der Wrbeiter avbetten will,
pon jich aus auc) avbeiten fann, tropdem aber feine rbeit
findet, tweil feine Nadhfrage nach jeiner Wrbeitdfraft vor-
banden 1ijt. Died 1)t der Fall der ,jozialen Arbeits-
Duqfut“

Tie Arbettslojiglett 1t emne “m][t[tLL}L[]vmunq lIII]ClL‘
Wirtjchartsordnung.  Jreilich Hat man jie ihrem Umfang
und threr BVedeutung nach) frither evheblich itbexjchipt. Crjt
in der [lepten Seit find genaueve jtatiftijche Fejtitelhmagen
gemacht tworden, die Ddie fritheven phHantaitijchen Wor-
jtelhimgen auj ein vichtiges IMafy uritctgefiihet Hhaben.

Dieje exaften Crmitthingen haben ergeben, daf Ddie
Arbeitslojigleit in dev modernen VoltSwivtichaft fich aundchit
fajt tmmer muy auf beftimmte vbeiterfateqorien exftrectt,
paf} jie dagegen anbdeve verfchont [df3t, bet denen dann jo-
gav leicht ein chronifcher Arbeitermangel die Negel ijt. Das
jind namentli) die landwivtjdhajtlichen und Fum gropen
Tetl auch die weiblichen Arbeiter. Su den von vegels
mapiger Avbeitdlojigleit betroffenen Kategovien gehivt jedodh
neben den Handlhungdgehilfen auch die unsd hiev intevejjterende
Gruppe von Lobhnarbeitern, dad gewerbliche Proletariat.
Aber auch in deflen Reihen pflegt die Wrbeitslofigleit nicht
jo fitvchterliche Dimenjionen anjunehmen, ald man gemein-
hin glaubt. JIn Seiten jdhwerjter wirtjdajtlicher Teprefjion
wird auf den Jahregduvchjchnitt bevechnet, von momentanen
Uberflutungen ded Arbeitdmarfted abgejehen, auch in dev
@phdve der gewerblicien Wrbeit die Wrbeitdlojigleit faum
10°%, der bejchdftigten rbeiter je erveichen, wibhrend
Beiten ded wivtjhaftlichen Aufjchoungsd diefer Prozentjas
auf etn und weniger Projent jinft. So ergibt die Statijtit
der englijdhen Trade Unions, daf3 in 15 Jahren — 1888
big 1902 — bdie hichjte Arbeitslofenziffer 7,56% twar im
Jahre 1893, wdbhrend fie 1899 dag Mininumm von 2,4%
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erveichte; aber doch auch i dem Niedevgangsjabhr 1902
nicht Hoher ald auf 4,4 °% tm Jahregduvchjchnitt jtieg. Fiin
peutjche Verhdaltnijje Dejiben wiv eine genaue Arbeitslojen-
yihlung aud dem Jahre 1895, d. h. aud einer Seit vor
Beginn der wivtjchaftlichen Haujje. Dieje 3dahhung exqgibt,
pa im Sommer — 14, Juni 1895 — in Dder Sphire
per gyndujtrie 1,53%, im Winter dagegen 4,18%, Arbeits-
[oje waren. Die Steigerung dev Arbeitslofenzifrer tm Winter
it natitclich auf die WrbeitSlojigkeit 1m Baugewerbe Funiic=
aufithren, wo fjie 12,6% betrug. LVon den am 2. De-
gember 1895 Dejchdaftigungslod gefundenen 479000 Per-
jonen entjielen auf das Vaugewerbe allein 145000 LPerjonen;
auperdem auf die Yandwirtjchajt 158000 Perjonen. Juvr
bejfeven Uberjicht teile i) dad Crgebnid der Ddeutjchen
Arbertslojenzahlung fitv die eimzelen Gewerbe im folgen=
pen noch mit. (Siehe die Tabelle auf Seite 114.)

Wenn man nun aber heute aud) eingejehen hat, dafp
pie rbeitslojigleit weniger grof ijt, ald man in fritherer
Seit ohne erafte ftatiftijche Grundlagen glaubte annehmen
ju jollen, jo entbindet dieje Cinjicht doch feinediveqd von
per Pflicht, gegen die iiblen Folgen dev Arbeitslofigteit mit
pen Weitteln der Sopialpolitif nach) Krdften angufdmpfen.
3a, 8 ijt jogar meines Crachtens mit Necht bemerft worden
(bon Jaftrow), dafy die Tatjache, dap ed jich wm fleineve
Naffen von Arbeitdlojen Handelt, einen Grund bilde, der
Nivglichteit einer Unjehadlichmadhung ihrer verderblichen
dolgen mit mehr Hoffmumg entgegenzujehen, ald ed dex
Sall jein wiivde, wenn jene abenteuerlichen Lorjtellungen
er fritheven Seit richtig mwdren.

Die Aufgaben, die jich fitr den Sozialpolitifer dex Anbeits-
Lojigfeitgegenitber ergeben, gexfallen indret Romplexe, fofern jie
betveffen 1. den Ausgleich des vorhandenenAngebotd anAvbeits-
friften, 2. Arbeitdbejchaffung und 3. Anbeitsdofemumnterititpung.

Sombart, Gemwerblidhe Arbeiterfrage. 3
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[I. Der Arbeitdnadyweis,

€3 qibt zahlveiche Falle, in denen eine Avbeitdlojigleit
nur dedhalb vorliegt, tweil der jtellenloje Wrbeiter feine
geniigende Senntnid von der Nachfrage auj dem Wrbeitsd-
marft hat, aljo nicht weifs, wo man jeine Wrbeitdfraft ver-
langt. 2Wiv Eonnen dieje Art dev jozialen Arbeitlofigleit jub-
jeftive AvbeitSlojtgleit nennen, und 3u ihrer BVejeitigung
ptent die Vrganijation ded Wrbeitdnachweijes, die auper-
ordentlich entwicthmgsfihig und veformbediivjtig ift, iie
man jofort fteht, wenn man einen BVlick auf den. gegen-
wirtigen Stand der Dinge wirft.

oitv denjenigen, der eine Avbeitsftelle jucht, ftehen in
per Gegenmart folgende Wege offen:

1. Die pevfonliche Umjdhau, bei der der Arbeit
juchende von Tiir u Fiiv, von Kontor ju Kontor, von
dabriftor zu Fabriftor wandert, um nadjufragen, ob eine
Stelle fitr thn offen fei. €3 ijt, wie erjichtlich, die primi=
tibjte Art der Wrbeitsvevmitthing, die mit den jdhwerjten
Nadhtetlen fitr den Wrbeitjuchenden vertniipft ijt, dev fjich
et jeinen Wanderungen den hivtejten Enitdujchungen, den
empfindlichjten Temittigungen nicht nur audgefet {ieht,
jondern auch leicht “mrd] die Cigenavt jeiner Cyijteny
wabrend vieler langer Tage auf abjdiifjige Vabhnen gevit.

2. Auf etner etiwad hHioheren Stufe jteht die Avbeits-
pevmitthimg duveh die Jetfungsannonce. Sie hat jedodh
ebenfall8 grofe E‘J'Encf)tci[c pie hauptjachlich davin bejteben,
daB Dad .3-11]'01‘1'91*0!1 tewer 1jt und fich ﬁcf‘s)a[[l fitr den
gewdhnlichen Lobhnarbeiter fajt immer verbietet, dafy weiter
aber der rbeitgeber nur ungern auf Annoncen hin wenig-
jtend qualifizievte Arbeitdfrifte andingt, da ihm ja Ddie
Unnonce felber feinerlei ufjchlufy itber die Letfhungsfibig-
feit Deg Arbeiterd verjchafit.

8*
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3. Die private Stellenvermittlung. Sie jpielt
fitv  einzelne Crierb3jweige, wie Kellner, Dienjtboten,
Schifisperjonal ujw. eine grope MNolle. Fiir die gewerb-
lichen rbetter fommt jie iweniger in Vetvacht. Ihr
ihwdchjter Punft 1§t ebenfalls die Teuerfeit, die fitv Ddie
metjten Arbeiterfategorien thre BVenupung wnmoglich macht.

Die nun folgenden Formen dev rbettdvermittlung haben
pas Gemeinjame, dap fie auf einer Vrvganijation des Ar-
beitSnachiveijed Devuben, obhne Ddod) Gegenjtand eined
privaten Criverbsunternehmens u jein.  Hier fonuen
Betvacht:

4. Die havitativen Avbeitsnadhweije, d. h. W=
Dettsnachvetje crrid tet von gemeinniiigen und wohltdtigen
Gejell(jehaften und Beveinen. Jhre Wivtjamteit ijt, wie ed in
per @adhe liegt, tmmer auf ein verhaltnidmdapig tleines Gebiet
pes  gejamten  Wrbeitsmarttes bejchrantt.  InSbejondeve
werden die novmalen Stellenbenupungen, nmncnt[it{] quali=
fiatevter Avbeiter faum je in den Veveich jener Wolltitig-
feitSanjtalten i) 3iehen lajjen wollen.

5. Ter Jnterejfenten=Arbeitdnadweis. Cr findet
jich organtjtert Det den Jnmungen, in einjelnen Berufs-
aweigen jettend der Unternehmer und endlich in vielen
Gewerfjchaften jeitens der Wrbeiter. Wm betrdachtlichiten
i)t von den WArbeitdnadyweidovganijationen dev Jntevejjenten
perjenige Der Wvbeiter, der in Teutjdhland fiir ehwa eine
halbe Miillion Axbeiter die novmale Form der Stellenver-
mitthimg bildet. Die Gevingfiigigteit diefer Jiffer angejichts
einer Gejamtarbeiterjchaft von anndbhernd 30fachem Um=
fange geigt jchon ur Geniige, dap auch der Jntevejjenteri-
ArvbeitSnachweid einjtweilen nur jehr unvollfonunen das
Problem der Ovganijation desd Wvbeitdmarttes [Hjt. Was
abev Ddagegen fpricht, ibn etwa ald die ubiinftige vegel-
mapige Fovm ded Wrbeitdnachweijes u betvacdhten, 1)t dev
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ltmjtand, dafp er danf feiner Cinjeitigfeit niemals imjtande
jein wird, dad Vertrauen der Deiden Seiten, der lnter-
nebnmer und der Wvbeiter, in gleichem Mafe 3 getwinnen.
1nd doch ift ed diejes viichaltloje Vevtvauen, weldes alletn
einen Arbeitdnachiveid lebensfabhig madht. Tie Crienntms
per Mdangel, die allen bigher betvacdhteten Fovmen bdex
Arbeitdvermittlhung anbaften, fithren zu der Cinjicht, dap
die vollfonumenite Ant, den Wrbeitdmarft 3u organtjteven,
dicjenige Fornt, dev 3tweifellnd auc) die Jufunjt gehort

6. der offentliche Arbeitdnadhweis ijt. Wuch dre
ifentlichen vbeitddmter Definden fjich beute erjt in den
Unfingen ihrer Cntwidhmg. In Teutjhland ift der vffent:
liche Arbeitsnachiveid an etiva 130 big 140 Stellen ovgaz
nijievt, von denen ein griferver Teil aber offenbar nur auf
dem Papieve jteht. u weldher Vedeutung er jedoch 3u
qelangen bvermaq, twenn ev vichtig ovganijievt ijt, 3eigen
Stidte, wie Miinchen, wo jeit dem Jahre 1896 die Jabl
ber Defesten Stellen von 25000 auf 45000 im Jabhre
1901 ftieq. Soll, wad 3u wimjdhen ijt, der obifentliche
Arheitdnachweis allerortd fich in Sufunjt vajd) entfalten, jo
jind tnt wejentlichen folgende Gejichtspuntte bet jeiner
Ovganifation in Nitdjidt 3u ziehen:

Cr nmuf ald ein Sweig der fonumunalen Verivaltung
organijiert werden, denn die Stadigemeinde it es, die jo=
wohl an metften an einex glitcElichen Geftaltung des Arbeits=
marftes intevefjiert, al8 auch am ehejten fitr die Ovgantjation
qualifiztert ijt. Neben dem obffentlichen Wrbeitsnachiwetje
fonnen andere Arbeitsnachoeije weiter Lejtehen, doch miifjen
fie dem fonumunalen rbeitdnadhveid angegliedert jeun.
Sdmtliche Dejtehende Wrbeitdnachweife mitjjen Fentvalijiert
werden, exft an einer Stelle in der Stadt, dann der Yro=
bing und endlich veichdmdpig. Die Handhabung Dded

Wrbeitdnachiveifed mup eine ftreng pavitdtijehe jein, jo daf
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Arbeitnehmer und Arbeitgeber dad gleiche Sutvauen in die
sujtitution bejiben. Cr mup in den Handen von BVeamten
liegen, denen aber ein Veivat, der aud Unternehnern und
Avbeitern gleichmdBig ujanumengejedst ijt, ugefellt werden
fann.  Der Arbeitdnadhveid mufy fajt oder ganz unent:
geltlich exfolgen.

IIL. Mapregeln zur Bejeitiguug der objeftiven Arbeits-
[ojigfeit ober ihrer nadyteiligen Folgeu.

Tas Jdeal eined wobhlovganijierten Arbeitdnacheijes
wdave dann bevwivElicht, wenn vegelmdBiq alle Stellen mit
Arbettern bejelst witrden, die offen find. Mehr fann natiiv-
Lich ein Arbeitsnadiveis nicht leiften, und wenn nach Befepung
allev offenen Stellen ein berjchuf avbeitdlojer vbeitex
perbleibt, jo 1t diefen gegeniiber der bejte UArbeitdnadyveis
machtlng. €3 liegt dann dadjenige vor, wad wiv nbjeftive
Arvbeitdlojigleit nennen, und ed fragt jich, weldhe Auf-
gaben diejer gegenitber {ich die moderne Soztalpolitif jtellt.

AG [leitender Gefichtspuntt fitv eine Arbeitdlojenpolitit
witd zu gelten Haben, daf man nach) Krijten fich bemiibt,
oen Cintritt der Arbeitdlojigleit 31 verhindern. Man fann
pies Dadurch fun, Ddafy man Wrbeiten, die nicht dringend
notivendig find, nicht in den Jeiten der Hochfonjunfhu,
jondern dann ausfithren [dft, wenn die Hochfonjunthur
etnenmt Jujtand ded wirtjchaftlichen Niederganged zu weichen
beginnt.  Bu einer fjolhen planmdapigen Verteilung ihrev
Auftrige werden allerdingd im wefentlichen muv die dffent=
lichen KRorper fibig fein, denen nun aber auch) mit be-
jondevem Crnjte die Pflicht einjuprdgen ijt, in dem bejeich-
neten Sinne 3u verfahren. €8 fonnte jicherlich ein grofer
Teil der jepigen Wrbeitdlofigleit in Krijenzeiten bejeitigt
werden, wenn nidht Staaten und Stidte in Jum Teil un-
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finniger Weife wdhrend dev Haujjezeiten jic) ebenfalls mut
ihren ? ll[Tllﬂqi‘iI pervordringten, ftatt Ddiefe, iwie gejagt,
qrundjdblich in den Jeiten des wivtichaftlichen Aufjchroungs
suritciubalten, wm jie dann evteilen gu fonnen, wenn DIe
private Judujtvie matt Fu werden anfdanat.

Gegeniiber den AvbeitSlofen, die frosdem vovhanden
find, wird in 3eiten der afuten Avbeitslofifeit, wie fie et
autveten pflegt, wenn etwa ein ploglicher Sujomnrenbrucl
einer Hochfonjunthur mit etnent fehr ftrengen Winter 3u-
Janunentrifit, die Gejamtheit nicht umbin fonnen, vajch ab-
felfende Mafnahmen zu treffen, Die imftande jind, Ddex
Mafiennot vajdh abjubelfen. Hier fommen in Vetvacht die
Notitanddarbeiten und dieNotjtandSuntevititbungen.
Az Notjtandsavbeiten pilegen wiv die Vevanjtalhng
jolcher rbeiten u betvachten, die die Gememde mir vov-
nimmt, um  wegen eined auperordentlichen otitandes
Arbeitdlofe u Dejchdftigen. In Teutjchland haben etne
gange NReihe von Stidten feit Veginn dev 1890ex Jahre
jich zur Creilung jolcher Notitand3arbeiten entjchlojjen,
ohne dafy man von wefentlichen Sdyadiqungen ves Stadt=
Jicte[3 Dabei gehovt Ddtte. Jm Winter 1900/1901, ald
infolge Der niedergehenden Konjunftur die Jahl der Arbeits-
(ofen in Den Grofitidten einen exjchrecenden imfang an=
nahu, jtieg die Sahl der deutjchen Stidte, die Avbeitslojen
pon Gemeinde weqen Vejchiftigung gaben, auf 46. €3
perdient Beachtung, dafy unter diefen Ddie Dbeiden groten
preupifchen Stidte — Berlin und Bredlaw — fehlen, die
i) nicht muv auf diejem Gebiete, jondern in fajt allen |
iozialpolitijchen Fragen durc) eine Lejondeve Nitctjtindiglett i.
audzeichnen. |

Nur 4m Notfalle exjcheint eine divefte Unteritiiung’
Der Avbeitdlofen aud offentlichen Nitteln am Plase.
Sollte fie unvermeidlich jeinr, weil bejtinmtc Kategorien
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Arbettslojer duve) feinerlei Vejchdaftigung fich ihren Unter-
Dalt evtverben fonnen, fo werden Hauptfachlich folgende
LPunfte bevitctjichtigt werden miifjen:

1. pap Ddie lnferjtitpung in erjter Linie an Frauen
und ‘«un“\t‘r exfolqt;

2. pap die Untexjtitpung tunlichjt in dev BVevabreichung
von Natuvalien befteht, Kohle, Lebensmittel, Kleidung ujiv.,
die gumTeil vonandern Arbeitsofen hergejtellt werden finnen:

3. daf3 die Unterjtitbung nicht die entehrenden Wirkingen
per Wrmenunteritiitpung nady fich ieht.

Aber ald eine dauernde Cinvichtung wird man Not-
jtandsavbeitenn und Notjtandsunterititbungen nicht anjehen
ditvfen. €8 wird vielmelhr ju evivdgen fein, ob nicht Mafs-
regeln getvoffen werden fonnen, die die Untferjtiibung der
Arbettslofen in ahnlicher Weife zum Jiel jich feben, wie die
grofen Ovganijationen auf dem Gebiete der Kranfenz, Jn-
paliditdts=, Unfall= und WlterSunterjtitbung.  INit andern
Wortenr, 8 wird jich) darvwm Hhandeln, ob den bejtehenden
jtaatlichen Verficherungsgefeten eine Arbeitslojenberfichering
hinguzufitgen jein wird.

Was bisher an Avbeitdlojenverjicherung vorliegt,
balt jich in auBerordentlich bejcheidenen Gremzen und DHe-
peutet nicht mebr wie exjte Lerfuche.

Am Dedeutenditen ijt die Arheitslojenver uhmunq big-
lang Det den Gewerfichaften ur Entivictlung gelangt. Die
englijdhen Trades unions vexjichern etwa 3/, Millionen
ihver itglieder gegen Avbeits(ofigkeit, wihrend die deutjchen
“Irhu'tf:rlwrnfé";mnim . dent lepten Jabren ettva fiiv eine

, Nillion threr Mitglieder eine Verficherung qegen Arbeitd-

_Ymn;fmt [mnt]t‘n Jieben den Gewerfichaften fonumen dann

noch einige Stiadte in Betvacht, in denen jich Anjdse 3u
eer Berjicherung gegen Avbeitdlofigleit entwickelt Haben.
Es jind died Vern, St. Gallen, Koln und Gent. JIn Gent
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bejteht allexrdingd nur eine Subventionievung dev Geert:
jchaften, die jich mit dex Verjichevung ihrer Mitglieder gegen
Arbeitsdlojigfett befajjen.

©p qrofy die Vedenfen find, die jich gegen etne allz
gemeine Arbeitdlojenverficherung geltend machen lajjen, jo
wird doch die ubiinftige Cnbwicdhmg mit otiwendigleit
dicjed lepte ®lied n dag Gefitge dev jozialen Swangs-
perficherung einfitgen mitjjen. Die auperordentlich fom-
plizierte Frage, twie eine jolche WrbeitsSlojenverjicherung
eingurichten jei, fann hier nicht etmmal in den Grundjiigen
evirtert werden: e3 iirde ein Cingehen auf verivaltungs-
technijche Probleme bedeuten, die den Nahmen diejer Tar=
jtellung rvajch itberjchreiten tiivden. Jch begnitge mich daber
pamtit, diejenigen Vorjdhlage nambaft 3u machen, die in dev
Distuffion iiber die aufitnjtige Cinvichtung dev Arbeitslojen=
verficherung aufaetaucht find.

1. Ter Vorjdhlag eined Sparvzivanges, wie ihn Profejjor
Schany in Wiirgburg gemacht hat.  Tanac) follen bom
Arbeitslohn ded Arbeiters Vetvige uviicbehalten twerden,
pie, wenn fie eine gewifje ©umme, etiva 100 Mart evveicht
haben, gejperrt und dem einzelnen rbeiter nur in Fillen
per Arbeitslofigleit ausgezahlt werden. Tas Hauptbedenten
gegen diejen Vorjdhlag ift dad, daf er auf das jicherite
INittel, wie man die groBen Lajten der Arbeitslojenunter=
jtitbung tragen fann, verzichtet, ndmlich auf eine Verteilung
per Lajten auf die breiten Schtltern der Gejamtheit ober
wenigjtend der gejamten rbeiterjchaft.

2. Muf dem Ctuttgarter Gewertjchaftdfongrep 1jt aus
Geerfichaftstretfen die Forderung erhoben ivorden, dex
Staat jolle dad Problem der Arbeitdlojenmunterjtitbung da=
purch [6fen, dafz exr die Gewerfjchajten, demen die Ver-
jichevung anzuvertrauen wdve, mit entjprechenden Miitteln
jubventiontert. v Jcheint diefer Vorjchlag auperordentlich
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glitctlich zu jetn, und ich witrde in dev Vevivirtlichung diejes
Planes die bejte Lijung der Frage erblicden. JInsbejondere
peshalb, weil damit den Gewerjchajien nicht nur fein Ab-
bruch gejchabe, jie vielmehr an Wnziehungdfraft geiwinnen
witvden.  Mud da i) die Gewerfichaftdbewequng fiiv den
wichtigiten Teil der gangen foztalen Heform balte, jo De-
fradhte 1ch auch jede Wiapnabhme dev jozialen Politif von
pem Gejichtspuntte aus, ob jie fordernd oder henmmend auf
pie Gewerfichaftsbewrequng eimwivft. €8 jcheint miv dex
Cinwand, der aus Gewerfjdaftsiveifen, allexdingsd nur ausd
pen Kretfen dev Hivjh=Duncerjchen, gegen eine jtaatliche
Swangdverjichevung auch gegen Anbeitdlojigleit erhoben
worden ijt, nicht gany unbevechtigt: es fomne duvch eine
jolche Cinvichtung den Gewerfjchaften, die an nziehungs-
fraft berloven, Abbruch gejdhehen. Diefer Cinwand wdve
gegenjtandslod, jobald jich der Staat nur mit einer Sub-
ventionterung der Oetwerfichaften beqnitgte, die auBerdem
avetfellod die meijte Sachfernninid nd auch dad meijte
ontevejfe an einev glitcflichen Lojung dev Arbeitdlofenfrage
haben. Yeider aber wirh man zu der Crwdqung gedringt,
pap ein joldher Vorjchlag itn Lindern wie Teutjchland, in
oenen man die gewerfjchaftliche rbetterbewegung tnmer
noch al8 eime modernijierte Kavbonavi= oder jonjtige Ver=
jhwoverovgantjation anjieht, tn abjehbaver Jeit gany und
gav feine Ausjicht auj Vevwivflichung hat.  Unter diefen
Wimjtdanden wird man doch in Crivdgqung siehen mitfjen, ob
jich dte Cinvichtung etner vbeitslojenverjicherung nicht i
etner dbnlichen Fovm, iwvie jie die andern grofien Seige
oev jocialen Verjichevung fragen, bewerfjtelligen lit. Tie
Moglichfeiten find bhier etiva folgende:

3. Wan verpflichtet die Gemeinden itber 10000 Cin=
wohner duvch Ovtdftatut, eine Wvbeitdlojenverjicherung ein=
aufithren.  Vorjchlag Sonnemann.
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4. Die Arbettdlojenverjicherung wird an den pavitdtijch
und 3entralijtijch ovgantjterten Arbeitdnachweid angejchlofjen.
Borjchlag Dr. Freund.

h. Die Wrbeitdlojenveritcherung wird an die Verujs-
genofjenjcdhaften angejchlojjen. Lorjchlag Hevtner=Bujchnanmn.

6. An die Kvanfenfaffen. Vorjdhlag Tijchendorfer . a.
7. An die JInvalditdtsverjicherung. Dev Cntjdeid fitv
einen diefer Wege wird tm iwejentlichen davon abhingen,
in welcher Weije man jic) die fchon lingft geplanten grimd-
jaslichen Neformen des gejamten jozialen LVerjicherungs-
verfed in Deutjchland denft.

an danfendwerter Wetje hat der Bundedrat am 30. Of=
tober 1902 anlaflich einer Nejolution ded NReichdtaqd De-
jhlojfen, Ddev avbeitdjtatiftijchen Abtetlung desd faiferlich-
jtatijtijchen Amts den Auftvag zu evteilen, dad tatjachliche
Natevial itber die 1 Netchsgebiet getrofrenen Einvichtungen
sur Verjicherung gegen Arbeitslofigett 3u jommeln und
paviiber zu bevichten. €3 ijt 3u DHoffen, daf dieje Enquete
pen Audgangdpunft fiiv pojitive Mafnahmen der Reicha-
regierung Dilden mige, damit auch auf dem Gebiete dex
Arvbeitslojenfitvjorge, die jett dasd Problem der jtaatlichen
Goztalpolitif 1jt, Teutjchland Vorbildliches fitr die {ibrigen
Linder Jdhaffe.

VIII. Sapitel.
Drgane fiir joziale Statiftif, joziale Redytspilege und
BVerfretung ver Arvbeiterinterejjen.
[ Allgenteines,

Die lange Uberjhrift, die diefed Kapitel tviigt, leR fich
nicht vevmeiden, weil jich jein JInhalt mit Sweigen dex Jozialen
Neform befchaftigen Joll, die in mandyen Landern miteinander
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bertvachien find, trogdem fie durdy fein gemeinjames Niert-
mal unteveinander berbunden find, alfo fich) auch nicht unter
etnen gemeinjamen Oberbegriff bringen lafjen.

Um was e8 fich Hier handelt, find folgende Tinge:

1. Organe dexr jozialen Statijtit. ©3 ijt jeit n-
beginn von allen, die die joziale Reform vevtreten, tmmer
wieder geltend gemacht, daf die Gejamtheit yundchit einmal
pafiiv Sorge tragen miiffe, die jozialen Sujtinde durd) fta-
tijtijche Cvmittelungen, Enqueten und ahnliches aufyubellen.
Tenn die flave Cinjicht in dad wasd ift, jet die erjte Vor-
bedingung gedeiflicher NReforinen. Die Unhanger dex jozialen
Reform haben abev gleichzeitiq betont, dafs it diefem Vehufe
bejondere Ovgane gejdhaffen werden miifjen, denen ausjchliefs=
[ich die Crfundung dev jozialen Welt amuvertraien jet.
Die Avbeitsitatiftit Joll nach einem Worte Georg von Mayrs
gt eine gelegentliche Dienerin, fondern eine dauernde
Sithrevin und BVervaterin der Sozialpolitit” jetn.

2. Organe dev fozialen Nedhtspflege. Die bejte
Arbetterjchupgejetgebung, die Lejte Jwangsverjicherung, die
friftigite Gewerfvereinsbewequng, die ded Arbeiters Crijtensz
bedingungen 3 verbefjern dienen jollen, nitben thm nichts,
wenn ex nicht jicher ift, dafy er dad, wad er dem lUnter-
nehmer gegenitber zu fordern hat, auch wivklich exhalt. Die
Crfahrung hat gelehrt, daf yum Schupe feines Rechtes die
ovoentlicdhen Gevichte nidht audreichen, entweder weil ihu
Berfahren u wmijtindlich ijt, oder tweil jie 31 tewer finD,
over weil jie nicht dag Vertvamen dev Avbeiter qeniefen,
oder weil fie nicht die nitige Sacdhfenntnid befiben oder
aus andeven Gviinden. Deshalb bildet einen LProgramm=
puntt aller modernen ogialveform die Cinjepung befondever
®erichte, die jich) mit dem Entjcheid von Streitigfeiten aus
pem Avbeitsverhdliniffe befafien, und bei deven Sujamnen-

jegung das Laienelement, und war in paritdtijher Fovm,
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Internehmer und Arbeiter, den Hauptbejtandieil ves Ridyter=
follegiums bilbet.

3. Organe 3ur offiziellen YVertvetung der Ar:
beiterflajje. Tie modernen Staaten hHaben fajt alle
jtindige Cinvichfungen ur Verfrehung der Unternehmer=
intevefien in den Handeld=Gewerbe= und Landwirtjchajts-
fammern gejchaffen. Jhnen jur Seite, jo verlangt es einfac
ein ®ebot der Villigkeit, jollen Organe fretem, in denen
gleicheriveife die Arbeitevintereffen gegenitber den behirdlichen
Snjtanzen wahrgenomnen weroen.

4. Orqane 3ur Veilegung von Arbettsjtreitiq:=
feiten. Au3 Griinden, deren in diejer Tavjtellung jchon
aedacht wurde (vgl. Kapitel 3), exjcheint es zwedmipig, daf die
dffentliche Bervwaltung Cinvichtungen bejipt, die bei Streitig=
feiten 3wijchen Unternehmern und Wrbeitern als Sdjieds-
gevichte funftionieven fonnen, jei e auj Wunjch dev jtreitenden
Parteien (fatultatives Schieddgericht), jei es auf Anordnung
per Vehorde (obligatorijched Schiedsgericht).

IT. Der Ned)tdzujtand in den cingeluen Landern

ijt auBevordentlich buntjdhectig. Die meijten haben einen
Teil deg eben ftizziexten Programms vevwivtlicht, aber meijt
in gany boneinander abweichenden Fovmen, jodap die tat-
jachlich Dejtehenden (oder geplanten) Cinvichiungen m den
berjchiedenen Lindern weder der Vezeichnung nod) dem Kreis
threr FJunftionen nach dibeveinjtimmen. Tie Ausdriicke:
Arbeitdamt, Arbeitdfammer, Arbeiterfammer, rbeitsbhuvemry,
Office du Travail, Trade Board, Chambre de Travail,
Camere del Lavoro, Bourses du Travail, Labour Bureaux,
Kamers van Arbeid ujw. begeichnen jamtlich, neben den
Conseils de Prud’hommes, den Probi viri und ®ewerbe-
gevichten, Lerwaltungdovganijationen, die (in verjdiedener




B T Ny Sa—

126 Organe fiir joziale Statiftif ujw.

Sombination) den Swecfen dienen jollen, die ich unter I.
1.— 4. aufgezihlt Habe.

A. Deutjchland bejipst:

1. Bejondere Gewerbegerichte, eingefithrt duvch Gejess
pomt 29. Juli 1890. Sie iwerden fitx den Vezirf einex
Gemeinde dureh) Ovisjtatut exvichtet und bejtehen aus einem
BVorjienden und mindeftend einem Stellvertveter, die feiner
per Detden Pavteien (Unternehmer und Wvbeiter) angehoren
ditrfen, fowie einer nzahl bon Veijibern (mindejtensd vier),
die jur Hilfte der Klajje dev Wrbeitgeber, zur Hilfte dex
Slafle der rbeiter i entnehmen find und durch) Wahl je
in der Jntevefjentengruppe bejtimmt werden. Die Getwerbe-
gevichte entjcheiden ,,qmuvrb[ifhv Strettigfetten wijchen Ar-
Dettern einerjeits und thren vbeitgebern andeverjeits, joivie
svtjchen Wrbeitern dedjelben Avbeitgebers”.

Gemdp § 61 des itievten Gefetses ,fann” dasd Gewerbe-
gevicht ,in Fdallen bon Streitigleiten, welde jwijchen Arbeit-
gebern und vbeitern {iber die Vebdinqungen der Sortieung
oder Wiederaufnahme des Wrbeitdverhiltnijfes entjtehen”,
al8 Cintgungdamt angerufen werden. Ter Anrufung ijt
dolge au geben, wenn jie bon beiden Teilen erfolgt und die
beteiligten Arbeiter un‘w Arbeitgeber, diefe jofern ihre Sabhl
mehr ald drei betvdgt, Vertreter jtellen, welche mit der Ver=
handhmg vor dem Cinigungdamt beaujtragt werden.

Dagegen hat dad Gewerbegericht feine Machtbefugnis,
ein jchied3gevichtliched Verfahrem Fu erziwingen. Hiev ijt
cine Liicte, die {o bald als miglich vom Gejegeber aus-
gefitllt werden jollte.

gm allgemeinen wird die Cinvichtung der Getverbe-
gevichte alg eine jegendreiche anerfannt, namentlich auch in
Vrbheiterfreijen, die ihnen volles Vertrauen Lntchut bringen:
ein feltener Jall im ,Qande der Sozialreform”! Die Junt-
tionen al8 Schiedsgerichte und Cinigungddamter exfitllen die
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Gemwerbeqerichte in den eingelnen Stidten natuvgemdf i
jehr ungleichemt Wmfange. Vorbildlich wivft dag Vet imm
bea Verliner Gewerbegerichts. 1ber die Tdtigleit Ddex
deutichen  Gewerbegevichte im Jabhre 1901  untervichten
folgende Jiffern:

Die 3ahl der Gewerbegerichte betviagt 313 (1900=300),
pavon entfallen auf dag Kinigreich LPreufen 148. Anbhingig
qemadht wurden 70 227 Nechtsftreitigleiten oijcdhen Avbeitern
und Avbeitgebern, 274 wijchen Arbeitern desjelben Arbeit=
geberd. Crledigt wurden von den NRechisjtreitigleten

29475 durch Vevqletch
460 ,  Verzicht im Sinne des § 277 der CR.D.
14988 ,  Suriidnabme der Klage
"JT{} o Anerfenntmg
5780 ,  Lerjaumnisuvterl
14 :—%E‘a.’j’ , anbere Endurtetle,
wahrend nur gegen 292 Mrteile Verufungen engelegt mwurven.

2. Jur Pflege dev Avbeitevitatiftif ijt mit Veginn
pe3 Jahres 1903 eine befondeve Abteilung fitr Wvbetter=
ftatijtif im Raijerlichen ftatijtijchen Amt ervichtet worden,
ver oblieat:

a) die Sammhing, %11]mmumntvl[uuq und pcuobnr{)n
Bevdffentlichung avbeitsjtatijtijher Taten und jonjtiger, fiiv
die Arbeiterverhiltnifje bedeutjamer Mittetlungen;

b) die Vornahme bejonderer Unterjuchungen mit Hilje
jehriftlicher und mitndlicher Crhebungen jowie die Crjtattung
von Uutmhnn

uuuuu

,,hu Lﬁu[lung Do 11_]111 mar ‘me @Jcbth per ‘Jhbmtw
ftatiftif sugemiefenen Aufgaben ijteinBeivat fliv Arbeiter=
ftatiftif gebildet worden, der aud einemt Vorjibenden (dem
Prajidenten des Kaiferlichen ftatijtijchen Amies) und vievzehn
Mitgliedern Defteht, von Denen jieben der Vunbdesrat und

T — T s E == - T R
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jieben der Neichstag wahlt. Die Obliegenheiten ded , Vetvats
jind indbejondeve:

a) auf Anordmung des Bundedvatd oder des Neid)s-
fanzlexd (Meich3amt ded Jnnern) die Vornahme arbetter-
jtatijtijcher Crhebungen, ihre Duvdhfithrung und Vevarbeitung
jowie thre Crgebnijje 3u begutachten;

b) in Fdllen, in denen e jur Crgdanzung ded jtatijtijchen
WMaterviald exfordexlich erjcdheint, ushunjtSperjonen zu ber-
nefmen;

¢) dem “]it‘idj?afnug,h:‘ (Retchdamt ded JInnern) Vor-
Jehlage fitr die Bornahme oder Durchfithrung avbeiterjtatijtijcher
Crhebungen zu unterbreiten.

Nt der Crrichtung der Wbtetlung fitr Wrbeiterjtatijtit
und Crnennung ded Veivats fitr Avbeit Lutatl]‘rtf tritt Ddie
Sommijjion fitr Avbeiteritatijtif auper Funition, die
big dabhin feit dem Jahre 1892 als Ovgan einer bejondeven
@ojtaljtatijtif funftioniext Hatte.

Die , Abtetlung fiir Arbeiterftatijtit” gibt jett April 1903
monatlich im Wmfange von 5 Bogend * das , Reidhsarbeits=
Dlatt” hevaus, das jic) bigher als auferovdentlich gut vedigiert
exiveift.

Die Crrichtung einer Abteilung fitr Wvbeiterjtatijtif und
eines , Beivatd” erfitllt einen Tetl der Forderungen, die m
Kreifen der Sopjialveformer feit langem erhoben tvurden.
Diefe Fordevungen Dhatten zulept ihren Ausdrucd gefunden
in dent BVejchlujfe ded Ausjchujjes vex (-Sﬁcicﬂjd)aft fitr Joziale
Neform bom 16. Mdry 1901, der jreilich eine etivad voll-
fommnere Organijation der jo ”mIcn Tatjachenfunde angejtrebt
Datte, fofern ev die Forberung eines Dejonderen Jetd)s-
avbeitdamtes enthielt. Hpjrentlich bedeutet die , Abtetlung”
nur den erften Scritt auf dem Wege 3u jenem Iiele.

Die Nejolution ded Ausjchujjed der Gefelljchaft fiir joztale
ﬂurmm hat folgenden Wortlaut:
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1. €3 ift durch) Gejess ein Reich3arbeitdamt gu evvichten mit
folgenden 2Anjgaben:

a) Feftitellung und Klarlegung der wirtjdajtlichen und jozialen
Verhdltnifje der Lohnarbeiter und der ihnen gleichitehenven
Ungeftellten, zum Swede der Gejepgebinng und BVerwaltungs-
titigEeit, wie 3. B. der Jahl der Arbeiter und der Arbeiter-
fategorien, der 2dhne, Arbeitszeiten und jonjtigen Arbeits-
bedingungen, der hygienijdhen und fittlichen Bujtdnde, ver
Erndhrung, Wohuung, Craiehung, der Arbeiter-Bubdgets
und ihrer Familienverhdltuijje,

bh) Grmittelung ded BVerhdltnifjes der Arbeiter zu den Arbeit-
gebern, der Tdtigfeit der Arbeiterausidhiifje, der Wirtjam-
feit Der Gewerbegerichte und Cinigungdamter, von Urjaden,
Berlauf, Beendiqung und Folgen von Streits und Aus-
iperrungen, der Lage und der Tdtigkeit der Organijationer
der rbeiter und der Wrbeitgeber,

¢) fortlaufende Beobachting der Wirfung der Avbeiterjdus-
und =verficherungsgejee auj die Lage der rbeiter und
ver Unternehmer;

d) Vorjdhlage an den NReidhsfanzler auf Grund der Crgebuijje
ber oben unter 1.—3. erlduterten Tdtigfeit.

2, Das Neich3arbeitdamt bildet ein jelbjtdndiges mt iie
3. B. dag Reidhspatentamt, dasd Kaijerl. jtatijtijhe Amt. €3S phat
einen cigenen Diveftor, die nbtigen ftandigen Mitglieder und
Hilfgarbeiter. Bu den jtandigen Mitgliedern gehort ein Bertveter
bed Raijerl. jtatiftijchen Amts. €3 unterjteht vem Staatsjefretdr
oes Neidhsamts des Jnuern.

3. Dem Neicdhdarbeitdamt wird ein Beivat beigegeben, be=
ftehend aud 36 Perjonen, weldhe vom Reichdfanzler moglichjt auf
Grund von Lorjdhldgen der Beteiligten zu /s aus Arbeitgebert,
Uy aud rbeitnehmern, /s aud unparteiijchen Sadyperftandigen
erntannt fwerden. Diejer Beivat Hat jowohl bet Wunjjtellung des
generellen Avbeitdplansd wie bei eingelnen Crhebungen alsd jad-
verjftandiged Organ i dienen.

4, Dag Neichdarbeitsamt ift befugt, zur Crledbigung fjeiner
Aufgaben die Behorden der Cingeljtaaten zu requivieren, die dem
Anjuchen jtattzugeben Haben. €3 ift fermer befugt, von Wrbeit-
gebernt und Wrbeitnehmern jdhrijtliche und miindliche Anusfunit
a1t erfordernt, weldhe nicht verweigert werden darf.

5. Die Nejultate desd N.-A.-A. werden verdifentlicht. Auper=
dem gibt dag Amt eine Jeitjchrijt Hevaus, weldye das widhtigite

€ombart, Gewerblide Arbeiterfrage. 9
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Material gur Beurteilung der Lage der Avbeit enthalt, wic die
Yaboiwr Gagette in England und andeve.

Befteht evit ein jelbjtdndiges Avbeitdamt, Jo wird ed jich
natuvgemdp baldyu einerJentvaljtelle fiivalle Arbeiter-
angelegenheiten audwachjen, in dem dann die Fdden dev
Arbetterverjichering, ded Arbeiterichutesd, ded Arbeitdnach-
wetjes und der Avbeitsitatijtif jujanumenlaufen, von dem
pann ingbejondere auch die offiziellen Vertvetunadfovrper dex
Arbeiter, die nach Analogie der Handeldfanumern ufw. u
ervichtenden Avbeitdfammern wedmdipigerweife refjor-
tteren iwerden.

on einer Neihe deutjcher Stidte, namentlich in &Siid-
peutjch land, bejtehen heute beveits jtadtijche ArbettSdamter
poer Arbettevjefretaviate, die meift ald Sentralarbeits-
nachiwetfe funftionteven.

B. ®rofbritannten bejibt von den bHier bejprochenen
Cinvichtungen nur im Handeldminifterinnm (Board of Trade)
etne Wbteilung fitr Wrbeit (Labour Department), die im
wefentlichen alg Sentralitelle fiiv Sozialftatiftif funftionievt.
Dag Yabour DVepavtment bejteht jeit dem Jabhre 1886 und
hat Deveits jehr wertvolle Publifationen avbeiterytatijtijchen
onbalts gemacht. €3 gibt die ,Labour Gagette” Heraus,
peven Anlage vorbildlich fitr die itbrigen Lander murde;
aufzerdem einen Jabhredbericht (Annual Abstract of Labour
Statistics; 9. Jabrgang 1901—02, exjdhienen 1903) im
Wmjange von 200 —250 Seiten 3u dem billigen Lreife von
ca. 1 W, tin dem Jich der Crivaft der gejamten Sopaial-
jtatijtif Defindet: mit einem dabhnlichen Jabhrbuch fitv
Soztaljtatijtif jollte unjer Katfevliches jtatijtijchesd
Amt uns ebenfalls bejchenten.

C. Franfreich. Hierher qehiven:

I. Der pbevite Arbettdvat (Conseil supérienr du
Travail), der Ddem Wtmijter fiiv Handel, Indujtrie und
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Solonien jur, Sette jteht und von diejem prajidievt iwird.
Cr Dejteht aus HO Mlitqliedern, iwelche duveh) Tefret auf
Antrag des IMiintjters fiiv Handel uhw. ernaunt und den
Mitgliedern der Teputiertenfanumer, aud der NHeihe von

sudujtriellen, Avbeitern, Wiitqliedern der Syndifatdfantmern

per llnternehmer, der Wrbeitevajjojiationen, der Gewerbe-
gerichte  (Conseils de Prud’hommes) enfnommen und
{tberhoupt wnter den Wednnern, die i dfonomijdhen
und joztalen Fragen Dhervorvagend Dbewandert jmd, ausd-
getdhlt werden. uperdem jind eine Neihe hoher Wiirden
frager eo ipso Wlitglieder.  Ter Nat fanmm  mit ;-}n:
ittmmung ded Nimijters Cnqueten einletten und alle Per

joiten bernehmen, bdie ev fitv geeignet halt. Tev Lun}ml
jupéricur 1yt eingejest duvch Tefret vom 22, Fanuav
1891.

2. Tas AUrbertsamt (Office du Travail), exvichtet diveh
Gejets me 21, Sult 1891 und Vevordmumg vom 19. Auquit
1891. Tas Wvbeitsamt hat die Aufgabe: ,jamtliche Wus-
weije itber die Wrbeit 3u jammeln, 3u ovdnen und ju ver-
pirentlichen”. €& 1jt aljo ein dem Yabour Tepartment
analoged Jnjtifut und bildet wie Ddiejes 1t Iinifterium
ped Handels ujw. eine bejondeve Abtetlung.

3. Die Gewerbeqgevichte (Conseils de Prud’hommes),
pie dltejten threr Avt in Curopa, denn das erjte Conseil de
Pruod’hommes urde beveits am 18, Midry 1808 in Lyon
exdfmet mut der ufgabe ,die unter den Fabrifanten und
WArbettern tdglich fich erhebenden fleinen Streitiqfeiten tm

- Wege der Giite Fu jchlichten” oder dureh Nichterjpruch 3u

entjchetden. JIm Jabre 1901 funftionterten in Jranfreich
145 Conseils de Prud’hommes — gegen 141 tnt Jabhre 1900
— denen H0 212 Streitfille ur Cntjcheidung vorlagen.
21 456 Streitfille fanden tm etniqunadamtlichen Weqe thre
Crledigung.

9
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4. Tie Avbettdfammern (Conseils du Travail), ecin=
gefithrt duvch) Vevordnung vom 17. September 1900. Tre
Iiitglieder werden 3u gleichen Teilen von den Vrgantjationen
per lnternefhmer und Wrbeiter gewdhlt. Jhre Wufgaben
bejtehen vornehmlich in dex WBilege der [ofalen Sojialjtatijtif;
jie Jollen ferner den offentlichen Gewalten Manalhmen ur
Revmeidung und Velampfung dev Arbeitslojigleit angeigen;
Vorjhlage iiber die Verteilung difentlicher Subventionen
an die berjchiedenen jozialpolitijchen Injtitutionen ihres
Vezivts machen; jie jollen jabhrlichen Bevicht iiber die Aus-
fithrung ded gefetslichen Arbeiterjchupesd evitatten upv. Eie
beyigen auch fchiedsrichterliche Kompetenzen.

5. Die Arbeiterbirien (Bourses du Travail) {md
Sentraljtellen der gewerfjchaftlichen Avbeiterbewegqung, in
Sonderheit fiiv die Swede des Wrbeitdnadheijes. Eie
werden zum Teil bon den Stadtgemetnden jubventiontevt.
3u qroBer Vedeutung ift die Parifer Wrbeitsbirie qe-
[anat.

D. Stalien ijt Jranfreichs Spuven gefolgt ber Dder
fitvalich (1901) exfolgten BVegriindung des

1. Arbeitdamis (Utticio del Lavoro), dag gany nad)
Art ded Office du Travail orvganijiert ift, ebenjo tie

2. der obevite Arbeitsvat (Consiglio superiore di
Lavoro) dem fram3ififchen Conseil supérieur entjpricht.

Taneben bejtehen

3. ®emwerbegevichte mitjchieddrichterlichen Funftionen,
die Probi viri (®ejes vom 15. Juni 1893) 1und

4, Avbheitevrfammern (Camere del Lavoro), die dev
gererfjchaftlichen rbeiterbewegung sum Sanumel= und
Stitpunft dienen, auch) von den Gemeinden jubventionievt
werden, alfo den framzdjijchen Wrbeitsbivjen vermwandie
Gebilde jnd.

W
_— o~

E. Oftervetch hat jeit furzem (1900)
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1. ein £ £ ,avbeitdftatijtijchesd Amt im Hanvels-
minijtevium®, das die gehaltvolle ,Soziale Nundjchau”
hevausgibt und dhnlich wie jebt unjeve deutjche jozialjtatijtijche
Abtetlung von eimem

2. Arbeitdvat flanfiext wird.

3. ®ewerbegevichie (®. vom 14. Mai 1869) nad)
Auvt der dlteven franmzijijchen Conseils de Prud’hommes,
wihrend die Crvichtung von , Wnrbeiterfammern” im Sinne
pon Avbeitdfanumern oft geplant, aber itber dag Staduinm
pe3 Cntivurfed noch nicht Hinaudgefommen ijt.

F. Die Schweiy hat i verjdiedenen Kantonen

1. Balbamtliche Arbeiterfefretaviate, dDavon das be-
fanntefte das in Jiivich ift.  Wrpritnglich vein privated
Ausfunftsorgan des gropen , Schiweizerijchen Arbettsbunves”
iit e& im Qaufe der Seit eine vt von ftaatlich anerfannter
Orqanijation der Avbeiterintevejjenvervirefung geworoer.

2. Jn einigen wenigen Kantonen (Genf, Jeuenburg,
Vajeljtadt u. a.) bejtehen Gewerbegerichte mit jchrevsrichter-
[ichen Funftionen.

G. Velgren bhat:

1. ein Arbeitdamt (Office du Travail), das jeit 1897
ein Annuaire de la Législation du Travail (Sammlung
aller Arbeiterjchubgejetse) bHeraudgibt und Ddaneben eine
monatlich exjcheinende Revue du Travail;

2, ®ewerbegerichte, die hier — ebenfalld unter dex
Bezeichmumg der Conseils de Prud’hommes — Devetts
wihrend der franidjijchen Hevrjchaft 1809 und 1810 in
den Stidten Vriigge und Gent g Leben traten. Seit
1842 ijt thre WAusdehmumg auf zahlreiche andere Stadte
. exfolgt;

3. Arbeitsbovien nach Avt der frangidjjdhen Bowrses
du Travail, die jeit dem Jabre 1902 fich au einemt Vunde
sujammengejchloffen haben.
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H. HSolland evfreut jich feit einigen Jahren (. bom
2. Mat 1897) emer jehr breit angelegtenn Ovganijation
jetnen Kamers van Avbeid, die jtatijtijche Duveauy, Aus-
funjtsitellen, Jntevefjenvertretungen und Schieddgerichte in
etem Jind.  Nach Art. 2 des genannten Gejeted haben jie
ndmlich die ufgabe:

a) durcdh) Sanumeln von JIufovmationen itber rbeits-
angeleqenbetten;

h) duveh Crjtatten von Gutachten itber alle die JInterefjen
per Arbeit angehenden Fragen an Ddie Yeiter Ddex
Witnijterien, Provingen und Gemeinden enfweder
auf Anfrage oder aud eigener Jnitiative;

¢) dureh Crtetlen von Ghrtachten Jowie duveh Enhiverfen
von Vertvagen ujw. auf Wunjch von Jntevejjenten;

d) dure) Juvorfommen und Veilegen von Streitigleiten
ither Arbeitsangelegenbheiten und, jofern es nitig it
duvceh Vevmitteungeiner jchiedsvichterlichen Ausjprade
awtjchen den Parteien

,Die Jnuterefjen Dder Wvbeitgeber wnd Wrbeitnehmer

(die 3u gleichen Teilen in ihnen vertreten jind) in gentein-
jehaftlichem Sujanmmenivivten 3u foivdern”.

IX. Rapitel.
Die Wohnungdrefornt.

L. Allgenteines.

Tie , Wohmumasfrage” gehort nicht v gewerblichen
Avbetterfrage im engeren Sinne. Tenn jie exjtvect jich
cvjichtlich auch auf andeve Kretje dex Vevolferung mit gevingem
Cinfommen, aljo fleine Veamte, fleine jelbitdindige Gewerbe-
und Handeltretbende, rbeiter und WUngejtellte i andeven
Sweigen fapitalijtijcher Wivtjchaft. Auf diefe aber tm wejent=
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(ichen wiederim nmuy injoweit, alg jie i Gropjtadien und
Jnduftviezentren aujanumengepfevcht leben.

Trogdem joll Hier fury auf die Vedeutung Hingewiejen
werden, die die Geftaltung der Wohnumgsverhiltnijje aud
und qevade fitv dag gewerbliche Proletariat DHat. Sind
die Wobhmmaen fchlecht und feuwer, und jteigen jie imuney
weiter im LVuetfe, Jo niten alle Reformen nichts, wie jie
dev Avheiterjchut dringt: denn alle LWiedergebunt pes Nienjchen
int Proletavier, bet dev der Wrbeiterjchup Hebanumendienjte
pevrichten joll, ift notwendig gefniipft an piec Crmoglichung
cined einiqermafien behaglichen Familienlebens, und diejes
wiederim Hat v Vorausjebung ein einigermaien menjcdyen-
wittdiges Heim. So niien aber aud) alle Aujbejjerungen
des Lobhnes dem Wrbeiter nidhts, denn was er ehwa melv
perdient, muB er doch qleich wieder fitv Wobhnungdmiete
ausqeben.

Jitr den gewerblichen Lohnarbeiter gejtaltet jich Dre
Wohnungsfrage qrundverjchieden, je nachden ev auf demt
platten Lande und in fleinen EStidten oder in Gropjtidien
Avbeit findet. Tovt wird ¢d fich im wejentlichen davim
handeln, dafy er itberhaupt eine Wolhmung findet. Jhre
Bejchafienheit ift nicht jo wichtig, weil LYujt und Licht
Menge aur BVerfitgung ftehen, audh die Preisgejtaltung ird
it Bedenfen feinen Wnlaf bieten, da ja Ddev Hauptarund
ithermiRiqer Wobhnungdmieten in den Guopjtidten — Ddie
Hohe Grundrente — in Wegfall fommt. Jn Anbetracht der
Tatjache, dafp der fpefulative Hiujerbau auj dem flachen
Cande und in fHeinen Stadten felten vorfommt, exjcheint die
Sertelmg gejunder Wohmumgsverhilinijje dovt vecht eigent:
lich als die Aufgabe der Arbeitgeber jelbjt. WNivgends fann
fidh die Fiivjorge fitv den Arbeiter jo jegendveich gejtalten
wie auf dem Gebiete der Avbeitevivohnungern, porausgeiest,
daf der Unternehmer dag NMtietdverhiltnis oder etiva den
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jufzeljiven Haud-Cigentumseriverh jeiner rbeiter nicht mip-
praucht, um dieje in eine wmviirdige Abhangigleit von jich
e bringen.

[1. Die qrojtadtijde LWohnungsjrage,

®anz anderd liegen die Verhiltnifie in den griBeven
Stidten, jowohl wasd die Ubelftinde, als wasd deven Ve-
feitigung anbetvifit. Mt ihnen bejchdftigen jic) Theovettfer
und Prattifer TL‘EL gerawmer Jeif, ohne daf bidher die Ve-
mithungen ju einem Jiele gefithrt hatten.

Einen '|lnuznmm_ geordneten 1TbexblicE iiber die von
den fortgejchrittenen Sozialpolitifern heute wohl einjtimmig
pertretenen njichten in degug auf die Crfldrung der Ubel-
jtinde im gropjtadtijchen ‘"‘*wn[)uunqﬂlm11‘11 und die Vorjchldage
a ihrer Vejeitigung enthilt die im folgenden mitgetetlte
Nejolution der Ovidgruppe Bredlau Dder {Sivit"}’fl)ufl ity
Joziale Meform, die jich wdahrend des Winters 19021903
in einexr [dngeven Neihe von Sibungen mit dem thguu'hmm‘
befapt Hat. Die Nejolution jtellt ein Kompromif zwijdhen
perjchiedenen Stimmungen dav, daxf aljo al3 das , Windejt
prograntm” der Sozialpolitif tm Wugenblic bc*cuhnct werden
und berdient aus Du]nu Grunde befondere Veachtung. Tte
Nejolution lautet wie folgt:

A. Uxjachen der MiBjtande tm Wohnungswejen.

1. €3 Dejtehen in allen modernen Grofjtidten e
jtinde 1m Wohmmgdwejen, die eine planmiRige Neforme
avbeit notwendig machen. Sie Degiehen jich zum Teil auf
dic Vefdhaffenbheit der Wohnungen, die namentlich m
ben dlteven Stabdtteilen vielfach nicht Dden Dejcheideniten
Anfordevingen dev forperlichen wund Jittlichen Gejundheit
entjprechen, vov allem aber auf die Preisgejtaltung dev
Micten. Tiefe ijt eine joldhe, daf namentlich ven drmeven
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Schichten Der Beviilferung eine nuy einigermapen befriedigende
’Evrt‘unq ihred Wohmumagdbedarfs unmiglich gemacht ijt.

Diefes dronijche Wohmumgselend avtet juiveilen in eine
afute Wohnungdnot aus, injofern ed nmtmuml‘, daf3 nament:
lich finderveiche Familien desd Proletaviats itberhaupt feine
Wohnmung finde.

2. €3 ijt richtig, dap in zahlreichen Fdllen die augen-
blictlichen Vefiter von NMiietdhaujern, wenn jie eine landes-
itbliche Vevzinjung des Anfaufdpreijes, Dectung aller Unfojten
und angemefienen Cntgelt it ihre eigene rbeit hevaus:
wirtichaften wollen, die Mieten nicht hevabjepen fonmnen.
Per Grund Dder iiberhohen NiietSzinje liegt jonut micht
jowohl in einer mwuchevijechen Wusbentung von jeiten Ddev
Hausbejiger ald vielmehr in den {itbermdBig hoben
i]:‘rci'vn per Hdujer jelbit.

3. Ter itberhohe Preid dev Niietshiaujer it aum Teil
in Den bejonderen njpriichen an die gropijtiditjche BVau=
weife, tn den Hioheren in der Grofjtadt itblichen Arbeits-
[6fnen wund in Dder fjtivfeven dffentlichen Velajhung Ddes
jtadtijchen Grundbefites Degriindet — um {itberiegenden
Teile aber [dft jich die Verteuerung dev jtadtjchen Haujer,
indbejondere der Wrbeiter=Mietsfajernen, auf anderd ge-
avtete lrjachen 11111&]11[]11‘11 weldhe dDas eigentliche Wohmimgs=
l,uob[am parjtellen. Diefe Wrjachen find:

a) Die Gewinne, welche die Cigentitner des fiiv Bau-
swecfe  geetgneten Grund und Voden Dbejiehen.
Diefe Gewinne, die fich aus dem Nonopolhavafter
ped ftadtijchen Grundeigentums evgeben, werden oft
dureh eine fitnjtliche Vodenjpefulation nod) vers
qriert und verteilen jich alddann hiaufig auf eine
grigere Wnzahl bon J_smmun puvch Deven Hinde
dag Bauland qeht, ehe ed jeiner Vejtimmumg i
qgefithrt wirDd.




|

! | 4.
| i der Crvbawung von Haujern angelegte Kapital eine an-
gemejfene Veryinfung erjabhre, und daf Ddevjemige Unter-
nebhmer, dev Hiaujer um Jwede der Vevmietung evvichiet,

aus diejem Gejchdfte, twie jeder audeve LProdugent, einen

; cutiprechenden Projit beztehe, jo entbehrlic) exjdheinen
dic Gewinne, die aud dem bHlogen Cigentume an Grund

und Voden, aud der Ausbeutung fapitaljchwacher Vau-
mternehner jowie aug dev Spefulation mit Haujern fich

| crgeben. Sie jind aber auch) bedenflich, wetl jie ver-

Die Wohnungsrefornt.

h) Tie Gewinne, weldhe die Geldgeber beum Haujer=

bar machen, und die ihren Grund in der ungejunden
organtjation ded Vaugewerbhes haben. Tiejes
wird, namentlich wieder, joteit NMietStajernen ity
Sletmwobhmumgen 1 Frage fonumen, nicht von fapitalz
friftigen, joliden luternehmern, jondern metjtens
von weniq [lefjtungdfabigen Swijchenunternehmern
ausgeiibt. Tieje Vevjonen gevaten vollig in die Ab-
hangigfett threr Geldgeber und jind gendtigt, dad Hausd
mit Hypothefen 3 belajten, deren Hibhe tn fetnem
Verhaltnis au den tatjachlichen Produftionstojten des
Haujes (teht.

Tie Gewinne, welche aus einer Weiterverduperung
pes Haujes 3 hohevem Pretje evzielt werden. Sie
haben thre Urjache in dem Anwachjen des Crivags=
wevted der Hiujer, wie ed aus dem allgemeinen
Aufjechioung der Stidte jich ergibt. Sie vergriBern
yich wm jo mebr, je haufiger jie vealijiert werden; jie
werden aber um jo Haufiger vealijiert, je meby die
Siaujer felber, wie e tatjacdhlich dev Fall ijt, Spefu=
(ationgobjeft werden, 0. 0. [ediglich in dev bjicht
evivorben werden, wm vorteilhaft weiter vevdupert
Al iverdent.

So jehr es tm allgemeinen JIntevejje liegt, dap dasd
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terernd auf die Wohnungen wivfen und vielfach einer
ioliben Ovganijation dev Haujerproduttion gevadeju im Wege
fteben.  Mapreaeln, welche thre Vejeitigung Hevbeizufithren
geeiqnet fodven, jind daber im Jnterejfe der Allgemeinbeit
21t befiivivovten.

B. Mittel 3ur AbhHilfe.

Ungejichts diefer Urjachen der Wohnungsnot wird ene
planmdpige Neform ind Auge fajjen miijjen:

L. Makreqeln zur qualitativen Verbejjerung vev
vorhandenen und dev nmeu Fu bejchajfenden Woh=
nUnGel.

SHievher gehort:

a) eine FortOildung der Vaupolizei in dent Sinne,
daf in exfter Neihe duveh Gefes, aushilfswetje puve
Polizeiverordmung 3u bejtimmen iwdve, dap eine jede
Wohmmg in bezug auf Bau, Cinvichtung, Grige und
Anzahl der Jinumer entjprechend der von vornherein
anzumeldenden Narimalberwohnerzahl gewifjen NMini=
malvorjchriften geniigen muf;

b) die Einfithrung einer ftaatlich geordnefenWo hnungs-
injpeftion zweds Kontrolle der Innehaltung diejer
Vorjhriften und fortlaufender Negijtrierung der vor=
handenen Niingel;

¢) eine Oeftaltung ded Vebauungdplanesd und dex
Bauordnung, welche einer individuellen BVauiveije
Nechmung trdgt.

2. Maregeln, die auf eine audtommliche quantitative

Vefriedigung des Wohnungsbeditrinijjes abzielen.

a) Hiev ift ed vor allem notig, auj etme Criwetterung
der ur fjtidtijchen Vebauung geeigneten und vers
fitgbaven Vodenfladhen hingmviven.
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IV.

Die Wohnungsreiorm.

on diefer Hinjicht fommen in BVetvacht

Wiagnahmen der Stadterweitevungspolitif,
msbejondeve Cingemeindungen, Fejtjtellung von
Shuchtlinien und Fordering von Strafenanlagen
i grigerem Mmfange al8 bisher, Wmlequng von
Orundjtiiden des Stadtbezivfes, Sujammenlequng
qriperer uta“m'.lluutcrltllguﬂuLmlu: it Sinne ded
®ejesentiourfes Adicdes, nitigenfalls Cnteignung
pon Bauland, auferdem die unter 1c gefordevten
Weapnahmen ;

Rn]‘;nnlmwn pev itﬁbl‘i]'cl)vn Bodenpolitif,
D. b. Vewahrung und Vevmehrung des ftadtijchen
Grunbdbefiges nicht nuv u Sffentlichen Swecten,
jonvern aud) bebhujs Vergabung ju bejchranttem
Cigentum an Erbauer von Wolhnungen ;
Nagnahmen der jtaatlichen und tadtiychen
Bevfehrspolitif, duvch welche eine vom Sentrum
der Stadt entfernteve Anjiedelung exmiglicht wird ;
Mapnahmen Dder jtadtijdhen Steuerpolitif,
welche dDavauf n'bg,ic[fcn ote Juriicthaltung un-
bebauter FFlacdhen duvch eine entjprechende Crhihung
per Grumdjteuer wunprofitabel 3 madhen und da-
puvd) eingujdhrinten.

}. b) Nad) der Vereitjtellung des Vaulanded ift jodann
auc) jeme Vebauung zweds Steigerung ded An-
gebots bon Kletmvohnungen 3u fordern.

L. 3u diejem Vehufe exjcheint ed unerldflich, privaten

Unternehmern, Vaugenojfenjchaften, namentlich
aber gemeinnitbigen Vaugejelljchaften, jofern fjie
fich  Binjichtlich Dder Crrichtung, Unterhaltung
und  Vevmietung  von “Hnlmlmu]vm gewtfjen
Yovmativbejtimnumgen unteviverfen, offentliche
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Sapitalien gegen niedrige Vevzinjungs-
und TilgungsjapbezurVevfitgung jujtellen.
I1. BVehufsd Vejchajrung und Vexvivaltung diejes djfent=
[ichen Kreditd jowie Forderung der BVaugejell=
yehaften ujw. jind fitv gropeve Vezivte nach Wnalogee
per Nentenbanfen bejondeve JInjtitute 3u
ihaffen, die Fugleth Det etnem eftoaigen 1llme=
[equngsz, Sujanmumenlegungs= und Enteignungs=
perfahren (etiva ivie fitv die [dAndlichen Vejib-
verhaltniffe die Genevalfommijjionen) mitzuivivien
hatten.
[TI. Die ecigene Vautdtigfeit von Staat und
Stadtgemeinde braucht nuvr eine jubjididve Fu
jet.
Smmerhin 1§t ju fordern:

aa) DaR Wohngebdude 3wedsd Vermietung an
taatliche und jtadtijdhe Wrbetter und
Beamte von Staat und Stadt exvichtet werden;

bbh) daf Ddie Stabdtgemeinde, wum eine ernjthafte
und  ivfjome  Wohnungsinjpeftion ju  er=
moglichen und dem verderblichen Schlafitellen-
unwefen ju jtewern, die Crrichtung und Unter=
haltung jtadtijcher Logierhaujer nach eng-
(jehemt Mujter in Angrifr nimundt.

3. Mafnahmen, welde den bejonderen Jwed verfolgen,
der dureh den haufigen Vejiswechiel dex jtadtijdhen Grunod-
ititcfe Dewvivften Wertjtetgevung entgegenzuivivien.

$Hier fonumt vornehmlich eine Wmjasjtener m Betrvacht,
weldhe den Wertuwadhs auch der bebauten Grunditiicte u
einem exheblichen FTeile dem Stadtjactel aufithrt. Eine Jolche
Mmjasitener witrde neben der tn threm Crivage gejteigerten
Grunditewer (jiehe 2. alV.) es aud) der Stadigemetnde
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fimangiell evmoglichen, die oben aufgefiithrten IMapregeln
enexrgijch dDuvchzufithren.

Snjotett der Jnangriffnabhnie ded voritehend in fetnen
Grindlinien jEzztevten Neformmwertes die hHeutige Gejets=
gebung entgegenjteht, evjcheint dag MNeich als die geeignete
onjtany fiiv eine gejegeberijche Newordnung.

Cin Netchswohnungdgejes mupp gefordert werden,
nicht nur um die Cingeljftaaten, die Konumumalverbdnde und
pie Gememnden mit den fiir die Wolhnungdreform unerlip-
[ichen MWeitteln und Vefugnijjen audjuviijten, jondern
auc) wm dieje Injtanzen zu vefovmatorijchem LVovgehen u
verpilichten.
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Dr. Bans Stegmann, Honfervator
am German. Mationalmujeum 3u
Niirnberg. Nlit 23 Tafeln. . 116,

P oetik, Dentfdye, von Dr. ). Borinsii,
Dojent an der Univerfitat Nliindjen.
ITr, 40.

PoTamentievervei. Tertil-Induftrie I1:
eberei, Wirferei, Pojamentiererei,
Spigen= und Gardinenfabritation
und Silsfabrifation von Profefjor
Mayr Giirtler, Direftor der Honigl
Tedyn. Sentraljtelle fiir Tertil-Ind.
su Berlin. Wit 27 §ig. Ir. 185,

Pmdyologic und Logik jur Einfiihr.
in bie Philojophie, von Dr. TH.
Elfenhans. Niit 13 §ig. v, 14

i:lrtB!;nplmﬁh. Grundriff der, von

r. ®. §. Lipps in Leipzig. Mlit
3 Stquren. Iir, 98,

Nedinen, Ranfmannifdjes, bvon
Ridjard Jujt, Oberlehrer an bder
Offentlidien Hanbelslehranjtalt der
Dresdener Haufmannjdaft. I. IL 1L
Ir. 139, 140. 187.

Redytalehre, Allgemeine, von Dr.
ThH. Sternberg in Charlottenburg.
I: Die Niethode. Ir. 169.

— II: Das Syjtem. v, 170.

Redelehre, Dentldye, v, Hans Prodit,
Gymnajiallehrer in NMiinden. Wit
einer Tafel. Ir. 61.

Religionsqeldyidite, Indird)e, von
grofeiior Dr. Emund Rardy in

onn, Ir. 83.

— — fiehe audy Bubddha.

Religionswiffenldjaft, Abrif der
vergleidjenden, von Prof. Dr. TH.

Adjelis in Bremen. Ilr. 208.
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BuMidi-Dentfdies Gelpradysbud;
von Dr. Erid) Bernefer, Profefjor an
der Univerjitat Prag. Iir. 65,

Buhildies Lelebudy mit Glojjar von
Dr. Erid) Bernefer, Profefjor an der
Univerfitit Prag. r. 67.

— — fiehe audy: Grammatik.

Sadys, Hang, w. Johann Fifdjart,
nebjt einem Anhang: Brant und
Hutten., Ausgewdfhlt und erldutert
von Prof. Dr. Julius Safhr. X, 24.

Sdymarober u. Sdmarvobevinm
in der @ierwelt. ErjteEinfithrung
in bie tierijhe Sdymaroerfunde
p. Dr. Sran3 v. Wagner, a. 0. Prof.
a 0. Univerf. Giegen. Ilit 67 Ab=
bildbungen. Ir. 151,

Sdinlpravis, Nlethodif der Dolfs:
jchule von Dr. R. Senfert, Schulbdir.
in Olsnig . D. Xr. H0.

Simplicing  Simpliciffimaes  von
Qans Jafob Chrijtofiel v. Grimmels-
haufen. In Auswahl herausgegeb.
pon Profejffor Dr. §. Bobertag,
Dojent an der Univerfitdt Bresldu.
TMr. 138,

Sorciglogie von Prof. Dr. Thomas
Adyelis in Bremen. M. 101.

Gypilenfabrikation, Tertil-Ondujtrie
I1: eberei, Wirferei, Pojamen=
tiererei, Spifien= und Gardinen-
fabritation und Silzfabrifation von
Profefjor Nlar Giirtler, Direftor der
Konigl. Tednijden Sentraljtelle fiix
Tertil-Indujtrie ju Berlin. Mit 27
Siguren. Ilr. 185.

GSyprvadjdenhmaler, Gotifdje, mit
Grammatif, Uberfelung und G
Iduterungen ». Dr. Herm. Janfen
in Breslau. I, 79.

Spradwiffenf/djoft, Indogerma-
nifdye, von Dr. R, Neringer, Prof.
an der Univerjitdt Graj. it einer
Tafel. Mr. 59,

— Pomanifdie, von Dr. Adolf Sauner,
f. L. Realjdiulprofefjor in IDien.
ITv. 128,

Gfammeohunde, Deutfdje, von
Dr. Rudolf NMudy, Privatdozent an
0. Univerfitdt Wien. Mt 2 Karten
und 2 Tafeln. Ir. 126.

Siatik, 1. Teil: Die Grundlefren
ber Statif ftarrer Xorper von ID.
Hauber, diplom. JIngenieur. MNTit
82 §ig. Ir. 178.

II. Teil: Angewandte Statil.
Mmit 61 Siguren. My, 179.

Stenograplie, Lelrbudy der Dereins
faditen  Deutjdlen Stenographie
(Einigungsinjtem  Stol3e - Sdyren)
nebit Sdyliijfel, Lefeftiien und einem

Anhang von Dr. Amijel, Obers
lehrer des Kabdettenhaujes in
Oranienjtein. Ix. 86.

Litcveodjemie von Dr. € IDedelind,
Privatdoent an bder Univerfitdt
Citbingen. MTit 34 ADLDIld. v, 201.

Steveomefrie von Dr. R. Glajer in
Stuttgart. Tit 44 Siguren. v, 97.

Stilhunde von Xarl Otto HGartmann,
Gewerbejdjulvorjtand in Cahr. Nlit
7 Dollbildern und 195 Tert-IIlus=
ftrationen. 1ITr. 80,

@ednelogie, Allgemeine djemildye,
von Dr. Gujt. Rauter in Char-
lottenburg. Mr. 113.

@ecvfavbioffe, Die, mit bejonderer
Beriidfidtigung der jynthetijdyen
Ntethoden von Dr. Hans Budjerer,
Privatdozent an der Hgl. Tedn.
Hodyjdule Dresbden. M. 214.

@eleqraplyic, Die elehtrifdye, von
Dr. €udwig Relljtab. Nt 19 Sig.
v, 172.

@extil-Andufvie I[1: Weberei, Wir-
ferei, Pojamentiererei, Spijen: und
Garbdinenfabrifation und §ilzfabri-
fation von Prof. Mar Giirtler, Dir.
der Honiglidien Tedyn. Sentraljtelle
file Tertil-Indufjtrie 3u Berlin. Mit
27 §ig. Ilr. 185.

@icvbiologie I: Entftehung und
Weiterbildbung bder Tiermelt, DBe-
jiehungen 3ur ovganijden Matur
von Dr. Reinridy Simvroth, Profefjor
an der Univerjitdt Leipjig. Ilit
33 Abbildbungen. Iir. 131,

— 1I: Besichungen ber Tiere 3ur or
gnnii&]en HMatur von Dr. RHeinrid
imroth, ?rzoi. an bder Univerfitat
Leip3ig.

it 35 ADbbild. Ilr. 132.
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Tiechunde . Dr. Sran3 v. Wagner,
Profejjor an der Univerfitdt Giegen.
Nit 78 Abbildungen. Iir. 60.

Trigonometrie, Gbhene und [pha-
vifdye, von Dr. Gerl). Refjenberg,
Privatdo3. an der Tedin. Hodjdpule
in Berlin, NTit 70 Siguren. Iir, Y9,

Unterviditswefen, Das offentlidye,
Dentfdjlands i. d. Gegenwart
vort Dr. Paul Stéfgner, Gnmnaiial=
oberlefrer in Swidau. Iir. 130.

Urvaeldiidiie dev enfdyhyeit v. Dr.
NMorify Hoernes, Prof. an der Univ.
Mien. 1Tit 48 ADDiId. ITr. 42.

Pexfidpcrungamathematik von Dr.
Alfred Coewn, Prof. an bder Univ.
Sreiburg 1. B. Ilr. 180,

Polkevkunde von Dr. Midacl Kaber-
Iandt, Privatdozent an der Univer|.
Wien. Niit 56 Abbild. Ir. 73.

Yolkslicd, Dag denilde, aus-

ewdhlt und erldutert von Profejjor
r. Jul. Sahr. Ir. 25,

Pelhswivifdjafislehre v. Dr. Carl
Johs. Sucdys, Profefjor an der Uni-
verjitit Sreiburg i. B. Ir. 133,

Bolhswivifdyjaftepolitiik von Gel
Regierungsrat Dr. R. van der Borght,
vortr. Rat im Reidysamt des Innern
in Berlin. Hr. 177,

Waliharilied, Das, im Dersmafe
der Urjdyrift iiberjefst und erldutert
von Profejjor Dr. . Althof, Ober-
lehrer a. Realaymnajium i. eimar.
TTr. 46,

iVWaltljer von der Logelreide mit
Auswahl aus Nlinnefang u. Sprudy=
diditung. IMit Anmerfungen und
einem Worterbud) von Otto Giintter,
Prof. a d. Oberrealidjule und a. d.
Cecdyn. Hodyid). in Stuttgart. IMr. 23.

i arme. CTheoretijdie Phnjif I1. Teil:
it und Warme. Don Dr. Gujtav
Jdger, Profeffor an der Univerfitat
Wien. Nlit 47 ABBIld. v, 77.

Weberei, Tertil-Indujtrie IL: MWes
berei, WWirferei, Pofjamentiererei,
Spiens und Gardinenfabrilation
und §ilsfabritation von Profefjor
NMar Giirtler, Direftor der Honigl.
Tedn. Sentralftelle fiir Tertil-In-
%{titrie su Berlin. IMit 27 Siguren.

r. 1585.

IWedyfelkunde von Dr. Georg Suni
in Mannheim. MTit vielen Sormus
Iaren. Ir. 103,

IWivheret. Tertil-Indujtrie IT: Mes
berei, MMirferei, Pojamentiererei,
Spigen- und Gardinenfabrifation
und Silzjabrifation von Profefjor
Nlar Giirtler, Direftor der Honigl.
Tednijchen Sentraljtelle fiir Textile
?{nbuurie ju Berlin. Nit 27 S$ig.

r. 185.

Walfram von Eldjenbady, Hart-
mann o. Aue, Wolfram v. Ejdens
bady und Gottfried von Strafburg.
Auswahl aus dem hHof. Epos mit
Anmerfungen und MWorterbudy von
Dr. K. Narold, Profefjor am Kgl.
Sricdridjsfollegium 3u Konigsberg
t. Pr. v 22,

!i,hliirterhudr. Neutidyes, von Dr.
Serdinand Detter, Profejfor an der
Univerjitdt Prag. Ir. 64,

Beidienldyjnle von Prof. K. Uimmidy
in Ulm., Nt 17 Tafeln in Tone,
Sarben: und Golddbrud u. 135 Dolls
und Tertbildern, Ir. 39.

Beidjuen, Geometrifdies, von §.
Beder, Ardyiteft und Cehrer an der
Baugewerfjchule in Nagdeburg, neu
bearbeit. von Prof. J. Donderlinn,
diplom. und jtaatl. gepr. Ingenieur
in Breslau. Mt 290 S§ig. und 23
Tafeln im Tert. Iiv. 58.
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ammlung Schubert.

Sammlung mathematischer Lehrbiicher,

die, auf wissenschaftlicher Grundlage beruhend, den Be-

diirfnissen des Praktikers Rechnung tragen und zugleich

durch eine leicht fafliche Darstellung des Stoffs auch fiir
den Nichtfachmann verstdndlich sind.

G. J. Goschen’sche Verlagshandiung in Leipzig.

Verzeichnis der bis jetzt erschienenen Binde:

1 Elementare Arithmetik und Algebra
von Prof. Dr. Hermann Schubert
in Hamburg. M. 2.80.

2 Elementare Planimetrie von Prof.
W. Pilieger in Miinster i. E.
M. 4.80.

3 Ebene und spharische Trigono-
metrie von Dr. F. Bohnert in
Hamburg. M.2.—.

4 Elementare Stereometrle von Dr.
F. Bohnert in Hamburg. M. 2.40.

5 Niedere Analysis I Tell: Kombina-
torik,Wahrschelnlichkeitsrechnung,
Kettenbriiche und dlophantische
Gleichungen von Professor Dr.
Hermann Schubert in Hamburg.
M. 3.60.

6 Algebra mit EinschiuB der elemen-
taren Zahlentheorie von Dr. Otto
Pund in Altona. M. 4.40.

7 Ebens Geometrle der Lage von
Prof. Dr. Rud. Bbger in Ham-
burg. M. 5.—.

8 Analytische Geometrie der Ebene
von Professor Dr. Max Simon
in StraBburg. M. 6.—.

0 Analytische Geometrie des Raumes
I, Teil: Gerade, Ebene, Kugel von
Professor Dr. Max Simon in
StraBburg. M. 4.—.

10 Differentialrechnung von Prof.
E‘r.gFrz. Meyer in Konigsberg.

12 Elemente der darstellenden Geo-
metrie von Dr. John Schréder in
Hamburg. M. b5—.

13 Differentialgleichungen von Prof.
Dr. L. Schlesinger in Klausen-
burg. 2. Auflage. M.8.—.

14 Praxis der Glelchungen von Pro-
fessor C. Runge in Hannover.
M. 5.20.

19 Wahrscheinlichkeits- und Aus-

lelchungs-Rechnung von Dr. Nor-
ert Herz in Wien. M. 8.—.

20 Versicherungsmathematik von Dr.
W. Grossmann in Wien. M. 5.—.

25 Analytische Geometrie des Raumes
II. Tell: Dle Flichen zweiten
Grades von Professor Dr. Max
Simon in StraBburg. M. 4.40.

27 Geometrische Transformationen

I. Tell: Dle projektiven Trans-
formationen nebst Ihren An-
wendungen von Professor Dr.

ﬂaﬂODochlemann in Miinchen.

« 10—

29 Aligemeine Theorle der Raum-
kurven und Flédchen 1. Teil von
Professor Dr. Victor Kommerell
in Reutlingen und Professor Dr.
Karl Kommerell in Heilbronn.
M. 4.80.

31 Theorle der algebraischen Funk-
tionen und Ihrer Integrale von
Oberlehrer E. Landiriedt in

StraBburg. M. 8.50.
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Sammlung Schubert.
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{ Geometrische

32 Theorle und Praxis der Relhen
von Prof. Dr. C, Runge in Han-
nover. M. T.—.

34 Linlengeometrie mit Anwendungen
l. Tell von Professor Dr. Konrad
Zindler in Innsbruck. M. 12.—.

35 Mehrdimensionale Geometrie 1. Teil:
Die linearen Riume von Professor
Dr. P. H. Schoute in Groningen.
M. 10.—.

39 Thermodynamlk l. Teil von Pro-
Rf:iSS%r Dr. W. Voigt in Gottingen.
. 10.—.

40 Mathematische Optik von Prof. Dr.
J. Classen in Hamburg., M. 6.—.

41 Theorle der Elektrizitdit und des
Magnetismus 1. Teil: Elektrostatik
und Elektrokinetik von Prof. Dr.
]J. Classen in Hamburg. M.5.—.

44 Allgemeine Theorle der Raum-

Professor Dr. Victor Kommerell
in Reutlingen und Professor Dr.
Karl Kommerell in Heilbronn.
M. 5.80.

45 Niedere Analysis Il. Tell: Funk-
tionen, Potenzreihen, Gleichungen
von Professor Dr. Hermann
Schubert in Hamburg. M. 3.80.

46 Thetafunktionen und hyperellip-
tische Funktlonen von Ober-
lehrer E. Landfriedt in StraBburg.

M. 4.50.

In Vorbereitung bezw. projektiert sind:

Iniegralrechnung von Professor Dr.
Franz Meyer in Konigsberg.
Elemente der Astronomie von Dr.
Ernst Hartwig in Bamberg.
Mathematische Geographle von Dr.
Ernst Hartwig in Bamberg.
Darstellende Geometrie Il. Tell: An-
wendungen der darstellenden
Geometrie von Professor Erich
Geyger in Kassel.

Geschichie der Mathematik von Prof.
Dr. A. von Braunmiihl und Prof.
Dr. S. Giinther in Miinchen.

Dynamlk von Professor Dr. Karl
Heun in Karlsruhe.

Technische Mechanlk von Prof. Dr.
Karl Heun in Karlsruhe.

| Geoddsie von Professor Dr. A. Galle

in Potsdam.

| Aligemeine Funktionentheorie von Dr.

Paul Epstein in StraBburg.
Rdumliche projektive Geometrie.
ransformatlonen I1. Teil

von Professor Dr. Karl Doehle-

mann in Miinchen.
Theorle der hdheren algebralschen

Kurven.

Elliptische Funktionen.

Aligemeine Formen- und Invarianten-
theorie von Professor Dr. Jos.
Wellstein in GieBen.

Mehrdimensionale Geometrie [l. Teil
von Professor Dr. P. H. Schoute
in Groningen.

Liniengeometrie Il. Tell von Professor
Dr. Konrad Zindler in Innsbruck.

Kinematik von Professor Dr. Karl
Heun in Karlsruhe.

Angewandte Potentiaitheorie von Ober-
lehrer Grimsehl in Hamburg.

Theorie der Elektrizitdit und des Mag-
netismus Il. Teil: Magnetismus
und Elektromagnetismus von
Professor Dr. ]J. Classen in
Hamburg.

Thermodynamik Il. Teil von Professor
Dr. W. Voigt in Gottingen.
Elektromagnet. Lichttheorie von Prof.
Dr, J. Classen in Hamburg.
Grupf)en- u. Substitutionentheorie von

rof. Dr. E. Netto in GieBen.

Theorie der Fldchen dritter Ordnung,

Mathematische Potentialtheorie.

Fasliﬁknihlehm fir Bauingenieure von
r. ing. H. ReiBner in Berlin.

kurven und Fldchen Il. Tell von §

~




Elemente der Stereomefrie

Prof. Dr. Gustav Holzmiiller.

Band I: Die Lehrsatze und Konstruktionen. Mit
282 Figuren. Preis brosch. Mk. 6.—, geb.
Mk. 6.60.

, 1: DieBerechnung einfach gestalteter Korper.
Mit 156 Figuren. Preis' brosch. Mk. 10.—,
geb. Mk. 10.80.

, 1lI: Die Untersuchung u. Konstruktion schwie-
rigerer Raumgebilde. Mit 126 Figuren.
Preis brosch. Mk. 9.—, geb. Mk. 9.80.

» 1V: Fortsetzung der schwierigeren Unter-
suchungen. Mit 89 Figuren. Preis brosch.
Mk. 9.—, geb. Mk. 9.80.

Dieses Werk diirfte wohl einzig in seiner Art dastehen, denn
in so umfassender und griindlicher Weise ist die Stereometrie
noch nicht behandelt worden. Das Wort ,elementar® ist dabei
s0 zu nehmen, daB die hohere Analysis und im allgemeinen auch
die analytische Raumgeometrie ausgeschlossen bleiben, wihrend
die synthetische neuere Geometrie in den Kreis der Betrachtungen
hineingezogen wird, soweit es die Methoden der darstellenden
Geometrie erfordern.

Alle Figuren, auf die ganz besondere Sorgfalt verwendet
worden ist, sind streng konstruiert, und fast jede ist ein Beispiel
der darstellenden Geometrie.

Trotz des elementaren Charakters geht diese neue Stereo-
metrie weit iiber das iibliche Ziel hinaus, gibt neben den Lehr-
sidtzen umfangreiches Ubungsmaterial, betont die Konstruktion
und die Berechnung gleichmiBig und wird an Vielseitigkeit und
Gediegenheit des Inhalts wohl von keinem der hervorragen-
deren Lehrbiicher erreicht.

G.J.Gosehen’sehe Yerlagshandlung in Leipzig.
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Gisehens Kanfménnisehe Bibliothek

Sammlung praktischer kaufménnischer Handbiicher, die nach ihrer
ganzen Anlage berufen sein sollen, sowohl im kaufmédnnischen
Unterricht als in der Praxis wertvolle Dienste zu leisten.

Bd. I: Deutsche Handelskorrespondenz von Robert Stern,
Oberlehrer an der Offentlichen Handelslehranstalt und Dozent
an der Handelshochschule zu Leipzig. Geb. Mk. 1.80.

Bd. 2: Deutsch=Franztsische Handelskorrespon=-
denz von Prof. Th. de Beaux, Oberlehrer an der Offentlichen
Handelslehranstalt und Lektor an der Handelshochschule zu
Leipzig. Geb. Mk, 3.—.

Bd. 3: Deutsch~Englische Handelskorrespondenz
von John Montgomery, Director, and Hon-Secy, City of Liverpool
School of Commerce, University College in Liverpool. Geb. M.3.—.

Bd.4: Deutseh~Italienische Handelskorrespondenz
von Professor Alberto de Beaux, Oberlehrer am Konigl. Institut
S. S. Annunziata in Florenz. Geb. Mk. 3.—.

Bd. 5: Deutsch ~ Portugiesische Handelskorre~
spondenz von Carlos Helbling, Professor am Nationalkolleg
und am polytechn. Liceum in Lissabon. Geb. Mk. 3.—.

Die Zeichenkunst

Methodische Darstellung des gesamten Zeichenwesens
Herausgegeben von Karl Kimmich

unter Mitwirkung von A. Andél, A. Cammissar, Ludwig Hans

Fischer, M. Fiirst, Otto Hupp, Albert Kull, Konrad Lange,

Adalb. Micholitsch, Adolf Moller, Paul Naumann, Fritz ReiB,

A. v. Saint-Ueorge, A. Stelzl, R. Trunk, J. Vonderlinn und
anderen.

Zwei starke Bdnde mit 1091 Text-Illustrationen sowie

56 Farb- und Lichtdrucktafeln.

Preis: Gebunden Mark 25.
Auch in 23 Heften & Mk. 1.— zu beziehen.

G.J. Goschen’sche Yerlagshandlung in Leipzig.
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